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 في سلطنة المماليكي النظام الإدار
 )*(بين المثالية والتنفيذ

 

 حياة ناصر الحجي د. 
 أستاذ تاريخ العصور الوسطى

  جامعة الكويت -كلية الآداب 
 

 

 

 

 

 الملخص:

إن وجود حضارة إسلامية عريقة إمتدت من شرق الهند الى السواحل الشرقية للمحيط     
الأطلسي هيأت ظهور نظام إداري متميز في سلطنة المماليك ، كما ساعدت المبادئ العربية 
والإسلامية على خلق دعم قوي ساعد على شمولية هذا النظام واستمراره . وعلى ذلك ظهرت 

القانونية والإقتصادية والإجتماعية والعسكرية في مختلف أقاليم سلطنة  الدواوين الإدارية
المماليك. كما تنوعت المراسيم السلطانية والديوانية العامة حتى شملت جميع مظاهر الحياة 
الإدارية سواء التشريعية أو التنفيذية أو القضائية . وبدا الوضع الإداري متميزًا في صياغته 

يق ذلك على مر الزمن لم يكن مثاليًا حيث ظهرت بعض السلبيات في الهيكلية ولكن تطب
ممارسات بعض الإداريين مثل البذل لتولي المناصب القيادية ، وعقوبات الإخلال الوظيفي ، 
والإتهامات بالشبهة ، وشراء المناصب والجمع بينها ، وتأرجح التعيينات ، وسوء إختيار كبار 

ترتب على كل ذلك الإخلال بالواجبات الإدارية والتهاون في الإداريين لأمر أو لأخر حيث 
 حقوق الناس.

وكانت القرارات السلطانية للإصلاح تتأرجح في بعض الأحيان بين كمال التنفيذ والإهمال    
غير المقصود ، ومع ذلك فإن التصنيف الإداري الدقيق ، وكفاءة بعض كبار الإداريين ، 

مصلحة الدولة ، ودقة الترتيب الإداري الوظيفي هيأ لهذا وحرص السلطان المملوكي على 
النظام الإستقرار والإستمرار والبروز كظاهرة متميزة في حضارة سلطنة المماليك في مصر 

 والشام والحجاز.

                                                 
 .8288 أبريل( 3( العدد )28مجلة كلية الآداب جامعة القاهرة المجلد ) )*(



 8288أبريل ( 3( العدد )28القاهرة المجلد )مجلة كلية الآداب جامعة 
  

 

222 

The administrative system in Mamluk Sultanate 

between idealism and performance 

Abstract  
 

   The Islamic civilization which established from East India to the 
Eastern coasts of the Atlantic Ocean have helped the Mamluk Sultanate 
to have a distinguished administrative system. Besides, on the other 
hand, the Arabic principles and the Islamic ethics had great effects in 
fortifying that system to work efficiently in all Mamluk provinces for 
more than two and a half centuries. 

 
   Therefore, the administrative departments: the legal, the economic, 
the social and the military situated in the big cities and important 
provinces. Consequently, the Sultan decrees distributed among the 
legislative, executive and judicial powers. 

 

   Thus, the administrative structure looked ideal but in practice things 
were -sometimes- different as some negative phenomena started to 
appear such as bribery to get high offices, severe punishments for 
insincere officials and administrators, accusations on mere suspicion 
and even buying more than one office in the same time. Accordingly, 
those negative phenomena and unjust acts caused great harm to human 
rights and job duties. 

 

   The Sultan reforms were many but a few of them were achieved 
because of different circumstances. Though the sincere intentions of the 
Sultans to preserve the welfare of the state, to maintain the public order 
and to apply the enforcement of law gave the administrative system in 
Mamluk Sultanate stability and continuation in Egypt ,Syria and Hijaz 
for a long period. 
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 عيد نفسهي  التاريخ لا 

 كرر حوادثهي  ولا 
 ولكنه الإنسان

 بأعمال الخير والشر
 يوحي بهذا التماثل في الحوادث والظواهر

 
 حياة الحجي                           

 مقدمة:
ن هُزمت عسكري   اً إن الدول العريقة حضارياً لا تسقط من الخارج حتى وا 

لبعض الوقت لأن الجبهة الداخلية الإنساااااااانية لابد أن تنتصااااااار بعقولها الخلاقة، 
ولكن ساااااقوط هذه الدول يأتي دوماً من الداخل بعد أن يساااااتنزف الزمن الإنذارات 
الاجتماعية التي لابد أن تمر الدولة بها قبل سااااااااااااقوطها من الداخل، ويأتي على 

أمور الدولة طيبة ومسااااااااااااااتقرة، فهذه  رأس هذه الإنذارات قناعة الحاكم بأن جميع
القناعة المتكاملة هي أول جرس إنذار يليها الغلاء المعيشااااااااااااي الذي ينذر بوقو  
معاناة شااااااااااااعبية على نطاق أفقي شااااااااااااامل، حيث تتفاقم هذه المعاناة حتى ينتهي 
الوضااع الاجتماعي بأصااوات مدوية تنذر بوقو  الإنذار الأخير في عدم اسااتقرار 

فاء الطبقة الوساااااطى في المجتمع وهو الوضاااااع الذي لابد أن الأوضاااااا  وهو اخت
ينتهي بسااااااااااااقوط الدولة من الداخل وهو الذي طالما وقع كثيراً عبر قرون التاري  

 في أوروبا وآسيا.
وهنا يأتي الساااااااايال كيف يمكن تفادي سااااااااقوط الدولة من الداخل   يأتي  

تفادي سااااااااااااااقوط الدولة النظام الإداري على رأس الأولويات التي يمكن بموجبها 
داخلياً، حيث يشااااكل بوجوده نظاماً طبيعياً يتناغم مع نظام الوجود الكوني. وهذا 
 الفهم لواقع الأوضا  يوجب التمعن في أسس الحضارة العربية الإسلامية وهي:

 مبادئ الإسلام: التي تتلخص في العطاء والإتقان والأمانة. (1)



 8288أبريل ( 3( العدد )28القاهرة المجلد )مجلة كلية الآداب جامعة 
  

 

222 

 الحضارات القديمة في المنطقة. (2)

 العربي والهوية الإسلامية.الانتماء  (3)

وقد هيأت هذه الأساااااااس لحضاااااااارة مزدهرة امتدت من شااااااارق الهند حتى 
ساااااااااواحل الأطلساااااااااي الشااااااااارقية، وتميزت هذه الحضاااااااااارة بخصاااااااااائص هيأت لها 

 الاستمرارية لفترة طويلة، وأهم هذه الخصائص:
 البحث عن المعرفة. (1)
 اللغة العربية. (2)

 قبول الآخر أياً كانت صفة الاختلاف. (3)
الخصااااائص حققت للحضااااارة العربية الإساااالامية ازدهاراً شاااااملًا وعميقاً وهذه 

 تميز وبرز واضحاً في:
 (   النظم والميسسات.1)
 (   التقسيم الإداري.2)
 (   حركة الترجمة.3)
 (   شبكة المواصلات.4)
 (   العلاقات الخارجية والدبلوماسية.5)
 (   نظام التعليم.6)
 (   القضاء.7)

ساااااااااااااالطنة المماليك منذ عهودها الأولى في هذه المعطيات وقد تميزت  
على شااااااااتى أنواعها مطبقة سااااااااياسااااااااة التفعيل الشااااااااامل بين إسااااااااتراتيجية التفكير 
ستراتيجية الواقع، وهذه لا تتأتى إلا لمن يملك فكراً سياسياً طموحاً ضمن إطار  وا 

 تطلعي يشمل جميع الأبعاد المرئية وغير المرئية.
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 يواني وتخصصاته:أولًا ـ النظام الد
: وهي الإدارات أو الميسااااااااسااااااااات التي تختص بتصااااااااريف مختلف ( الدواوين2)

 الشيون في الدولة، ويمكن تصنيفها كالآتي:
 أولًا ـ الدواوين السلطانية

 ديوان الأملاك ديوان المفرد (8)ديوان الخاص (2)ديوان الوزارة

ومحاساااااااااااابين ولكل ديوان من هذه الدواوين ناظر ومباشاااااااااااارين وشااااااااااااهود  
وغيرهم، وجميعهاا تعنى بااحتيااجاات الساااااااااااااالطاان الماالياة والإدارياة، كماا أن لكال 
ديوان منها إيرادات مالية ضاخمة من إقطاعات واساعة تشامل أعمالًا بأكملها في 

 .(3)بعض الأحيان، مثل عمل الجيزية وعمل منفلوط وغيرهما
 ثانياً ـ دواوين الشؤون المالية
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تعنى بكافة الشاااااايون المالية في الساااااالطنة سااااااواء  (4)وجميع هذه الدواوين 
تلك المتعلقة بالساااااااااااااالطان أو بالأرض أو بالأفراد من إيرادات ومصااااااااااااااااريف يتم 
تساااااجيلها على أيدي محاسااااابين أو صااااارافين، حيث يجري التدقيق عليها من ق ب ل 

 .(5)ناظر كل ديوان على حدة
 ثالثاً ـ الدواوين الإقطاعية

التي دأب السااااااااااالطان على توزيعها بين  (6)تختص بشااااااااااايون الإقطاعات 
الأمراء والجناد في الجي  كالح حساااااااااااااااب رتبتاه، حياث تفااوتات في مسااااااااااااااااحااتهاا 
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نتاجيتها ومواقعها:  وا 
ديوان صاحب  ديوان الإقطا  ديوان الاستيفاء

 الإقطا 
 ديوان المقطع

 رابعاً ـ الدواوين العسكرية
، وكل الذي يتعلق (7)تعنى هذه الدواوين بالشااايون العساااكرية أو الجيشاااية 

 بأمور الجهاد براً وبحراً:

ديوان 
 الأسطول

ديوان 
 الأسرى

ديوان 
 الأمراء

ديوان 
 الجيش

ديوان 
 الشامي

ديوان 
 الجهاد

ديوان 
 الثغور

 خامساً ـ دواوين التوثيق
، ويتم فيهاااا تسااااااااااااااجيااال جميع (2)تهتم بجميع أنوا  المكااااتباااات والتوثيق 

الوثائق الشاااااااااااااارعية المتعلقة بالأمور  المخاطبات الرساااااااااااااامية في الدولة، وكافة
السااالطانية، والإدارية، والإقطاعية، والشاااعبية، بحيث كانت تساااجيلًا أرشااايفياً لكل 

 معاملة مكتوبة رسمية وغير رسمية، وكانت كما يلي:
 دواوين التوثيق
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وبهذا التصااانيف والتحديد بين الدواوين في النوعية والوظيفة يمكن القول  
إن الإدارة المملوكية اعتمدت مبدأ التخصااااص في النظام الإداري الديواني، وأفاد 
تفعياال هااذا المباادأ تقااديم الوظااائف والخاادمااات المطلوبااة لجميع الجهااات بمااا يفيااد 

 العامة للدولة والمجتمع.المصلحة 
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 وقد انقسمت الوظائف في سلطنة المماليك إلى ثلاثة أقسام: 
   -تدريجيا- العساااااكر وتشاااااملالمتعلقة بالجي  أو الوظائف العساااااكرية، وهي  (1)

أمراء الألوف إلى الجند، وتقتصاااااااااار على المماليك الذين يتولون الوظائف 
 والجي .العليا الإدارية مثل النيابات والكشاف والولاة 

الوظائف الدينية، والتي تشااااامل القضااااااة وكل من يندرج تحتهم في السااااالك  (2)
القضاااااااااااااااائي، وكذلك كافة الوظائف في الجوامع والمسااااااااااااااااجد والخانقاوات 

 والزوايا وهي لكل الناس.

الوظائف الديوانية، وتشاامل كافة موظفي الدواوين، والميسااسااات التعليمية،  (3)
والتنفيذية في جميع أنحاء مصااااااار والشاااااااام والمراكز الإشااااااارافية، والإدارية، 

 .(9)والحجاز

سلطنة المماليك والذي كان منسجماً مع  (22)أما التقسيم الإداري لمناطق
 ثقل الدولة العسكري والسياسي والاقتصادي فقد كان كالآتي:

: وتشااااااااااااااماال نيااابااة الوجااه البحري، ونيااابااة الوجااه القبلي، ونياااباة مصـــــــــر (1)
 الإسكندرية.

مل نيابات: دمشااااااااق وحلب وطرابلس وحماة وصاااااااافد : وتشاااااااابلاد الشـــــام (2)
والكرك، أمااا النيااابااات الصااااااااااااااغرد فهي نيااابااة غزة والقاادس وصاااااااااااااارخااد 

 .(22)وعجلون

 .(28): وتنقسم في إدارتها إلى مكة والمدينةالحجاز (3)

وقاد شااااااااااااااغال الوظاائف الاديوانياة الكبرد في هاذا التقساااااااااااااايم الإداري فئاة 
وكذلك الكشاااااااااف، فمثلًا كان في "النواب"، حيث كان على رأس كل نيابة نائب، 

نيابة الوجه البحري كاشااااااااف ونيابة الوجه القبلي كاشااااااااف، أما الولاة فقد قساااااااامت 
. (23)النيابات الكبيرة إلى ولايات صااااااغيرة وعلى رأس كل ولاية والح يدير شاااااايونها
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وكان جميع أصااااااااااااااحاب هذه الوظائف الديوانية الكبرد من طبقة المماليك، بينما 
ة الأصااااااااااااااغر المندرجة في تبعيتها لكبار الموظفين لعامة الناس الوظائف الإداري
 حسب الكفاءة.

 ( التصنيف الإداري الوظيفي:8)
لقد حتمت التخصاااااااصاااااااات الديوانية وتقسااااااايم الإدارة العامة في سااااااالطنة  

المماليك أن يكون النظام الإداري ذو تصاااااااانيف وظيفي من سااااااااتة فئات كان لها 
 دولة، وهي كالآتي:الأثر الأكبر في القيام بشيون ال

 :(24)المناصب الوظيفية العسكرية (2)

 أمير الجيوش 

أو أتابك 
 العسكر

الأمراء  فأمير الألو  أمير الأمراء مقدم العسكر
 المقدمون

وهي تشااااااامل جميع العاملين ، (25)وظائف التوثيق والمراســــيم الســــلطانية (8)
 في:

 

 (26)الوزارة

 

 ديوان الإنشاء

 الدست

 ()كتاب السلطان

 السرأو كاتب 

 

 (27)النيابة

 ، وهم:(22)ك تاب التواقيع السلطانية (3)

ناظر الخزانة الكبرى  ناظر ديوان الإنشاء
 )مصر(

ناظر الخزانة العالية 
 )الشام(

وقد كانت جميع المراساااايم الصااااادرة من ديوان الإنشاااااء ونظر الخزانة لا 
 تعتبر نافذة إلا بعد توقيع السلطان عليها.
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 :(29)الوظائف الدينية (4)

 

 (82)العلماء

 

 (82)القضاة

 

 (88)الخطباء

مفتين 
دار 

 (83)العدل

قراء القرآن 
الكريم عند 

 (84)السلطان

وكيل أو 
ناظر 
بيت 

 (85)المال

 

 (86)المحتسب

 :(87)الوظائف الديوانية (5)

نـــــــاظــــــر 
 الدولة

مســـــــــــــــتـــــــوفـــــــى 
 (82)الصحبة

مســـــــــــــتــــوفــــى 
 (89)الدولة

كـــــــــــاتـــــــــــب 
 (32)السر

نـــــــاظـــــــر 
 الخاص

 الوظائف السلطانية: (6)

التي يتولاهاااااا نظاااااار دواوين الأمراء )المقطعين أو أصااااااااااااااحااااااب وهي 
الإقطاعات(، ويتم تعيينهم بمراسيم سلطانية، وتشمل وظائفهم مباشرة إقطاعاتهم 

 إدارياً ومالياً.
 :(32)الوظائف الإقليمية (7)

 الكشاف الولاة النواب
 

وتعتبر الإدارة العسكرية وما استلزمته من مراسيم عليا تحضيراً للمعارك 
الحربية من أهم الوسااااااائل الإسااااااتراتيجية التي اتخذها الساااااالاطين المماليك، حيث 
إنها الأساااااااس في بقاء الدولة واسااااااتمرارها وفعالية طابع الاسااااااتقرار بين حدودها. 

-1297ها/692-492وتعتبر حقبة الحروب الصليبية التي استغرقت الفترة من 
ائج ت عسااااكرية كانت لها نتم من أكثر الفترات التي اسااااتلزمت اتخاذ قرارا1291

 ما تزال قائمة إلى اليوم.
ومن النتائج التي تبلورت عن قرارات عساااااااااكرية حاسااااااااامة هي اساااااااااترداد 

م، 1261هااااا/667الظاهر بيبرس البندقداري والجي  المملوكي لكل من أنطاكية 
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. وكذلك (38)وقيسااااااااااااااارية وحيفا ويافا وأرسااااااااااااااوف وعثليث من أيدي الصااااااااااااااليبيين
م، واللاذقية سنة 1215هاااااااااااااااا/614قلاوون في المرقب سنة انتصارات المنصور 

، واستعادة الأشرف خليل عكا (33)م1219هااااااا/611م، وطرابلس 1217هااااااا/616
، وكل هذه الإنجازات (34)م آخر معقل صليبي في بلاد الشام1291ها/692سنة 

المصااااايرية هي نتاج أعمال الإدارة العساااااكرية المنظمة، بل إن اساااااتسااااالام مدينة 
فتح دون قتال دليل على حسااااااان النظام الإداري العساااااااكري والتأهيل صاااااااور بعد 

. وقد توج السااالطان الناصااار محمد بن قلاوون هذه الانتصاااارات بفتح (35)الحربي
، (36)م1315هاااااا/715جزيرة أرواد وهزيمة الفرسان الاستبارية وطردهم منها سنة 

ي ذات فيها ف وكذلك فتح أرمينيا والساااايطرة على مدن ساااايس ملطية وقلعة دارندة
. أما خارج الحدود البحرية فقد تمكن السااالطان الأشااارف برساااباي سااانة (37)السااانة
 .(32)م من فتح جزيرة قبرص وأخذ ملكها أسيراً إلى مصر1427ها/132

ومن جانب آخر حققت الإدارة العسااكرية انتصااارات فيصاالية ضااد التتار 
. وكذلك (93)م1262هاااااااااااااااااااا/651في عين جالوت بقيادة سااااايف الدين قطز سااااانة 
م وسيطروا على 1299هاااااا/699عندما احتل التتار بقيادة غازان بلاد الشام سنة 

فإن نائب  (42)حلب ثم وادي الخزندار ثم دمشاااق، حيث عبثوا في الجامع الأموي
، الذي كان يمسك بيده جميع مقاليد (42)السلطان حينها الأمير سيف الدين سلار
اصااااار محمد وقتها صاااااغيراً مغلوباً على السااااالطة والحكم، حيث كان السااااالطان الن

أمره، أصدر اااااااا بعد ضيا  أغلب بقا  بلاد الشام وعودة السلطان الناصر محمد 
مع الجي  المهزوم إلى مصاار ااااااااااااااااا مرسااوماً بفرض ضااريبة على الرعية لتجهيز 
العساااااااااااااااكر المملوكية من أجل العودة إلى بلاد الشااااااااااااااام وطرد التتار منها، وهي 

وبعد تجهيز العساكر كما استوجبت تلك الظروف الصعبة  ،(48)"ضريبة الخيالة"
غادر الجي  يتقدمه السالطان الناصار محمد بن قلاوون وكبار الأمراء المقدمين 

م في موقعة مرج 1322هاااااااااااا/722إلى بلاد الشام، حيث تمت هزيمة التتار سنة 
 م، وتطهرت بلاد الشام من التتار بفضل حسن القرار العسكري الذي ل(43)راهط 

يتردد نائب الساااالطان عن اتخاذه في وقت لم يكن فيه الساااالطان قادراً على اتخاذ 
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أي راي إما لصغر سنه، أو لضعفه بسبب حجر كبار الأمراء عليه وسلبه حرية 
اتخاذ القرار. كما يلاحظ أن اتخاذ القرار الحربي لم يقتصاااااااااااار في الأزمات على 

لعبوا دوراً بارزاً  (44)ابن تيمية السااااااااااااالطان أو نائبه فقط، بل إن رجال الدين مثل 
في قيادة المقاومة الشاااااعبية وتشاااااجيعها على الصااااامود ومقاومة الغزاة والتصااااادي 
لأعمالهم التخريبية، بل إنهم لم يترددوا في مقابلة قادة الأعداء للتفاوض معهم 

 .(45)دبلوماسياً للتراجع عن احتلال البلاد
يوفر بيئةً جاذبةً للأعداء  ومن جانب آخر فإن ضااعف الإدارة العسااكرية

م عندما اجتاحت عساكر 1422هااااااااااا/ آب ااااااااااا أغسطس 123كما وقع في محرم 
، وعجز نواب النيابات الشاااااااااااااامية عن (46)التتار بقيادة تيمور لنك مدن الشاااااااااااااام 

التصااااادي للتتار على الرغم من محاولاتهم بما توفر لديهم وقتذاك من قوة وعتاد، 
مشاااااااااغولًا في مواجهة ميامرات كبار الأمراء حيث كان السااااااااالطان الناصااااااااار فرج 

السااااعين للاساااتيلاء على السااالطة. ولما بل  السااالطان الناصااار فرج فداحة خطر 
وحماة؛ وفرار أهل دمشااااااق من بيوتهم رأي إنه لابد  (47)التتار بعد سااااااقوط حلب 

، ولكن انشاااااااااغال (42)أن يساااااااااتفيد من سااااااااالطة رجال الدين لمواجهة تلك الأخطار
مين بمشااااكلهم الخاصاااة والتقاعس عن القتال ضاااد التتار في "واقعة الأمراء المقد

قطنا" أدد إلى هزيمة جي  المماليك وفرار السااالطان الصاااغير الناصااار فرج إلى 
في غياب  (52). وهكذا سقطت دمشق في يد القائد التتاري تيمور لنك (49)القاهرة

زائم على هذه اله تماساااااك الإدارة العساااااكرية المملوكية وضااااايا  القرار. وقد ترتب
والتراجع العسااااكري المملوكي إدراك كل من الناصاااار فرج وكبار الأمراء المماليك 
فااداحااة تقاااعسااااااااااااااهم عن الاتفاااق على كلمااة واحاادة، وعاادم الالتفاااف حول القيااادة 
السااياسااية والعسااكرية فعملوا على تدارك الأوضااا  والانضاامام إلى جي  الناصاار 

على دمشااااااااااااااق؛ ولكن القدر كفاهم مشااااااااااااااقة فرج الذي كان في طريقه مرة أخرد 
المواجهة العسااكرية ضااد تيمور لنك، حيث غادر الأخير دمشااق في شااعبان ساانة 

. وهكذا تبرز أهمية وحدة الإدارة السياسية (52)م1421هاااااااااا/ آذار اااااااااا مارس 123
وفعالية القرار الرسااااامي العساااااكري في تأكيد اساااااتقرار وأمن سااااالطنة المماليك مرة 

 أخرد.
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 :(58)دارية( الرتب الإ3)
كانت الوظائف الإدارية على أربع مساااااااااااتويات رأساااااااااااية متفقة مع الرتب 

 الأميرية:
: وهيلاء يختااارون من بين أمراء المئين، حيااث ( كبااار المساااااااااااااايولين والنواب1)

يكون تحت إمرة كل أمير مائة فارس، ويتقدم على ألف فارس يقلون عنه رتبة، 
، ونائب (53)أميراً، ومن هيلاء نائب السلطنةوكان عدد هذه الطبقة أربع وعشرين 

الغيبة، ونائب الوجه البحري، ونائب الوجه القبلي، ونائب دمشاااااق، ونائب حلب، 
 .(55)، والأستادار(54)والدوادار الكبير

: وهيلاء من أمراء الطلبلخاناه، حيث ( كبار الموظفين والكشااااااااف وكبار الولاة2)
عين إلى ثمانين فارسااااااااااااااااً، وكان عدد أمراء يكون تحت إمرة كل أمير ما بين أرب

، ووالي الفسااااااااااااااطاط، ونائب (56)الطبلخاناه غير محدد، ومن هيلاء والي القاهرة
الإساااااااااااكندرية، والدوادار الثاني، ووالي القلعة، وولاة الوجه القبلي والوجه البحري، 

 وكذلك نواب كبرد المدن الشامية طرابلس وحماة.
: وهيلاء ينتقون من أمراء م من صاااااااااغار الموظفين( صاااااااااغار الولاة وما يقابله3)

العشااارات، حيث يكون لكل واحد منهم ما بين عشااارة إلى عشااارين فارسااااً، ومنهم 
 أصحاب الوظائف الإدارية الصغيرة وولاة المدن الصغيرة في مصر والشام.

وقد كان كل هيلاء الأمراء المقدمين وأمراء الطبلخاناه والأجناد يشاااااكلون 
وكي الذي حقق أكبر الانتصاااااااااااااااارات العسااااااااااااااكرية في عين جالوت الجي  الممل

وتحرير الساااااااااااحل الشااااااااااامي من الوجود الصااااااااااليبي، حيث كان تماسااااااااااك وكفاءة 
الوحدات العساااكرية الأميرية المتماثلة في الرتبة عاملًا أسااااساااياً في قوتها الحربية 

بلغت . أما عن أعداد المشاااااااركين في الوحدات العسااااااكرية فقد (57)والإسااااااتراتيجية
الأوج في المرحلة التأسااااااااايساااااااااية الأولى خلال سااااااااانوات مواجهة المغول في عين 
جالوت والصااااليبيين في الساااااحل السااااوري، ولكن هذه الأعداد تراجعت مع مرور 



 النظام الإدارى في سلطنة المماليك :د. حياة ناصر الحجى 

 

832 

الوقت لأسباب كثيرة منها الطاعون الذي اجتاح البلاد في القرن الثامن الهجري/ 
ف في أعداد الجي  في النصاااا الرابع عشاااار الميلادي، حيث يلاحظ تراجعاً كبيراً 

 .(59)، وكذلك بسبب تراجع النشاط الاقتصادي(52)الثاني من ذلك القرن
ومن جانب آخر كان منصاااااااااااااب نيابة السااااااااااااالطنة من المناصاااااااااااااب ذات 
المساااااااااااااايوليات العديدة والمرتبطة ارتباطاً وثيقاً بمقاليد الساااااااااااااالطة التنفيذية، ولذا 

ول إلى كرساااااااااااي الحكم بعد تكررت ميامرات نواب السااااااااااالاطين من أجل الوصااااااااااا
الإطاحة بالساااالطان، ولهذا الساااابب ألغى الساااالطان الناصاااار بن قلاوون منصااااب 

. وقد أعاد السلطان الأشرف شعبان بن (62)م1326هاااااااا/727نيابة السلطنة سنة 
حسااااااااااااااين بن الناصاااااااااااااار محمد بن قلاوون منصاااااااااااااااب النيابة مرة أخرد ساااااااااااااانة 

لغاء كذلك . وكما هو الحال مع نيابة السلط(62)م1362هااااااا/764 نة بين تثبيت وا 
م 1374هاااااا/766كان الوضع مع الوزارة من ذلك على سبيل المثال أنه في سنة 

، واسااااااتمر هذا الإبطال لمدة عشاااااار (68)ألغى الساااااالطان الأشاااااارف شااااااعبان الوزارة
م عندما أعاد السلطان الأشرف شعبان منصب 1375ها/777سنوات حتى سنة 

. أما وظيفة "نظر الخاص" فعندما تولى (63)لدولةالوزارة إلى الإدارة التنفيذية في ا
السااااالطان الناصااااار محمد بن قلاوون السااااالطة في سااااالطنة المماليك ألغى وظيفة 

 (65). ثم أوجااد الظاااهر برقوق(64)الوزارة وأوجااد باادلًا منهااا وظيفااة "نظر الخاااص"
ديواناً خاصاااااً يعنى بشاااايون ومساااايوليات "نظر الخاص" أطلق عليه اساااام "ديوان 

 .(66)رد"المف
 مراسيم التعيين: (4)

كان تعيين جميع أصااااااااحاب الوظائف العليا الديوانية والدينية سااااااااواء في 
القاهرة أو جميع نيابات السااالطنة في مصااار والشاااام والحجاز يتم بموجب مرساااوم 
سااالطاني مبيناً فيه واجبات وحقوق المسااايول صااااحب الوظيفة، ويطلق على هذا 

، أو "مرساااااااااااااوم (62)، أو "تقليد شاااااااااااااريف"(67)المرساااااااااااااوم السااااااااااااالطاني "توقيع كريم"
. وكان النائب في النيابات المصاااااااارية أو الشااااااااامية يعين وفق "تقليد (69)شااااااااريف"
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شاااااريف" من ديوان الإنشااااااء يحدد فيه جميع صااااالاحياته الديوانية والعساااااكرية مع 
. ويرفق النائب سواء نائب دمشق أو النيابات (72)بيان إقطاعات الجند في النيابة

ثل حلب وطرابلس وصاااااافد عدداً من كبار أصااااااحاب الوظائف الديوانية الأخرد م
وهم: كاتب درج، ناظر الجي ، ناظر بيت المال، وكذلك قاضاااااااي قضااااااااة يرأس 

. ويلاحظ في سااااايرة (72)الوظائف الدينية ويندرج تحت سااااالطته عدداً من القضااااااة
 رالسااالاطين الأقوياء حرص السااالطان على حسااان اختيار نواب النيابات فالناصااا

لنيابة دمشاااااااق ثم جعله نائباً  (78)محمد بن قلاوون اختار الأمير تنكز الحساااااااامي
على كل نيابة الشاااااااااااااااام، حيث عرف عن الأمير تنكز تمتعه بالأخلاق العالية، 
والبسااااالة الحربية، والتدبير الحصاااايف. أما في عهد الساااالطان المظفر حاجي بن 

ي بلاد الثالثة في أهميتها ف الناصر محمد فقد أعطيت نيابة طرابلس وهي النيابة
الفخري النجمي الذي  (73)الشام بعد نيابة دمشق ونيابة حلب إلى الأمير طغيتمر

عُرف بسااوء أخلاقه لهدف إبعاده عن القاهرة لسااوء ساامعته وحماية الساالطان من 
. وعلى ذلك يمكن القول إن المناصااااااااااااب الرفيعة لم (74)ميامراته مع أعداء الحكم

ة على الأخلاق الطيبة وحساااااااااااااان الأداء والعطاء، ولكن قد تكون تكن دوماً مكافأ
قراراً يتخذه السااااااااالطان الضاااااااااعيف دفعاً لخطر يهدد وجوده على كرساااااااااي الحكم، 

 وتخلصاً ممن عُرف عنه سوء النوايا.
ومن التقاااالياااد الإدارياااة التي اعتمااادت في بعض الوظاااائف المهماااة ذات 

ر لنائب في نيابته سااواء في مصااالصاالة المباشاارة بكرسااي الحكم اسااتمرار وجود ا
أو الشااااام فترة طويلة من الزمن إذا كانت شاااايون النيابة مسااااتقرة وأمورها مزدهرة، 
فقد اسااااتمر النائب تنكز الحسااااامي حوالي ثمان وعشاااارين عاماً نائباً لدمشااااق، ثم 

الذي تولى  (75)لنيابة بلاد الشاااااام كلها. وكذلك الأمير كمشااااابغا الحموي اليلبغاوي
م في عهد الصااااااالح 1312هااااااااااااااااااااا/714ابلس مرتين وكانت الثالثة ساااااانة نيابة طر 
 (77)ابن شااااعبان بن الناصاااار محمد الذي أرساااال له "خلعة الاسااااتمرار" (76)حاجي

تأكيد لاسااااااااااااااتمراره في نيابة طرابلس، وكان تولى أيضاااااااااااااااً نيابة حماة ودمشااااااااااااااق 
 ت. وكان من المعتاد أن يفوض السااااااالطان نائب النيابة ساااااااواء النيابا(72)وصااااااافد
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المصرية أو الشامية صلاحيات مطلقة في إدارة شيون النيابة والعاملين فيها من 
، بحيث يكون الهدف من كل هذه الصاااااااااالاحيات (79)عزل وتولية وعقوبة ومكافأة

شااابه المطلقة والسااالطات الواساااعة اساااتقرار الأوضاااا  في النيابة وازدهار الأحوال 
 .(22)الاقتصادية فيها وراحة الرعية

على ذلك تضاااااااااااااامن النظام الإداري الوظيفي وجود مجموعة من علاوة  
"أمراء المشورة" يشكلون مجلس شورد للنائب لكي يتشاور معهم في أمور النيابة 

. وفي ذات الوقت كان النائب (22)وشاااايونها من أجل خدمة الصااااالح العام لنيابته
ارها ورعيتها جفي نيابته حريصاً على إرضاء قضاة النيابة وأمراء المشورة فيها وت

من أجل أن يساااااااااااتمر في عمله كنائب في هذه النيابة، حيث إن اساااااااااااتمراره كان 
مرهوناً بموافقة هيلاء، ويترتب على ذلك صاااادور التقليد الساااالطاني باسااااتقراره في 

. وعلى الرغم من أن تعيين الولاة كان أمراً سااالطانياً مسااالماً به إلا أن (28)منصااابه
ع بعض الساااااالاطين من الاسااااااتجابة لمطلب العامة في هذا التقليد الإداري لم يمن

تعيين بعض الولاة وعزل بعضهم الآخر، ففي عهد السلطان الأشرف شعبان بن 
حسااااااااااااااين بن الناااصاااااااااااااار محمااد بن قلاوون تم عزل والي القاااهرة الأمير بكتمر 

. ويلاحظ (24)م بناءً على مطالبات العامة بعزله1369ها/772سنة  (23)الميمني
طان جديد مقاليد الساااااالطة حدوث تغيير شاااااابه شااااااامل في تعيينات عند تولي ساااااال

، وربما (25)نواب النيابات، وولاة الولايات، وكشااااااااااااااااف الأقاليم، وكبار الموظفين
يرجع هذا إلى أن كل ساااااااااااااالطان يرغب في أن يكون في هذه الوظائف من يثق 

 بإخلاصهم له من أصحابه ومناصريه.
 الإدارة الاقتصادية: (5)

التي تعنى بالشاااااايون الاقتصااااااادية في ساااااالطنة المماليك  تعددت الدواوين
كما سبق الذكر، وبالتالي لم يقتصر الوضع على ديوان واحد يهتم بالضرائب أو 
المكوس كافة، إذ توزعت مسيولية جمع وصرف الضرائب بين عدد من الدواوين 

، (17)، وديوان المواريث الحشااارية(26)كل حساااب اختصااااصااااته مثل ديوان الخراج
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وغيرها، ولعل هذا التوزيع للضاااااااارائب المختلفة والقيام عليها وفر  (22)يت المالوب
بيئة مناساااااااابة للساااااااالاطين لإلغاء بعض هذه الضاااااااارائب بين فترة وأخرد دون أن 

 تتأثر اختصاصات الديوان المعني.
ويأتي على رأس السلاطين الذين كان لهم دوراً كبيراً في إلغاء الضرائب 

م مجموعة 1315هااااااااا/715بن قلاوون، حيث ألغى سنة  السلطان الناصر محمد
. ولعل الساااااايال الذي يطرح نفسااااااه: ما هو الساااااابب الذي (29)كبيرة من الضاااااارائب

جعل الناصاااار محمد بن قلاوون يلغي هذه المجموعة الكبيرة من الضاااارائب دفعة 
واحدة وبقرار واحد   وهل تم اتخاذ هذا القرار بناءً على دراساااااااااااة معينة بينت أن 

يرد أن السااابب  (92)اء هذه الضااارائب لا ضااارر له  . الميرت ابن تغري برديإلغ
هو رجاحة عقل الناصااار محمد وحُسااان تدبيره من أجل المصااالحة العامة للرعية، 
ورفع الظلم عنها. وتجدر الإضاااااااافة هنا إلى أن الوضاااااااع المساااااااتقر في سااااااالطنة 

اذ هذا اعداً في اتخالمماليك ساااياساااياً واقتصاااادياً خلال هذه الفترة كان عاملًا مسااا
لغائها  القرار، حيث إن الضاااااااااااااارائب كانت تشااااااااااااااكل جزءاً كبيراً من دخل الدولة وا 
سااااااااوف ييثر بالتأكيد على إيرادات الخزينة، ولولا الاسااااااااتقرار الذي وصاااااااالت إليه 
ساااالطنة المماليك في عهد الناصاااار محمد ما كان يتأتى له اتخاذ مثل هذا القرار 

أن بعض هذه الضاااارائب قد أعيد فرضااااها مرة  الشااااامل. ومن جانب آخر يُلاحظ
. وهذا الأمر يطرح (92)أخرد في ساااااااااااااانوات تالية لكي تلغى بعد ذلك بفترة وجيزة

مجموعة من الأسااائلة: ما هي الأساااباب التي جعلت الناصااار محمد يُعيد ضاااريبة 
ألغاها منذ بضع سنوات تخفيفاً للظلم الواقع على الرعية  هل كانت هناك حاجة 

دعت إعادة فرض بعض الضاااااااااااااارائب  هل كان قرار الإلغاء لهذه للمال اساااااااااااااات
الضاااااريبة متسااااارعاً غير مدركاً للعواقب المترتبة عليه  أم إن الناصااااار محمد أراد 
من فرض هذه الضاااااريبة فرصاااااة لإلغائها مرة أخرد تعزيزاً لشاااااعبية كان يحتاجها 

معينة . في ساالطنة المماليك في فترة  (98)في ظل ظروف غير مسااتقرة اجتماعياً 
إن الرأي المرجح هنا هو أن الناصاااااار محمد رأي بعد اسااااااتقراره في الحكم فداحة 
الظلم الواقع على الرعية نتيجة ضخامة الضرائب المفروضة على عاتقها، ولهذا 



 النظام الإدارى في سلطنة المماليك :د. حياة ناصر الحجى 

 

835 

ألغى عدداً كبيراً من تلك الضاارائب، ولكن الأوضااا  الطارئة بعد ذلك اسااتوجبت 
ما انتفت هذه الحاجة بادر الناصاااار إعادة بعض هذه الضاااارائب لمدة قصاااايرة، ول

محمد إلى إلغاء هذه الضاااااااااارائب مرة أخرد، إلى جانب أن الناصاااااااااار محمد كان 
دوماً ااا طيلة فترة حكمه الطويل التي جاوزت الثلاثين عاماً ااا حريصاً على توطيد 
علاقته بالرعية، وقد وجد في موضاااااااو  إلغاء الضااااااارائب تحقيق أمرين: التخفيف 

شااااااعبيته بينهم؛ حيث تشااااااهد حوادث ذلك العهد الطويل متانة  عن رعيته، وتأكيد
 العلاقة الطيبة التي ربطت بين الناصر محمد ورعيته.

 ثانياً ـ إستراتيجية الوضع الإداري:
 السلطة العليا: (2)

اتصاااااااااااااافت ساااااااااااااالطنة المماليك طيلة تاريخها الذي امتد أكثر من قرنين 
ر اليد الساالطة في مصااونصااف القرن بوجود ساالطان حاكم يمسااك بيديه جميع مق

والشااام والحجاز. وكان كبار الساالاطين الذين حكموا دولة المماليك فترات طويلة 
مع وجود بصمات حضارية واضحة، حريصين على التشاور مع "أمراء المشورة" 

، بل كان أكثر (93)في اتخاذ القرارات السياسية، أو عند وقو  فتنة يخشى نتائجها
زاً حريصااااااااااً على أن يحيط نفساااااااااه بجماعة كبيرة من هيلاء السااااااااالاطين قوة وبرو 

الأعوان من ذوي الخبرة العسااااااااااااااكرية والإدارية الطويلة، والمعرفة الواسااااااااااااااعة في 
 .(94)تصريف الأمور

ومن جانب آخر افتقر النظام الإداري المملوكي إلى وجود نصااااااااااااااوص 
وعية ن تشاااااااريعية تحدد المدد القانوني لسااااااالطات نواب النيابات وولاة الأقاليم، أو

السااااااياسااااااات التي يُمكن أن يمارسااااااها النائب أو الوالي في تلك المناطق المختلفة 
التي شاااااملتها سااااالطنة المماليك، وبناءً عليه تركت تلك السااااالطات والصااااالاحيات 
للساااالاطين يحددها كل ساااالطان لنوابه كيفما يشاااااء بما يتفق مع قوة مركزه وتأثير 

 ى مدنها الكبرد مثل حلب وحماة وطرابلسنفوذه، فبلاد الشااام أو نيابة الشااام تول
ودمشاااااااااااااق وغيرها عدد من النواب، حيث أعطي كل منهم حرية إدارة الشااااااااااااايون 
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الاااداخلياااة لنياااابتاااه، ويرجع إلى الساااااااااااااالطاااان في الشاااااااااااااايون الخاااارجياااة بمختلف 
موضاااااوعاتها، واساااااتمر هذا الوضاااااع معظم فترات حكم السااااالاطين المماليك دون 

إدارة هذه المناطق، ومن ثم كان الساااالطان له وجود نصااااوص ثابتة يلتزم بها في 
الحق في زيادة ساالطات هيلاء النواب أو تقليصااها حساابما يراه مناسااباً، ولعل هذا 
الوضااع المرن من أهم الأسااباب التي سااهلت للساالطان الناصاار محمد بن قلاوون 
بأن يجعل جميع نيابات الشااام تحت ساالطة نائب دمشااق الأمير تنكز الحسااامي، 

له تفويضااااااً شااااااملًا بإدارة شااااايون بلاد الشاااااام مع تمتعه بأسااااامى ألقاب بل وكتب 
التفضاااااااااااااايل والتبجيل، وأن تكون مكاتبات نواب جميع نيابات بلاد الشاااااااااااااااام إلى 
الساالطان الناصاار محمد من خلال النائب الأمير تنكز الحسااامي الذي له مطلق 

ظة هنا إلى أن . وتجدر الملاح(95)السالطة في إدارة جميع الأمور في بلاد الشاام
هذا المرسااااوم الساااالطاني لم يأت  اعتباطاً أو وفق أهواء شااااخصااااية ساااالطانية؛ بل 
جاء بعد فترة حكم طويلة اااااااا ستة وعشرين عاماً اااااااا قضاها الأمير تنكز الحسامي 
في نيابة دمشق، حيث يشهد له جميع الذين عاصروه وكتبوا عنه بأن فترة ولايته 

ساااااتقرار والازدهار والتقدم، ليس في دمشاااااق تلك كانت نقلة حضاااااارية متميزة بالا
وحدها بل وفي جميع أنحاء بلاد الشام فاستحق ذلك التفويض السلطاني بالحكم 

. وقد مارس الأمير تنكز نائب بلاد الشااااااااام هذه (96)الشااااااااامل لجميع بلاد الشااااااااام
السااااااااالطات المركزية في حكم بلاد الشاااااااااام لمدة سااااااااانتين فقط، حيث تغير موقف 

صااااااااااااار محمد منه، فبادر إلى القبض عليه والتخلص منه سااااااااااااانة السااااااااااااالطان النا
 .(97)م1342ها/741

لقد كان الساااااااالطان المملوكي منذ تأساااااااايس ساااااااالطنة المماليك على رأس 
الهرم الإداري، وكانت الخلافة العباساااااية قد انتهت بعد قتل الخليفة المساااااتعصااااام 

الظاهر م، إلى أن عمل السلطان 1251هاااااا/656على يد المغول في بغداد سنة 
بيبرس البندقداري على إحياء الخلافة العباسااااااااااااااية في القاهرة، ومنذ ذلك الوقت 
جرد العُرف على أن الخليفااة هو من يبااايع الساااااااااااااالطااان بااالحكم بااإعطااائااه وثيقاة 
"العهد الخليفتي" أو التفويض الذي يتضااااامن صااااالاحيات حكم البلاد. وعلى ذلك 
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نظاام الحكم في ساااااااااااااالطناة  فاإناه من النااحياة الرساااااااااااااامياة كاان الخليفاة على رأس
المماليك، ولكن واقع الحال وقتذاك يبين إن وظيفة الخليفة العباسااااااااي اقتصاااااااارت 
على عملية المبايعة التي كان الخليفة مجبراً على إعطائها لمن تم الاتفاق عليه 
أن يمساااااااك زمام الحكم، ويبقى الخليفة بعيداً عن الإدارة التنفيذية وشااااااايون الحكم 

تعيين ساااااااااااااالطان آخر، إما لعزل الأول أو لوفاته. وعلى ذلك إلى أن يحين وقت 
اقتصاااااارت وظيفة الخليفة على القيام بهذا العمل الوحيد رساااااامياً، وبالتالي لا دور 
في السااااااالطة التنفيذية، بل يكاد أن يكون وجوده في هرم النظام الإداري اسااااااامياً. 

فة الخليويلاحظ أن شااااااااااااااخص الخليفة تعرض للمهانة بعد ذلك أكثر من مرة، ف
، بل إن السلطان (92)المستكفى بالله تم سجنه على يد الناصر محمد بن قلاوون

الناصر محمد عمل على نفيه مع أهله إلى مدينة قوص جنوب مصر مع كتاب 
. بالإضااافة إلى ذلك فإن الساالطان المييد شااي  (99)لوالي قوص أن يتحفظ عليهم

أولاده دور القلعة ومعه أهله و  نقل الخليفة المسااااتعين بالله من القصاااار إلى بعض
. وهكااذا كااان هرم النظااام (222)مع التحفظ عليااه ومنع أياااً كااان من الاجتمااا  بااه

الإداري يترأسه افتراضياً الخليفة العباسي ثم يليه السلطان المملوكي، إلا إنه من 
الناحية العملية كان الساااااااااااااالطان المملوكي هو رأس الجهاز الإداري التنفيذي ولا 

الخليفة من أمر نفسااه شاايئاً، مع حرص الساالاطين المماليك على أن يذكر يملك 
اسااااااام الخليفة العباساااااااي مع اسااااااام السااااااالطان في خطبة الجمعة في جميع جوامع 

 ، وذلك تأكيداً على صفة الشرعية في الحكم.(222)سلطنة المماليك

كما إن وصاااااول السااااالطان المييد شاااااي  إلى كرساااااي الحكم بعد انتصااااااره 
م 1414هاااااااااا/117سنة  (228)ومنافسه القوي الأمير نوروز الحافظيعلى صديقه 

دليل على أن كرسااااي الحكم في ساااالطنة المماليك متاح للأقود بغض النظر عن 
ساااااياساااااة قبول الواقع المنطقي، فالأهلية العساااااكرية هي المعيار الأول في ترجيح 

طة هو . ولعل أحد أسااااااباب هذا التنافس الدموي على الساااااال(223)كفة المتنافسااااااين
غياب نظام دساااااااتوري يحدد الشاااااااروط القانونية والشااااااارعية التي يتم تزكية الحاكم 
وفقهاااا، كماااا أن عااادم وجود عُرف تقليااادي يحااادد تفويض الحكم يجعااال المجاااال 
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مفتوحاااً أمااام كبااار الأمراء لكي يتنااافس الطااامحون منهم من أجاال الجلوس على 
على كبار الأمراء المماليك كرسااااااااااي الحكم. وكان توزيع الوظائف الإدارية العليا 

في مواقع الثقل الساااااااااياساااااااااي يتم بناءً على اختيار السااااااااالطان ووفق مبدأي الولاء 
والكفاءة، حيث يظهر هذا التوجه واضحا  في توزيع السلطان المييد شي  نيابات 

 .(224)بلاد الشام بين أتباعه
 ( نوعية القرارات الرسمية:8)

الصااادرة عن الساالطان شااخصااياً إلى  تنقساام القرارات الساالطانية الرساامية
 قسمين:

قرارات شاااملة تصاادر بعد تشاااور الساالطان مع أعضاااء "مجلس الساالطنة"  (أ)
 .(225)الذي يتكون من أمراء المشورة

قرارات فردية يتخذها الساااااااالطان بنفسااااااااه دون الرجو  إلى أحد معين، وهذا  (ب)
فع لر يكون إما لإنجاز مشاااااااارو  عام للتنمية في الدولة لصااااااااالح الرعية أو 

 .(227)، أو مساعدة مجموعة ضعيفة(226)الظلم عن فئة معينة

ومن القرارات السااااالطانية الشااااااملة تلك التي تصااااادر عندما تتعرض الدولة 
لأزمااة التزييف في النقااد المتااداول؛ إمااا بنوعيااة المعاادن أو وزن القطعااة النقااديااة، 

لغذائية المواد اخاصااة في أثناء الأزمات الاقتصااادية والارتفا  الكبير في أسااعار 
مثل: القمح والشاااااعير والفول، الأمر الذي يجعل السااااالطان يصااااادر قراراً تشااااااورياً 
شاااااملًا بسااااك عملة رساااامية معتمدة من دار الضاااارب، ومعاقبة كل من تسااااول له 

. (222)م1322هاااااااااااااااا/722نفسه التلاعب في قيمة النقود وتزييفها كما حدث سنة 
لعسااااااااااكري الذي تمكنت ساااااااااالطنة المماليك كذلك من القرارات العامة ذلك القرار ا

بموجبه إرساااال عدة حملات عساااكرية على النوبة لكي تفرض السااايادة المملوكية 
م، حيث التزم حكام النوبة المسلمين 1325هااااااا/725على جميع بلاد النوبة سنة 

بااإرسااااااااااااااااال جزيااة ساااااااااااااانويااة رمز التبعيااة مع تعميم الخطبااة في الجوامع لخليفااة 
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. وتعتبر قرارات توثيق العلاقات (222)ولة المماليكوسااااااااااااالطان د (229)المسااااااااااااالمين
الدبلوماسية مع الدول المعاصرة والممالك المحيطة من أهم القرارات التي يتخذها 
السااااااالطان المملوكي بعد التشااااااااور مع "مجلس أمراء الشاااااااورد" في القلعة، الأمر 
 ،الذي يعطي هذه القرارات صاااافة اسااااتمرارية تتجاوز شااااخصااااية الساااالطان الحاكم

ساتراتيجيتها الدبلوماساية. وتأتي العلاقات  وترتكز على المكانة الساياساية للدولة وا 
مع إيلخانية مغول القفجاق من الأمثلة البارزة في هذا الشأن، حيث إن العلاقات 
الطيبة والمراسااااالات الدبلوماساااااية بدأت مع سااااالطنة المماليك منذ عهد السااااالطان 

القفجاااااااق بركااااااة خااااااان ساااااااااااااانااااااة  الظاااااااهر بيبرس البناااااادقااااااداري وحاااااااكم مغول
. واسااااااااااتمرت هذه العلاقات وثيقة في جميع المجالات (222)م1263هااااااااااااااااااااااااا/661

العساااااكرية والساااااياساااااية والاقتصاااااادية والدينية والاجتماعية على الرغم من تعاقب 
عااادد من الملوك على حكم إيلخاااانياااة مغول القفجااااق، وكاااذلاااك تولي عااادد من 

لغت هذه العلاقات ذروة قوتها في عهد . وقد ب(228)السلاطين حكم دولة المماليك
، وخاصااااااااة في ولايته الثالثة في حكم (223)الساااااااالطان الناصاااااااار محمد بن قلاوون

. وفي بعض الأحيان تتداخل القرارات الفردية مع التوجهات (224)سلطنة المماليك
العامة للدولة، بحيث يتخذ السلطان قراراً شخصياً يهدف من ورائه دعم السياسة 

لبلاد، من ذلك على سبيل المثال زواج السلطان الظاهر بيبرس من ابنة العامة ل
لهااادف توثيق العلاقاااات  (225)حساااااااااااااااااام الااادين بركاااة خاااان بن دولاااة خاااان التتري

الدبلوماسية مع مغول القفجاق، وكذلك زواج السلطان الناصر محمد من الأميرة 
 ساااااااااااااانةدلنبية بنت طغاي بن هندو بن باطو بن دوشااااااااااااااى خان بن جنكيز خان 

من أجل تعزيز العلاقات بين الدولتين. لقد كانت جميع  (226)م1322هااااااااااااااا/722
القرارات التي تتخذ في ساااالك العلاقات الدبلوماسااااية مع الممالك الأخرد تتم بناءً 
على مشااااااااورات بين السااااااالطان وكبار الأمراء في "مجلس الشاااااااورد"، ويتخذ فيها 

 لية التعامل مع هذه السفاراتقرار جماعي يتناسب مع مصلحة الدولة، وتبدأ عم
منذ لحظة وصولها إلى أحد موانئ السلطنة واستقبالها رسمياً إلى حين مغادرتها 

 .(227)البلاد
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أما القرارات التي انفرد ساااااااااااالطان دولة المماليك باتخاذها دون الرجو  إلى 
رأي كبار الأمراء في "مجلس الشااااورد"، حيث تتخذ القرارات الساااايادية، فهي تلك 

تعلقة بالإصااااالاح الاقتصاااااادي ومشااااااريع التنمية مثل: عمل القناطر والخلجان الم
والسااااااادود والقنوات والجساااااااور والساااااااواقي وغيرها التي نفذت بأمر السااااااالطان دون 
مشاااااااورة أي جهة ساااااااواء أكانت هذه المشااااااااريع في المدن الكبرد، أو في الموانئ 

لفاااة الماااالياااة لهاااذه البحرياااة، أو في الولاياااات، أو في النواحي مهماااا كاااانااات التك
. ولعل أبرز هذه الإنجازات تلك التي عملها الساااااااالطان الناصاااااااار (222)المشاااااااااريع

. ومن القرارات الرسااااامية الفردية التي أصااااادرها السااااالاطين (229)محمد بن قلاوون
المماليك، قرار السااااااااااالطان الناصااااااااااار محمد بن قلاوون بتحديد الجلوس في "دار 

اء ان شخصياً والخليفة العباسي وقضاة القضالعدل" كل يوم اثنين برئاسة السلط
وناظر الخاص وكافة ريساء الدواوين ووالي القاهرة ومحتسبها للنظر في شكاود 

م 1311هااا/711ومظالم الناس، واستمر العمل بهذا المرسوم السلطاني منذ سنة 
، حيث حرص الناصااااااار محمد على النظر (282)حتى نهاية عهد الناصااااااار محمد

. وقد أشاااد ابن بطوطة (282)الشااكاود بانتظام إلى حين وفاته شااخصااياً في جميع
في رحلته باهتمام الناصاااااااااااااار محمد على الجلوس للنظر في المظالم والبت في 
شكاود الناس، حيث كان يسأل كل صاحب شكود اااااااااا فرداً فرداً اااااااااا عن موضو  

 .(288)شكواه ثم الحكم فيها بما هو مناسب
سااااااالطان يتخذ فيها قراراً عاماً شااااااااملًا ولعل من أهم الأوقات التي كان ال

لجميع أنحاء البلاد هي أوقات الأزمات، حيث تتخذ القرارات خارج نطاق قواعد 
المراساايم الإدارية خاصااة عند وقو  الأزمات الاجتماعية مثل المجاعات والأوبئة 

م في عهد السلطان 1294هااا/694من ذلك على سبيل المثال ما حدث في سنة 
، حيث وقع الغلاء ثم المجاعة في جميع أقاليم ساااااااااااااالطنة المماليك، العادل كتبغا

وأعقب ذلك وقو  الوباء فأصاااادر الساااالطان العادل كتبغا قراراً بتوزيع الفقراء على 
الأغنياء حسااب مسااتوياتهم، بحيث يتكفل كل غني بإطعام عدد معين من الفقراء 

اتخذها السااااااااااالاطين  . كذلك من القرارات الفردية التي(283)حساااااااااااب قدرته المادية
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م 1295هاااااااااااااااااا/695المماليك في موضاااو  عام اساااتقبال السااالطان كتبغا في عام 
لطاااائفاااة كبيرة من التتاااار الأويراتياااة، حياااث أكرمهم باااالحفااااوة الباااالغاااة، والعطااااياااا 
الثمينااة، والوظااائف الكبيرة، والرتااب العاااليااة، والألقاااب الرفيعااة دون أدنى اعتبااار 

أو مشااااااااااااورتهم أو تطييب خاطرهم لهذا البذل لتتار  لكبار الأمراء المماليك حوله
. وقد كان لهذا القرار الشااااخصااااي نتائج ساااالبية أثرت كثيراً في (284)غير مساااالمين

. كما يذكر المقريزي أنه في عهد (285)سااااااااارعة انتهاء عهد حكم السااااااااالطان كتبغا
م عندما ارتفعت أسااعار المواد 1296هاااااااااااااااا/696الساالطان المنصااور لاجين ساانة 

ية خاصااااة الحبوب بأنواعها أصاااادر الساااالطان المنصااااور لاجين عفواً عاماً الغذائ
. وزيادة (286)بوقف جميع ما يتحصاال لخزانة الدولة من خراج الأراضااي الزراعية

م فرق السااالطان لاجين الصااادقات بين 1297هاااااااااااااااااا/697على ذلك فإنه في عام 
عبة فيلاحظ . وقد تكررت قرارات الأزمات الصاااااا(287)الفقراء، وأفرج عن السااااااجناء

م ارتفعت الأساااااااعار في مصااااااار ارتفاعاً شاااااااديداً، 1336هاااااااااااااااااااااا/735أنه في عام 
وتضااااااااااااااررت مختلف طبقات المجتمع، وندرت الحبوب بأنواعها في الأسااااااااااااااواق، 
وانعدم الخبز في المخابز فاضاااااااطر الناصااااااار محمد بن قلاوون إلى فتح الأهراء 

ي ار المعتادة فالتي يملكها، حيث با  كل ما كان فيها من حبوب وفق الأسااااااااااااااع
الأوقات العادية، كما أصدر قراراً شمل جميع الأمراء بوجوب فتح مخازنهم وبيع 
الغلال كما فعل، وأنذر من يخالف ذلك، واسااااتمر هذا القرار الساااالطاني الإلزامي 

. بالإضاااااااافة إلى ذلك من المراسااااااايم الرسااااااامية الفردية (282)حتى انفرجت الأزمة 
ك التي اشااااااتملت على أوامر إلغاء الضاااااارائب التي المنوطة باجتهاد الساااااالطان تل

، وسااااااااااااانة (289)م1375هاااااااااااااااااااااااااااا/715كانت تثقل كاهل الرعية كما حدث سااااااااااااانة 
م عندما ألغى السلطان الناصر محمد بن قلاوون مجموعة كبيرة 1322هاااااا/722

. كذلك من القرارات السااااااااااالطانية الفردية المماثلة ذلك القرار (232)من الضااااااااااارائب
أمير الميمنين المساااااااتعين بالله أبو الفضااااااال العباس بن  الذي أصااااااادره السااااااالطان

م، حيث أمر بإلغاء المكوس 1412هاااااااااااااااااااا/115محمد عند توليه السااااالطنة سااااانة 
لى جانب ذلك أصدر السلطان المييد شي  في سنة (232)والمظالم عن الرعية . وا 
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م قراراً بإبطال مكس الفاكهة البلدية المحلية والمجلوبة من 1416هااااااااااااااااااااااااااااا/119
وهو حوالي ساااااتة آلاف دينار سااااانوياً، بالإضاااااافة إلى الذي يأخذه الكتبة  الخارج،

. (238)والأعوان، حيث أبطل كل ذلك، وتم نق  ذلك على باب الجامع المييدي
وتعتبر قرارات إلغاء الضاااااااااااااارائب والمكوس من أهم القرارات التي اتخذها الحكام 

ورداً من الموارد المماليك كونها تتعلق مباشاااااااااااااارة بمصااااااااااااااالح الناس من ناحية وم
 الاقتصادية المهمة للخزانة العامة من ناحية أخرد.

ومن الأمور الإيجابية عند وقو  أزمة اقتصاااااااااااااادية تشااااااااااااامل ندرة الغلال 
وارتفا  الأسعار مع وجود سلطان ضعيف أمام تسلط كبار الأمراء أن يتخذ قراراً 

كفاء ين الأمناساااااباً يخفف من وطأة الأحوال السااااايئة، حيث يبرز بعض المسااااايول
م 1375ها/776المخلصين يساعدون السلطان على إيجاد حل للأزمة، ففي عام 

عندما واجه السااااالطان الأشااااارف شاااااعبان مشاااااكلة مماثلة كان هناك الأمير منجك 
نائب السااالطنة وناظر الخاص الذي أيد السااالطان الأشااارف شاااعبان في موضاااو  

بااال وعلى دواوين الااادولاااة،  توزيع الفقراء على أمراء الألوف والتجاااار والأغنيااااء؛
بحيث يتكفل كل مقتدر بإطعام عدد من الفقراء، بحيث لا يزيد عددهم عن مائة 
فقير كلٌ حسااااااب قدرته إلى أن تنتهي الأزمة للحد من عدد الوفيات، وتخفيفاً من 

. وكذلك من القرارات الرسااااااامية العامة تلك (233)وطأة الواقع السااااااايء على الفقراء
السالطنة أو الوزير في حالة ضاعف السالطان الحاكم؛ أو عدم التي يتخذها نائب 

قدرته على إدارة شاايون الدولة؛ أو اسااتهتاره في صاارف موارد الدولة على ملذاته 
وأصااااااحابه المسااااااتفيدين من ساااااالوكياته الطائشااااااة كما حصاااااال في عهد الساااااالطان 
إسماعيل بن الناصر محمد بن قلاوون، حيث تمادد في مصادرة كبار الأمراء، 

أفرط في تقديم الهدايا الثمينة لأصاااااااااااحابه وحاشااااااااااايته والمحيطين به، كما اعتاد و 
الناس في عهده على بذل العطايا والهدايا لهيلاء المنتفعين الصااااااااااااااغار المقربين 
من الساااالطان من أجل اعتلاء الوظائف الرفيعة حتى بلغت المصاااااريف ضااااعف 

"المجلس الساااااااالطاني"  الوارد إلى بيت المال فاضااااااااطر الوزير إلى رفع الأمر إلى
المكون من "أمراء المشااااااااااااااورة"، حيث اتخذ المجلس قراراً بتقييد المصااااااااااااااروفات، 
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. علاوة (234)والاكتفاء بالقدر الذي كان مقرراً أيام الناصاااااااااااااار محمد بن قلاوون
على ذلك من القرارات الملحة التي اتخذها الساااااااااااااالطان في أوقات الأزمات عزل 

طارئة يعاني الناس نتائجها، فالناصااااااار محمد الإداري الذي يعجز عن حل أزمة 
م بعزل نجم الدين محمد بن حسين 1336هاااااااااااااااا/736بن قلاوون اتخذ قراراً سنة 

بن محمد المعروف  (236)، وتعيين ضاياء الدين يوساف(235)الإساعردي المحتساب
. وزيادة على ذلك في أزمة غلاء سااااااااانة (237)باسااااااااام ابن خطيب الآبار الشاااااااااامي

أدرك السلطان الأشرف شعبان عدم قدرة محتسب القاهرة  م عندما1374ها/776
بهاء الدين محمد بن المفسااار على معالجة المشاااكلة وتوفير الخبز للناس أصااادر 

 .(232)قراراً بعزله وتولية شمس الدين محمد بن أحمد الدميري حسبة القاهرة
 ( الهيئة التشريعية والوظائف التعليمية:3)

الدواوين في ساالطنة المماليك، حيث يضاام يعتبر ديوان القضاااء من أهم 
وهم أربعة يمثلون المذاهب الفقهية الأربعة، (239)ريساااء القضاااء "قضاااء القضاااة"

ويساااااااااااامى متولي هذه الوظيفة "قاضااااااااااااي القضاااااااااااااء"، وهي أرفع الوظائف الدينية 
، وانفرد "قاضاااي القضااااء" الشاااافعي في تصاااريف (242)وأعلاها مكانة وأجلها رتبة

، وتولية نواب القضاااااااء أي: "القضاااااااة" (242)يتام وديوان الأوقافشاااااايون ديوان الأ
في نواحي الوجهين القبلي والبحري في مصااااااار، ويعين قضااااااااة القضااااااااء الأربعة 

. وكان لكل "قاضااي قضاااء" من (248)نواباً لهم في جميع نيابات ساالطنة المماليك
. (243)شااااااااهودالمذاهب الفقهية الأربعة كاتب، وحاجب، ونقيب وأمناء، ووكلاء، و 

لى جانب قضاااااااااة القضاااااااااء الأربعة الشااااااااافعي والحنبلي والحنفي والمالكي كان  وا 
. وكانت جميع (244)هناك "قاضاااااااي العساااااااكر" الذي يرافق السااااااالطان في أسااااااافاره

الوظائف الرفيعة في ساااالطنة المماليك يتبع متوليها الساااالطان مباشاااارة مثل: نائب 
والكشااااااف، ونواب النيابات وغيرهم، السااااالطنة، وناظر الخاص، والوزير، والولاة، 

إلا أنه كانت هناك وظيفتان تخضااااعان لإشااااراف "قاضااااي القضاااااء" وهما: وظيفة 
نيابة "دار العدل"، ووظيفة "شاااااااااااااااد الأوقاف"، ومما يثبت ذلك أنه عندما تولى 
الأمير باادر الاادين محمااد بن كناادغاادي بن الوزيري نيااابااة "دار العاادل" و "شااااااااااااااااد 
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ة مباشاااااااري الأوقاف إما تدقيقاً أو تحصااااااايلًا، فلما علم الأوقاف" اشاااااااتد في معامل
بهذه الوقائع المهينة لمباشااااري  (245)قاضااااي القضاااااة بدر الدين محمد بن جماعة

الأوقاف، بادر إلى إبلاغ الناصااار محمد بهذه التصااارفات لابن الوزيري ونصاااحه 
افة . بالإضاا(246)بضاارورة عزله، وبالفعل تم عزل ابن الوزيري عن "شااد الأوقاف"

المحتسااب ضااياء  (247)إلى ذلك عين قاضااي القضاااة جلال الدين محمد القزويني
الدين يوساااف بن أبي بكر بن محمد "الضاااياء بن خطيب بيت الآبار" في وظيفة 

م، وصدر من السلطان الناصر 1327هاااااااا/727"ناظر الأوقاف" في مصر سنة 
عمل "قاضي م 1331هاااااااااا/731، ولكن في عام (242)محمد مرسوماً بهذا التعيين

على عزل الضااااااااااااياء من نظر  (249)القضاااااااااااااء" عز الدين عبد العزيز بن جماعة
. وبناءً على ذلك يمكن القول إن "قاضاااااااااااي القضااااااااااااء" كان له حق (252)الأوقاف

 تعيين وعزل من يتولى نيابة دار العدل، وشد الأوقاف، ونظر الأوقاف.
ت س والخانقاواأما الوظائف التعليمية والتدريسااااااااااااااية في الجوامع والمدار 

وغيرها من المراكز الدينية أو التعليمية فإن الترشيح لها يتم من ق ب ل الشخصيات 
القضاااائية الكبيرة أو أن ييدي قاضاااي القضااااة شاااخصاااياً مهام الوظيفة الشااااغرة، 
وسواء أكان المرشح أحد هيلاء القضاة أو شخصاً آخر فإن التعيين يتم بمرسوم 

يح "قاضاااي القضااااة" بدر الدين محمد بن جماعة سااالطاني، ومثال ذلك كان ترشااا
. وكذلك (252)لولده عز الدين عبد العزيز للتدريس في الجامع العتيق في القاهرة

ابن قاضااااااااااااااي القضااااااااااااااااة تاج الدين بن بنت  (258)تولي تقي الدين عبد الرحمن
. (254)التدريس في المدرسااااة الصاااالاحية بتوقيع شااااريف من الساااالطان (253)الأعز

تتم بموجب تقليد  (255)رئاساااااااااااة الطب في البيمارساااااااااااتان المنصاااااااااااوريكما كانت 
سااااالطاني يتضااااامن واجبات رئيس الأطباء في البيمارساااااتان من تعليم، وممارساااااة 

 .(256)علاج، وجميع الامتيازات المخصصة له
ومن المفارقات في مساااااااااااألة الاساااااااااااتمرار في الوظيفة الرفيعة الصاااااااااااادر 

يملك أن يعزل نفساااااااه فالأمير سااااااانجر بموجبها مرساااااااوم سااااااالطاني أن متوليها لا 
عندما فكر أن يعزل نفسااااااااه عن وظيفة "نظر البيمارسااااااااتان" ساااااااانة  (257)الجاولي
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م لخلاف بينه وبين الساالطان الناصاار محمد بن قلاوون حذره 1331هااااااااااااااااا/731
، بينما اساااااااااتطا  قاضاااااااااي القضااااااااااة بدر الدين محمد بن (252)الأمراء عاقبة ذلك

م عن منصاااااابه على الرغم من 1327/هااااااااااااااااااااا727جماعة أن يعفي نفسااااااه ساااااانة 
معارضة السلطان الناصر محمد بن قلاوون لذلك، وقد تمت موافقة الناصر في 

، (259)نهاية الأمر بسبب إصرار قاضي القضاة بدر الدين بن جماعة على طلبه
وهذه الواقعة تدل على اختلاف الوضااااع في الوظائف التشااااريعية. بالإضااااافة إلى 

عز الدين عبد العزيز بن محمد بن جماعة أن يعزل ذلك تمكن قاضااااي القضاااااة 
م في عهد السااالطان الأشااارف 1365هاااااااااااااااااا/766نفساااه من وظيفة القضااااء سااانة 

شااعبان بن الناصاار محمد، على الرغم من معارضااته كبار المساايولين في الدولة 
. وعلى ذلاااك يمكن القول إناااه ليس في جميع الوظاااائف يجوز (262)لهاااذا الأمر

ن ذلك اقتصاااااااااار على وظيفة "قضاااااااااااء لمتوليها حق عزل نف سااااااااااه عن وظيفته، وا 
القضاااة" وهي وظيفة تشااريعية عليا يعين لها بمرسااوم ساالطاني ويسااتطيع متوليها 
أن يعزل نفساااه بشاااكل نهائي في أي وقت يشااااء. علاوة على ذلك تجدر الإشاااارة 

لم يقبل منصااب  (262)هنا إلى أن قاضااي القضاااة برهان الدين إبراهيم بن جماعة
القضاااااة" إلا بعد أن اشااااترط شااااروطاً كثيرة التزم له بها الأشاااارف شااااعبان  "قضاااااء

. ثم عندما وجد قاضي القضاة في (268)م1371هاااا/773وذلك في منتصف عام 
م تدخل بعض الأمراء في شيون القضاء بادر إلى 1374هاااااااااااااااا/776نهاية سنة 

ترك المنصاااب وعزل نفساااه، ولكن السااالطان الأشااارف شاااعبان تمساااك بوجوده في 
. وهكذا كان قاضااي القضاااة (263)لمنصااب فاشااترط شااروطاً أجابه الساالطان إليهاا

برهان الدين إبراهيم بن جماعة حريصاااااااً على حساااااان أداء شاااااايون إدارته، وتنفيذ 
م عندما زادت أوضاااا  الدولة ساااوءاً وضاااعفاً 1397هاااااااااااااااااا/779قراراته حتى عام 

دخول مشااقة ال وخشااي قاضااي القضاااة برهان الدين إبراهيم بن جماعة على نفسااه
في خلافااات مع ولاة الأمر على أمور الاادنيااا ومصاااااااااااااااالحهااا بعيااداً عن موجبااات 
الدين؛ فعمل على النجاة بنفساااااااه تورعاً وسااااااالامةً، حيث عزل نفساااااااه عن وظيفة 
"قضاااااااء القضاااااااة" وانقطع عن حضااااااور المجلس الساااااالطاني الرساااااامي في يومي 
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 العزلاااة والانقطاااا  الاثنين والخميس، وبااادأ يسااااااااااااااتعاااد للرحيااال إلى القااادس ميثراً 
. ولا شك فإن هذا الموقف يظهر متوافقاً مع شخصية قاضي القضاة (264)للعبادة

برهاااان الااادين إبراهيم التي تميااال نحو الور  والتقود والعزلاااة، ولكن الأمر غير 
المقبول هو تعيين بدر الدين محمد بن أبي البقاء في ذات المنصب مقابل مبلغاً 

، حيااث يظهر التفاااوت الكبير بين من يترك المنصااااااااااااااااب تورعاااً (265)من المااال
وتحسااااااباً وبين من يشااااااتريه برشااااااوة منافية لمبادئ الدين وشااااااريعته. وقد أدد هذا 

كان  الذي-الوضااااااع غير المقبول بقاضااااااي العسااااااكر سااااااراج الدين عمر البلقيني 
ان برهان الدين إبراهيم بن يأمل بأن يعين في منصاااااااااااب "قضااااااااااااء القضااااااااااااة" مك

 (266)إلى عزل نفسه عن قضاء العسكر وتعيين ولده بدر الدين محمد  -جماعة
. وهكذا عانت النفوس التقية خلال النصاااااااااااف الثاني من القرن الثامن (267)مكانه

الهجري/ الرابع عشاااااااااااااار الميلادي بين واجب الدين والعمل النزيه وبين مخالفات 
 .أهل الحكم لمبادئ الشر  الحنيف طمعاً في السلطة والمال
م قاضي 1376هاااا/771وزيادة على ذلك عندما ألزم بعض الأمراء سنة 

القضااااااااة شااااااارف الدين بن منصاااااااور الحنفي أن يحكم له باساااااااتبدال بعض الدور 
الموقوفة بملك آخر على مقتضاااى مذهب أبي حنيفة، رفض قاضاااي القضااااة ابن 

اد ز  منصاااور أن يقر الاساااتبدال الذي يتيح للأمراء الاساااتيلاء على الأوقاف، فلما
. وهكذا (262)الضااغط عليه للإفتاء بذلك عزل نفسااه من منصااب "قاضااي القضاااة"

كان بعض أصاااااااحاب الوظائف التشاااااااريعية في الدولة ييثرون عزل أنفساااااااهم من 
وظائفهم الرفيعة من أجل النجاة بالنفس عن ارتكاب الأخطاء وساااااااااااالب ممتلكات 

ين لهيلاء الناس، كما يظهر ذلك الوضااااااااااااااع عدم احترام بعض كبار المساااااااااااااايول
المشاااااااااااااارعين المخلصااااااااااااااين للمجتمع وفق مبادئ الإتقان في العمل، والأمانة في 
المحافظة على حقوق الناس، والحرص على حساااااااااااااان القيام بواجباتهم الوظيفية 
التي أقساااااااموا على أدائها على أحسااااااان حال. وقد تميزت طبقة العلماء بصااااااافات 

من لقضاااء بدون مرتب و رائعة في مسااالة تولي الوظائف؛ فبعض العلماء باشاار ا
الذي تولى القضاااااااااااااااء في حماة بدون  (269)هيلاء هبة الله بن عبد الرحيم البارزي
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، بل إن بعضاهم رفض تولي المناصاب العلمية مثل (272)مرتب لمدة أربعين سانة
شاااي  القراء بالمدرساااة الظاهرية الذي عرضااات عليه  (272)أحمد بن علي الحكري
يث يفهم من ساايرته إنه كان يرد أن قراءة القرآن ، ح(278)مناصااب الإقراء فامتنع

يجب أن تكون بدون مقابل أياً كان نوعه. بضاااااااااف إلى ذلك أن قاضااااااااي قوص 
عزل عن وظيفته لتمسااااااااكه بمبادئ الشااااااااريعة  (273)إبراهيم بن هبة الله الإساااااااانائي

الإسااااااالامية، حيث طلب منه الناصااااااار محمد بن قلاوون عندما زار مدينة قوص 
ل الزكاة التي تجمعت لديه من سكان المنطقة فرفض على أساس أن يسلمه أموا

أن مال الزكاة يجب أن يوز  على الفقراء، فصااااااااااااااادر القرار بعزله عن وظيفته، 
. أما الشااااااااااااااي  العالم عبد الرحيم (274)وعا  في القاهرة بدون عمل إلى أن توفي

 طلاعه،الذي ذا  صااايته لغزارة علمه وساااعة معرفته وا (275)بن الحسااان الأسااانوي
حيث د ر س  في عدد من المدارس الشهيرة في عهد السلطان الأشرف شعبان بن 
حسااين بن الناصاار محمد بن قلاوون مثل المدرسااة الملكية والمدرسااة الفاضاالية، 
كما د ر س  التفسااااااااااااير في الجامع الطولوني، وله العديد من الميلفات والشااااااااااااروح، 

ي أدرك أن الأيادي الفاسدة تعبث فوتولى نظر بين المال والحسبة، ولكنه عندما 
مصااالح البلاد عزل نفسااه عن الحساابة ثم عزل نفسااه عن نظر بيت المال ميثراً 

 .(276)لنفسه السلامة دون الموافقة على الخطأ
 ثالثاً ـ ظواهر الفساد الإداري:

 ( البذل للمناصب:2)
كان السااالطان المملوكي دوماً حريصااااً على حسااان أداء كبار الموظفين، 
تقان قيامهم بواجباتهم تجاه الرعية، وكان لا يتردد في عزل أي مسااااااااايول مهما  وا 
كبر شأنه إذا تأكد من تقصيره في القيام بمسيولياته أو اشتكى بعض الرعية من 

ساااانة  (277)سااااوء أدائه، فالساااالطان الأشاااارف قايتباي عزل كل من يشاااابك الجمالي
من وظيفة الحسبة  م1419هااااااااا/194سنة  (279)، وكسباي(272)م1412هااااااااا/115

لأن كلاهما عجز عن حل مشاااااااااكلة غلاء أساااااااااعار الغلال في الأساااااااااواق، وندرة 
الخبز، وقلة الأغذية في الحوانيت. علاوة على ذلك كان تاج الدين عبد الله بن 
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أحد كبار الإداريين الذين تمت معاقبتهم نتيجة ساااااااااوء  (222)نصااااااااار الله المقساااااااااي
خاص" في عهد السااااااااااالطان الأشااااااااااارف سااااااااااالوكهم، حيث إنه عندما كان "ناظر ال

قايتباي أخذ عدة أصاااااااااااناف من الفراء من بعض التجار ولم يدفع ثمنها فشاااااااااااكاه 
التاجر إلى الأشارف قايتباي الذي حقق في الشاكود، ولما تأكد منها عزل "ناظر 
الخاص" تاج الدين المقسااااي، وأخذ حق التاجر منه وساااالمه لصاااااحبه، بل وتمت 

ر من أموال المقسااي حتى لم يبق شاايء لديه لتكملة مصااادرة مبل  مائة ألف دينا
. بالإضاااااافة إلى ذلك (222)قيمة المصاااااادرة فاضاااااطر إلى الاساااااتدانة من الآخرين

"وكيل بيت المال" في عهد السااااااااااااالطان (228)عندما توجه برهان الدين النابلساااااااااااااي
م إلى دمشااااق لبعض المسااااائل قام 1475هااااااااااااااااااا/112الأشاااارف قايتباي في ساااانة 

م ضااااد الرعية فثارت ضااااده جمو  العامة واعتدوا عليه وكادوا ببعض أعمال الظل
يحرقون داره لولا تدخل بعض كبار المساايولين في دمشااق، وعندما علم الأشاارف 
قايتباي بالواقعة، وتأكد من ساااااااااوء سااااااااالوك وكيل بيت المال، أمر بالقبض عليه، 
حيااث حبس وتماات مصااااااااااااااااادرة جميع أموالااه، ثم عوقااب حتى توفي من شاااااااااااااااادة 

. كذلك من هذه الشاااااااااااخصااااااااااايات الإدارية التي أسااااااااااااءت اساااااااااااتخدام (223)العقوبة
في عهد  (225)"ناظر الوقف" (224)صلاحيات المنصب الذي تبوأته محمد العظمة

الأشااااارف قايتباي الذي اشاااااتط عندما أصااااابح ناظراً للوقف في جميع الأموال من 
ل يإيرادات الأوقاف، ورفع رسااوم الأوقاف، وصااناديق أصااحابها، كل ذلك لتحصاا

مبال  مالية كبيرة يقدمها إلى  السااالطان الأشااارف قايتباي، ولكن هذه الممارساااات 
الخاطئة أغضااابت الواقفين رجالًا ونسااااءً فشاااكوه إلى السااالطان الأشااارف قايتباي، 
فأمر بالقبض على محمد العظمة وألزمه بعمل جميع حسااااابات الأوقاف، وعاقبه 

، وحيث إنه قد وصااااااااااال لهذه (226)عقوبة شاااااااااااديدة، وجرده من جميع مسااااااااااايولياته
الوظيفة ببذل المال فقد أجبر على كتابة قسم بعدم السعي مرة أخرد لتولي نظر 

. (227)الأوقاف، بل كتب من هذا الق سم أربع نس  بعث إلى كل قاضح نسخة منها
في  (222)علاوة على ذلك تم القبض على قاسااااااام بن شاااااااغيتة الذي تولى الحسااااااابة

م، ثم نقل إلى الوزارة ونظر 1412هاااااااااا/115اي سنة عهد السلطان الأشرف قايتب
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، وأحيل إلى التحقيق (292)م1319هااااااااااااااااااااااا/191معاً حتى عزل ساااااااانة  (229)الدولة
تمهيداً لمعاقبته عن المخالفات التي ارتكبها في أثناء توليه منصبي الوزارة ونظر 
 الدولة. ومن اللافت للنظر أن قاسااااااام بن شاااااااغيتة هذا كان قد تولى "نظر الدولة"
مقابل الالتزام بتقديم مبل  من المال ولكن يبدو إنه عجز عن تنفيذ الالتزام فعزل 

. ولكن (292)م وعوقب لكي يوفي بالتزامه1472هااااااااااا/175عن "نظر الدولة" سنة 
بعاااااد أربع ساااااااااااااانوات تم تعييناااااهُ في "نظر الااااادولاااااة" مرة أخرد وذلاااااك سااااااااااااااناااااة 

رة أخرد عن كلا ، ثم أضيفت إليه الوزارة، ولكن عزل م(298)م1474هاااااااااااااااا/179
 المنصبين كما سبق ذكر ذلك آنفاً.

وقد تعددت أسباب عزل كبار الموظفين مثل سوء استخدام الصلاحيات 
التي يحصاااااااااال عليها صاااااااااااحب المنصااااااااااب الرفيع، والاعتداء على أموال الرعية 

، وعدم القيام بمساااااااااااااايوليات الوظيفة كما ينبغي، والالتفاف على (293)وممتلكاتهم
حاولة التأثير على القرارات التي يصدرها، وسوء السلوك في شخص السلطان وم

، وساااااوء معاملة (294)التصااااارفات الشاااااخصاااااية، وكذلك الترفع والتكبر على الناس
، وكل هذا (295)الفقراء أصاااحاب المصاااالح والقضاااايا المختلفة وازدراء شاااخوصاااهم

 يدل ااااااااااااااااا سااواء في أثناء حكم الساالاطين أقوياء الشااخصااية مثل الساالطان لاجين
والساااااااااااالطان قلاوون والساااااااااااالطان الناصاااااااااااار محمد وغيرهم، أو خلال فترات حكم 
السلاطين ضعاف الشخصية لصغر سنهم اااااااااااااا على أن الرعية كانت دوماً مركز 
اهتمام المسيولين المخلصين في الدولة، وكان وقو  الظلم عليها يستوجب تحرك 

لرعية على ا هيلاء المصاااالحين، وعزل المساااايول المتساااابب في وقو  الظلم الواقع
أياً كان نو  الظلم ووساااااااايلته. وكانت شاااااااابهة أخذ رشااااااااوة تعرض الموظف الكبير 
المشتبه بسلوكه للتحقيق والسجن والمصادرة، فقد تم القبض على الكاتب موسى 

بتهمة أنه  (296)م1332هاااااااااااااااا/733بن التاج إساحاق بن عبد الكريم القبطي سانة 
وزمرد وجوهر ثمين، وتعرض  تسااالم رشاااوة أو هدية عبارة عن صاااندوق فيه ذهب

. ولكن بعد فترة وجيزة (297)للعقوبة مع مصااااااااااااااادرة كافة ممتلكاته وممتلكات أهله
يلاحظ أن موساااااااى بن التاج إساااااااحاق هذا قد أفرج عنه وتولى "نظر الخاص" ثم 
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، ثم الوزارة في دمشااااااااااااااق عااااااادة مرات حتى توفي سااااااااااااااناااااااة (292)نظر الجي 
اصب العالية في الدولة كانت مقصداً . وهذا يُبين أن المن(299)م1372هاااااااااا/771

لمكائد الحاساااادين وحقد المتنافسااااين؛ فعانى بعض هيلاء المساااايولين المخلصااااين 
 من اتهامات باطلة تعرضوا بسببها للحبس والعقوبة والمصادرة.

وزيادة على ذلك كان تولي القضاااء متاحاً إذا بُذل المال فالشااهاب أحمد 
كندرية مقابل ثلاثة آلاف دينار دفع منها تولى قضاااء الإساا (822)بن علي عواض

ألفين وأخر الألف الثااالثااة لكي يساااااااااااااااددهااا لاحقاااً، وعناادمااا تااأخر عن دفع الألف 
الثاااااالثاااااة قُبض علياااااه وعُوقاااااب عقوباااااة شاااااااااااااااااااديااااادة توفي على إثرهاااااا سااااااااااااااناااااة 

، بل إن استمرار القاضي في وظيفته كان يتم بناءً على (822)م1417هااااااااااااااا/192
ر"، حيث يلاحظ أن الساااالطان الناصاااار فرج بن صاااادور مرسااااوم "خلعة الاسااااتمرا
م باستمرار قضاة طرابلس في 1426هاااااااااااااااا/129الظاهر برقوق أصدر قراراً سنة 

وظااااائفهم "خلعااااة الاسااااااااااااااتمرار" بعااااد أن أخااااذ من كاااال منهم مااااالًا نظير هااااذا 
، وهكذا أصااابحت الوظائف التشاااريعية "القضااااء" في أواخر عصااار (828)المرساااوم

ن يسااااااااتطيع أن يدفع الثمن المقرر لها، مع الأخذ ساااااااالاطين المماليك ميساااااااارة لم
بعين الاعتبار أن السااااالطان كان دوماً حريصااااااً على حسااااان اختيار الشاااااخصاااااية 

. وكاااناات أبواب (823)المتقاادمااة للمنصااااااااااااااااب، ومعاااقبااة من يخاال بواجبااات وظيفتااه
الساالاطين المماليك دائماً مفتوحة أمام الرعية لسااما  رأيها في المساايول الإداري 

ان هذا المسيول نائباً كبيراً على أحد نيابات السلطنة أو موظفاً صغيراً، سواء أك
حيث كان السااااالطان حريصااااااً على التحقق من كل الشاااااكاود، واتخاذ الإجراءات 
اللازمة من أجل رفع الأذد واسااااااااتقرار الأوضااااااااا ، فعندما اشااااااااتكى بعض كبار 

رد بك مير بالشااخصاايات إلى الساالطان المييد شااي  سااوء ساالوك نائب طرابلس الأ
عمل على استدعائه إلى القاهرة للتحقق من وقائع الشكود ثم عزله  (824)الخليلي

 .(825)عن نيابة طرابلس
 عقوبات الإخلال الوظيفي: (8)

وقد اختلفت مواقف السااااااااااالاطين المماليك في ممتلكات وأموال ومقتنيات 
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لف أيضااااً تالمسااايول الكبير عند القبض عليه في أثناء مزاولته وظيفته، وربما اخ
موقف ذات الساااااااااالطان بين فترة وأخرد، فعندما قبض الساااااااااالطان الظاهر بيبرس 

 (827)والأمير شاااااااااااااامس الادين آقو  (826)على الأمير عز الادين أيباك الادميااطي
، بينما (822)البرنلي لم يمس ممتلكاتهما ولم يتعرض إلى مماليكهما أو حواشاااايهما

على ناظر الخاص كريم الدين عندما قبض الساالطان الناصاار محمد بن قلاوون 
م صااااادر كافة أمواله 1323هااااااااااااااااااا/723عبد الكريم بن هبة الله بن السااااديد ساااانة 

. علاوة على ذلااك عناادمااا قبض الناااصاااااااااااااار محمااد على (829)وعقاااراتااه ومقتنياااتااه
م صادر 1342هاااااا/741الأمير تنكز الحسامي نائب الشام وقتله في سجنه سنة 

. وكذلك عندما قبض الساااااااااااااالطان (822)يكهجميع أمواله وممتلكاته وخيله وممال
الناصااار حسااان بن الناصااار محمد بن قلاوون على نائب طرابلس الأمير ألجيبغا 

. بل ت عدُ (828)م صادر جميع أمواله وممتلكاته1352هااا/753سنة  (822)المظفري
المصااااااااادرة الشاااااااااملة التي تعرض لها عبد الكريم بن هبة الله بن السااااااااديد الكبير 

من أكبر المصااااااااااادرات التي شااااااااااهدتها ساااااااااالطنة المماليك، حيث "ناظر الخاص" 
عوقب هو وأولاده عقوبة شااديدة وتمت مصااادرة كل ما يملكون في مصاار والشااام 
من مال وعقار ومقتنيات، وانتهت حياته بقتله في سااااااجنه مع إن جميع الكتابات 
التاريخية تشير بإسهاب إلى إخلاصه في عمله وتفانيه في خدمة الناصر محمد 

 .(823)بن قلاوون
لاوون على الصاااااااااااااحب أمين الملك وكذلك قبض الناصاااااااااااار محمد بن ق

الذي تولى الوزارة ثم "نظر دواوين" دمشااااااااااااااق، حيث عوقب،  (824)الله بن تاجعبد
. بالإضاافة إلى ذلك عندما قبض السالطان الأشارف (825)وصاودرت جميع أمواله

نة  شااااااااااااااعبان بن حسااااااااااااااين بن محمد بن الناصاااااااااااااار محمد بن قلاوون في ساااااااااااااا
م على ماجد بن قزوينة الوزير وناظر الخاص عقاباً له على 1367هاااااااااااااااااااااا/761

سوء إدارته بعض الشيون المالية عوقب عقاباً شديداً، وصودرت أمواله ومقتنياته 
. وكذا الحال بعد بضع سنوات حينما قبض على الوزير (826)من الذهب والفضة

، حيث عوقب وأخذ منه م1374هاااا/776الصاحب تاج الدين النشو الملكي سنة 
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ثمانين ألف مثقال من الذهب، وهدم منزله كله، وأخرج منفياً إلى الشاااااااااااااااام على 
. كما كان الوزير الصاااااااااحب كريم الدين شاااااااااكر بن الغنام أحد أولئك (827)حمار

الوزراء الذين تولوا الوزارة، وأحسااااااااااانوا القيام بمسااااااااااايوليات المنصاااااااااااب في سااااااااااانة 
تمر، حيث قبض عليه، وألزم بدفع مبل  م، ولكن الوضع لم يس1374هااااااااااااااا/776

 . (822)كبير للسلطان الأشرف شعبان حتى اضطر إلى بيع أثاثه وخيوله
وفي محاولة تفساير اختلاف ردود الفعل السالطانية يمكن القول إن تغير 
الأحوال بين عصااااار التأسااااايس وعصااااار الازدهار، وتغير طبيعة الناس هما وراء 

سلاطين، وربما تكون شخصية السلطان الحاكم هذا التصرف المختلف لأولئك ال
هي الفيصاال في نوعية الحكم والمعاملة مع المساايول المخطئ، حيث يلاحظ أن 

 (829)السلطان المنصور قلاوون عندما قبض على الوزير برهان الدين السنجاري
مع إن الأخير ليس له علاقة بساالوك  (882)صااادر كل ما يملك هو وولده عيسااى

لاحظ أن الساااااالاطين صااااااغار الساااااان الذين تولوا الحكم في النصااااااف والده. كما ي
الثاني من القرن الثامن الهجري/ الرابع عشاااااااااااااار الميلادي كانوا أكثر اندفاعاً في 
مصااادرة المساايولين إذا أخطأوا، حيث تشاامل المصااادرة المادية الكلية جميع أهل 

رة بعد . وهكذا تعرض عدد كبير من مساااااااااايولي الدولة للمصاااااااااااد(882)المساااااااااايول
القبض عليهم، حيث تحول جميع أموالهم ومقتنياتهم وأملاكهم لصااااااااااااااالح الخزانة 
السااااالطانية، وهذه العقوبة كانت تتم إما لثبات التقصاااااير في أداء المسااااايولية، أو 
أحياناً لمجرد الشاااك، وربما كانت هذه العقوبة من حبس وتعذيب ومصاااادرة إنذاراً 

يات الوظيفة المناطة بهم. ومن جانب للآخرين للالتزام في حساااااااااان أداء مساااااااااايول
آخر كان هذا التوجه بالشااااااابهة في القبض على كبار الموظفين دون جرم ظاهر 
أو ذناااب جاااائر سااااااااااااااببااااً في عزوف كثير من رجاااال الااادولاااة الأكفااااء عن قبول 
المناصااااااااااااب العالية ذات المساااااااااااايوليات الجساااااااااااايمة خشااااااااااااية أن يأتي اليوم الذي 

 مصادرة.يتعرضون فيه للسجن والعقوبة وال
 ( الاتهامات بالشبهة:3)

من اللافت للنظر إن مصاااااادرة كبار المسااااايولين لم تقتصااااار على أولئك 
الذين اقترفوا الأخطاء في أثناء توليهم وظائفهم، بل شااااملت أيضاااااً من شااااهد لهم 
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الجميع بالأمانة والإخلاص، فالضاااااااياء يوساااااااف بن أبي بكر خطيب بيت الآبار 
البيمارساااااتان، ونظر الصااااادقات والأيتام، مع شاااااعبية كبيرة تولى الحسااااابة، ونظر 

تمتع بهاا بين طبقاة العااماة؛ واحترام من كباار العلمااء والمساااااااااااااايولين؛ ومع ذلاك 
م وعوقب وصودر 1337هاااااااا/731قبض عليه بعد عزله عن جميع وظائفه سنة 

ونفي إلى قوص لفترة من الزمن، ثم أعيد إلى القاهرة، حيث عا  بطالًا بدون 
، ولا يوجد تفساااااااير لمثل هذه (888)م1359هاااااااااااااااااااااا/761إلى أن توفي سااااااانة عمل 

الحوادث سااااااااااود ظاهرة "الأخذ بالشاااااااااابهة أو الشااااااااااك الطارد" فلا يوجد في جميع 
مصاااااااادر التاري  المملوكي أي إشاااااااارة لأي تصااااااارف خاطئ أقدم عليه الضاااااااياء 
يوسااااااااااااااف بن خطيب بيت الآبار في أثناء قيامه بكافة مساااااااااااااايولياته في جميع 

ف التي تولاها؛ أو أي إخلال بالأمانة التي أوكلت إليه، وعلى ذلك فإن الوظائ
عزله عن "نظر الوقف" بداية بتوجيه من  "قاضااااااااااااااي القضاااااااااااااااء" عز الدين عبد 
العزيز بن جماعة كان على أسااااااااااااااس أنه تولى هذه الوظيفة بناءً على ترشااااااااااااايح 

ين الد "قاضااااي القضاااااء" جلال الدين القزويني، فلما طعن "قاضااااي القضاااااء" عز
عبد العزيز بن جماعة في صااااااحة جميع التعيينات التي تمت بناءً على ترشاااااايح 
من "قاضي القضاء" جلال الدين القزويني كان الضياء يوسف أحد أولئك الذين 
ترشاااااحوا من قبل "قاضاااااي القضااااااء" جلال الدين القزويني، وعلى ذلك كان عزله 

مه بواجباته الوظيفية، عن "نظر الوقف" دون الأخذ بعين الاعتبار حساااااااااااااان قيا
ويبدو إن الشاااااابهة امتدت فشااااااملت ملاحقته في وظائفه الأخرد، حيث عزل عن 
جميعها، وساااااااااااجن، وعوقب، وصاااااااااااودر، ونفي دون ذنب يذكر، وكان الوضاااااااااااع 

 يستوجب مزيداً من التقصي والتثبت.
أحد أولئك كبار المساااااااااااااايولين  (883)وزيادة على ذلك كان الحاج آل ملك

كل بهم دون ساابب يذكر، فقد كان مخلصاااً للناصاار محمد بن المخلصااين الذين نُ 
قلاوون، وتولى نيابة الساالطنة أكثر من مرة في عهد أولاده، ثم عين نائباً لحماة، 
ثم نائباً لصااافد، ولكن السااالطان الكامل شاااعبان أمر بالقبض عليه، حيث أحضااار 

نياته، مقتمن صفد وسجن في الإسكندرية، وتمت مصادرة جميع أملاكه وأمواله و 
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بل كل ما كان عند أهله، وتم قتله بعد فترة اعتقال وجيزة في الإسااااكندرية، وكان 
مشاااااااااهوداً له بحسااااااااان الخلق وطيب الأداء والأمانة في العمل، وحرص في أثناء 
نيابته على تطبيق مبادئ الشاااااريعة الإسااااالامية، وكان خيراً في جميع تصااااارفاته، 

كان القاضي فخر الدين محمد بن فضل . وكذلك (884)مخلصاً في جميع واجباته
ناظر الجي  من أفضااااال الشاااااخصااااايات التي خدمت السااااالطة المملوكية  (885)الله

بإخلاص وأمانة، ومع ذلك تم القبض عليه دون سااااابب يذكر، وصاااااودرت جميع 
أملاكه وأمواله ومقتنياته، وقُبض على حاشاااااايته، حيث تمت معاقبتهم ومصااااااادرة 

من خدماته الجليلة للساااااااااااااالطنة طيلة عمله ناظراً جميع ممتلكاتهم، على الرغم 
لى جانب ذلك تم القبض على نائب الإسااااااااكندرية صاااااااالاح الدين (886)للجي  . وا 

م في عهد الساااالطان علي بن شااااعبان بن 1377هااااااااااااااااااا/771خليل بن عرام ساااانة 
حسااين بن محمد بن قلاوون وصااودرت أمواله دون أن يقترف أي خطأ، ثم أعيد 

 .(887)ئباً للإسكندريةبعد ذلك إلى وظيفته نا
وفي بعض الأحيان عندما يرفض بعض كبار الموظفين ساااااااااوء سااااااااالوك 
كبار المساااااايولين في إدارة شاااااايون الدولة، والتفريط بمبادئ الأمانة والشاااااارف في 
تدبير الأمور فإن هذا الموقف يعرض المخلص الناصاااااااح لأقساااااااى أنوا  العذاب 

عندما منع تاج الدين م 1354هاااااااااااااااااا/755بعد طرده من وظيفته كما حدث سااانة 
بن الصااااااااااااااااحب أمين الملك عبد الله بن غنام ناظر الخاص وناظر  (882)أحمد

يكسااب من  (889)الجي  المقايضااات، وبيع الإقطاعات، حيث كان الأمير شاايخو
وراء ذلك أموالًا طائلة ورشاااااااود باهظة، فعمل الأمير شاااااايخو على القبض على 

. ولعل هذا من (832)داً حتى توفيابن غنام ناظر الخاص، وعُذب عذاباً شااااااااااااااادي
الأساااااااااااباب التي جعلت الموظفين المخلصاااااااااااين يعملون على عزل أنفساااااااااااهم من 
وظائفهم عندما يواجهون صااعوبة التصاادي للفساااد، والخشااية من تعريض أنفسااهم 
للسجن والتعذيب حتى الموت. ولا شك فإن هذا يعتبر مظهراً من مظاهر الفساد 

لإداري الوظيفي في سلطنة المماليك خلال حكم الاجتماعي الذي شاب الجهاز ا
 السلاطين الضعفاء.
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 ( السلبيات الإدارية:4)
ويلاحظ في بعض الأحيان عجز الساالطان عن اتخاذ قرار شااخصااي أو 
عام لإصااالاح بعض الظواهر السااالبية في الجهاز الوظيفي، حيث ييدي الوضاااع 

صلة امة ذات الالسيئ إلى تنحي بعض الشخصيات المستقيمة عن الوظائف الع
 (838)؛ فالشاااي  العالم جمال الدين عبد الرحيم الأسااانوي(832)بالممارساااات الخاطئة

طلب الإعفاء عن وظيفة "وكالة بيت المال" عندما عجز عن التصاااادي للأعمال 
من أجل زيادة أموال  (833)الظالمة التي يمارساااااها الوزير ماجد بن قزوينة القبطي

ات كثيرة من الرعية مصاااااااااااااااائب كبيرة من جراء ، حيث عانت فئ(834)بيت المال
المظالم التي ارتكبها، في حين كان السااالطان الأشااارف شاااعبان عاجزاً عن اتخاذ 

. وكانت مواقف "قضااااااااة القضااااااااء" أشاااااااد (835)أي إجراء ضاااااااد الوزير ابن قزوينة
صاااااارامة في الوقوف ضااااااد الفساااااااد، والإصاااااارار على عدم المشاااااااركة في شاااااايون 

ة أي أمر كانوا يرفضااااااااااااااونه؛ والأمثال كثيرة في تاري  الدولة، بل عدم مناقشاااااااااااااا
القضااااااء في سااااالطنة المماليك على هذه المواقف الشاااااجاعة. ويكفي هنا الإشاااااارة 
إلى موقف قاضااي القضاااة برهان الدين إبراهيم بن جماعة، حيث إنه منع بعض 
موقعي الحكم من التوقيع على مااا يراه مخااالفاااً للحق والقااانون، فاااشااااااااااااااتااد إلحاااح 

كبار المسيولين في الدولة حتى أدد الوضع إلى غضبه وعزل نفسه عن  بعض
وظيفة "قاضي القضاء" الأمر الذي أحرج الأمراء المقدمين، وشق على السلطان 
الأشاااااااارف شااااااااعبان بن حسااااااااين بن الناصاااااااار محمد بن قلاوون. وقد حاول كبار 

ء االأمراء المساااااايولين في الدولة بإصاااااارار شااااااديد وتذلل كبير مع قاضااااااي القضاااااا
برهان الدين بن جماعة على أن يعود إلى وظيفته إلا أنه كان مصاااااااااااااامماً على 
عدم العودة إلى وظيفته، فلما ابلغوه رغبة الساااالطان الأشاااارف شااااعبان في عودته 
وافق على مقاااااابلاااااة الساااااااااااااالطاااااان، حياااااث طلاااااب وقتااااااً للتفكير في الموضااااااااااااااو  

رط عد أن "اشااات، حيث وافق بعد ذلك على أن يعود إلى وظيفته ب(836)والاساااتخارة
على السااااااااااالطان شاااااااااااروطاً كثيرة التزم له بها حتى قبل الولاية، ولبس التشاااااااااااريف 
الصااااااااااااااوف، ونزل وعليااه من المهااابااة مااا يكاااد يشااااااااااااااق الصااااااااااااااادور، فكااان يوماااً 
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. وهكذا عندما يكون الساااااااااااااالطان عاجزاً عن اتخاذ القرار يمارس (837)مشااااااااااااااهوداً"
لبلاد، حيااث لا يملااك بعض المساااااااااااااايولين دوراً نفعياااً بااالتلاعااب في مصاااااااااااااااالح ا

المخلصين من كبار الموظفين سود رفض المشاركة، والتصدي لأساليب الفساد 
في مصااااالح الرعية، وبالتالي يكون اعتزال البعض للمنصااااب هو الساااابيل الوحيد 

 للنجاة بالنفس النزيهة عن منزلقات الخطأ.
 موبناءً على ذلك يمكن القول بأن عدم وجود قانون أو دساتور يحدد نظا

الحكم وأهلية الحاكم كان ييدي إلى أن يمسااااااااااااك الحكم من يفتقد الأهلية العمرية 
والكفاءة الفكرية، ومن ثم يصبح الوضع الإداري في البلاد غير مستقر مع عبث 
بعض كبار المساايولين في مصااالح الدولة، والاسااتنفا  من صاالاحيات مناصاابهم 

ان ية وحقوقها؛ في حين كفي الكسااب غير المشاارو  مع الاسااتهانة بمصااالح الرع
الساااااااااااالطان عاجزاً عن اتخاذ أي قرار يوقف به سااااااااااااوء مجريات الأمور، وأعمال 
الظلم والفسااااد، حيث يجر كل ذلك إلى معاناة عامة تشااامل جميع الطبقات حتى 
يعجز المصااااااااالحين من كبار القوم مثل "قضااااااااااة القضااااااااااء" عن التدخل من أجل 

الإداري الناجح هو وضااااع الشااااخص  الصااااالح العام. ولعل أهم مسااااوغات النظام
المناسااااب في المكان المناسااااب، حيث تكون كفاءة المرشااااح هي معيار التفضاااايل 
والتعيين، ويلاحظ مراعاة هذا المبدأ كثيراً في وجود سااااااااااالطان قوي له كلمة نافذة 
وهيبة واضااااحة، ولكن في أوقات حكم اساااامي لساااالطان ضااااعيف تبرز ظاهرة بيع 

دون أن يكون في ناااموس النظااام الإداري مااا يحول  الوظااائف العليااا في الاادولااة
. (832)دون ذلك، فيصااااااااااااال إلى المناصاااااااااااااب العليا من يملك المال ويفتقر الكفاءة

وعلى الرغم من وجود إطار ثابت للنظام الإداري إلا أن تفاصاااااااااااااايل هذا النظام 
كانت متغيرة انسااااااجاماً مع معطيات الوضااااااع فإذا حققت جزئية في النظام منفعة 

ن حدث إخلال في فاعلية أخرد فإن  شاااااااااعبية فإن هذا ييدي إلى اساااااااااتمرارها، وا 
إلغائها كان الخيار الأول في القرارات الساالطانية، من ذلك مثلًا: وظيفة "ضااامن 

، فإن (839)الجهات" الذي يتولى جباية الضاااارائب المفروضااااة على جميع الجهات
زيادة عن  تمادد الضاااااااااامن في اساااااااااتغلال صااااااااالاحيات وظيفته وأخذ من الناس
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المقرر عليهم عمل السااالطان على إلغاء هذه الوظيفة من النظام الوظيفي بشاااكل 
. كذلك نص النظام الإداري اتسااااااااااااااااقاً مع موجبات الشااااااااااااااريعة (842)نهائي ونافذ

الإساااااااالامية على مساااااااااعدة الفقراء من إيرادات الدولة لكي يتمكنوا من مواصاااااااالة 
ال، وكانت هذه المساااااعدات المالية العي  بكرامة دون الحاجة إلى مد اليد للسااااي 

للفقراء تساااير وفق نظام مساااتتب منتظم، إلا أنه في بعض الأوقات عندما يرغب 
بعض كبار المتنفذين في تحقيق المكاساااااااب المالية للسااااااالطان فإنهم يعمدون إلى 
قطع هذه الرواتب الشااااااااااااااهرية فييدي ذلك إلى حرمان الفقراء من مورد مهم هو 

 .(842)مصدر قوتهم
ن اللافت للنظر في تاري  سااااالطنة المماليك ومجريات حوادثها أنه لم وم

يتضااااامن هيكل النظام الإداري جزئية تمنع اساااااتغلال الرعية والاساااااتهانة بحقوقها 
، وأجبر التجار على شراء (848)الإنسانية والمادية، ومن ثم تعرض الناس للسخرة

نظار الخاص ، ومارس بعض (843)بضاااااااااااااااائع لا يرغبون فيها بأسااااااااااااااعار باهظة
احتكار البضاااااائع، وتمادد أصاااااحاب السااااالطة في معاقبة المخطئين جسااااادياً في 
صور تعذيب شنيعة مثل استخدام الخطاف الحديدي في فم الفرد، أو نعل قدميه 

، أو مصادرة جميع ممتلكات من ينالهم الغضب السلطاني، حيث (844)بالمسامير
، بل كان الأمر يمتد فتحصااااااااال (584)تحول كل مقتنياتهم إلى الخزانة السااااااااالطانية

. وفي بعض (846)المصااااااااااااادرة الجماعية لكل من له صاااااااااااالة بالمغضااااااااااااوب عليه
الأحيان عمد بعض المتنفذين إلى تقليص حرية البيع والشااااااااااراء إلى درجة كبيرة، 
بحياااث كاااان يتعاااذر على التجاااار الحصااااااااااااااول على البضاااااااااااااااااائع خاااارج المخزن 

شااراء بضااائع من الساالطان بمبال  ، بل كان التجار يجبرون على (847)الساالطاني
باهظة ولا يساااتطيعون الرفض مهما ارتفعت الأساااعار فيعانون المشاااقة والخساااائر 

. وأحياناً كان أصااااحاب الطواحين يُلزمون على شااااراء كميات (842)المالية الفادحة
، بل يُجبر الناس على شااااااااااااااراء (849)من الحبوب لا يحتاجونها بأسااااااااااااااعار باهظة

ند والقما  والخشاااااااااب فوق حاجتهم، حيث عانى التجار كميات من الساااااااااكر والق
. (852)وعامة الناس الكثير من أساليب الظلم الاقتصادي، وجبرية شراء البضائع
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علاوة على ذلك عانى صااااااااااااااغار التجار والباعة وأصااااااااااااااحاب الحوانيت من إلزام 
بعض المتنفذين لهم شااااااااراء أصااااااااناف كثيرة من البضااااااااائع التالفة بأثمان باهظة. 

على ذلك شاااامل تحصاااايل الأموال لصااااالح الخزانة الساااالطانية التشاااادد في  وزيادة
اساااااااتيفاء "ضاااااااريبة خراج" أوقاف الميساااااااساااااااات الدينية والخيرية والتعليمية بغض 

 .(852)النظر عن نوعية الإنتاج أو قلة كميته
ومن اللافت للنظر أنه عندما كان يتعرض العامة للمعاناة الاقتصاااااااااادية 

الأغذية اليومية، أو البضااائع المطروحة في الأسااواق  بساابب التلاعب في أسااعار
نتيجة عدم قيام المحتساااااااب بواجبه، فإنهم يبادرون إلى المطالبة بعزله كما حدث 

م عندما اشتدت مطالبة العامة بضرورة عزل شمس الدين 1377هاااااااااااااا/779سنة 
عادة جمال الدين محمود العجمي .  (853)إلى حساااابة القاهرة (858)محمد الدميري وا 

كذلك في بعض الأوقات عندما يكون السااااااااالطان ضاااااااااعيفاً عاجزاً عن التصااااااااادي 
لتلاعاااب بعض كباااار الأمراء في شاااااااااااااايون الااادولاااة فاااإنهم يعمااادون إلى إعطااااء 
المناصاااااااااااااب الإدارية العليا لمن يحقق رغباتهم في الربح غير المشااااااااااااارو ، ولمن 
 يساااكت عن اساااتغلالهم وظائفهم لمنفعة مصاااالحهم الشاااخصاااية، وهذا هو السااابب
في مسااااااااااااااندتهم مثلًا تولية المليجي وظيفة الحسااااااااااااابة وعزل جمال الدين محمود 
العجمي، ولكن ساااوء الأوضاااا  في عهد المليجي، وتلاعب الأمراء في الأساااعار 
أدد إلى رفض العامة لهذا التعيين، وبديوا يطالبون الساااااااااااااالطان الناصاااااااااااااار فرج 

عادة محمود العجمي إلى الحساابة، خاصاا ة وأنه كان له بضاارورة عزل المليجي وا 
م، فلم يجد 1311هاااااااااااااااااااااا/713فضااااااال كبير في مسااااااااعدة الفقراء في أزمة غلاء 

السلطان الناصر فرج بداً من الاستجابة لمطالب العامة، حيث تم عزل المليجي 
عادة محمود العجمي إلى  الحسبة . ويلاحظ هنا تكرار تعيين جمال الدين (854)وا 

 مما يوضااح رفض الأمراء لتعيينه في محمود العجمي، ثم عزله، ثم إعادة تعيينه
أي وظيفة إشااااارافية تنفيذية لأن وجوده يعرقل تنفيذ خططهم الشاااااخصاااااية لتحقيق 
مصااالحهم الخاصااة، ولهذا تكرر عزله، ولكن سااوء إدارة من يخلفه تجعل العامة 

 يلحون على السلطان بوجوب إعادته لوظيفة الحسبة.
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 رابعاً ـ مثالب التولية والتعيين:
 شراء المناصب:( 2)

لقد شهدت فترة حكم أولاد الناصر محمد بن قلاوون ااااااااااااا التي عُرفت في 
التاري  بضعف الأوضا  فيها ا ظاهرة الوصول إلى المناصب العالية والوظائف 
الرفيعااة ببااذل المااال والهاادايااا؛ ففي عهااد الساااااااااااااالطااان الكاااماال شااااااااااااااعبااان كااان ابن 

 ذل للسااااالطان الكامل شاااااعبانالموصااااالي متولياً "نظر حلب"، فقدم ابن قرناص وب
ألفي دينار من أجل أن يحصااااااااال على نظر حلب، وبالفعل تم له ذلك، فلما علم 
ابن الموصااااالي بالأمر أرسااااال ابنه بهدية ثمينة مع جواري حساااااان إلى السااااالطان 
الكامل شاااااااااعبان، فعمل الأخير على إعادته إلى وظيفته، وعزل ابن قرناص عن 

. أما الحادثة (855)فع مقابلها ثمناً باهظاً "نظر حلب" بعد عشاااااااااااااارين يوماً فقط د
الثانية التي وقعت في عهد الساااااالطان الكامل شااااااعبان فهي أن علاء الدين القر  
رغب في منصاااب قضااااء دمشاااق فقدم هدية جليلة إلى الكامل شاااعبان وكان ذلك 

عن قضاااء دمشااق فلما علم الأمير جنكلي  (856)يقتضااي عزل تقي الدين الساابكي
ذا الموضااااااااااااااو  سااااااااااااااعي عند الساااااااااااااالطان حتى نجح في وقف القرار به(857)البابا

السااالطاني، واساااتمرار تقي الدين السااابكي في قضااااء دمشاااق، بينما عوض الأقر  
. ولعل الواقعة الأكثر (852)مقابل الهدية التي قدمها بنظر الأوقاف في دمشااااااااااااااق

تأثيراً أن قاضااااي دمشااااق تقي الدين الساااابكي عزل قاضااااي القدس ابن سااااالم عن 
ته، حيث أثبت عليه محضااااااااراً أنه با  أيتاماً من يتامى المساااااااالمين الأحرار وظيف

إلى النصاااارد، ولكن ابن ساااالم اساااتخدم الوساااطاء المقربين إلى السااالطان الكامل 
شااااااعبان للعودة إلى وظيفته، وتم له ذلك بعد أن قدم مبل  ألف وخمساااااامائة دينار 

. ومع (859)ضاااااء القدسللساااالطان ومثلها لمن توسااااط له، وعاد إلى وظيفته في ق
تكرار هذه الوقائع شاااااااا  بين الناس عن الكامل شاااااااعبان قبوله الرشااااااااود والهدايا 
مقابل الحصااول على المناصااب العالية، فقصااده كل من يملك المال ويرغب في 

. وهكذا تكررت ظاهرة تولي المناصااااااااااب العليا (862)وظيفة رفيعة أو إقطا  مثمر
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لمال أو هدية ثمينة، فهل هذا يعني أن الأكفاء والمهمة مقابل بذل مبلغاً من ا
غير المقتدرين مالياً لم يحظوا بفرصاااااااااااااااة ارتقاء هذه الوظائف لعدم قدرتهم على 
البذل  وكيف كان الساااااااااااااالطان الكامل شااااااااااااااعبان مطمئناً إلى أن هذا الذي تولى 
وظيفته بالهدية والرشاااااااوة لن يعمل على تعويضاااااااها من حقوق الناس والتضاااااااييق 

أرزاقهم  بل كيف اطمأن الكامل شااعبان إلى حساان حكم قاضح وصاال عليهم في 
إلى منصاااااااابه بالبذل  وهل يمكن أن يكون م ن لم يكن أميناً مع نفسااااااااه أن يكون 
أميناً مع الآخرين  ألا يمكن أن يكون هذا الوضع مدعاة لانتشار الظلم وضيا  

لكامل ا حقوق الرعية  في الحقيقة لا يوجد تفسااااااااااير لهذه التسااااااااااايلات سااااااااااود إن
شاعبان كان صاغير السان طائشااً متهوراً مع إقبال على اللهو والمجون، ومما زاد 
الوضااااااااااااع سااااااااااااوءاً تخلي بعض كبار الأمراء عنه، بل إن بعضااااااااااااهم آثر الإعفاء 
والابتعاد عن مقر السااالطة، حيث لم يكن معه ساااود حاشااايته التي اساااتفادت من 

 .(862)سوء أفعاله

ل رة تفشااااااااااااااي ظاهرة تولي الوظائف بالبذلقد أثبتت الحوادث في هذه الفت
م فاشاااتكى بعض الأجناد إلى الوزير 1352هاااااااااااااااااا/751حتى تفاقم الوضاااع سااانة 

إن بعض ولاة الأعمال الذين تولوا وظائفهم مقابل بذل  (868)منجك اليوساااااااااااااافي
المااال قااد تمااادوا في نهااب أموال الناااس، فعماال الوزير منجااك على عزل هيلاء 

. وهكذا كان من يبذل المال (863)م عن سااااوء أعمالهمالولاة عن وظائفهم وتغريمه
من أجل الحصااااااول على وظيفة يعمل على تعويض ما دفعه من خلال الإخلال 
بواجبات الأمانة والإخلاص والعمل على نهب الناس وأخذ أموالهم. وفي ساااااااااااااانة 

م عندما تولى الساااالطان حساااان بن الناصاااار محمد بن قلاوون 1354هااااااااااااااااااا/755
لناصري مدبر المملكة، وأجاز توظيف الولاة والكشاف في أصبح الأمير شيخو ا

أرجاء السااااالطنة بالمال، فوزعت الوظائف المهمة في الأقاليم بين الناس القادرين 
على الدفع، حيث حصل حاجي أستادار ظهيربغا على ولاية قوص مقابل مائتين 
 ةوخمسين ألف درهم، وحصل ناصر الدين محمد بن إياس الدويداري على وظيف

. ولعل شاااااااااراء المناصاااااااااب (864)كاشاااااااااف الوجه البحري مقابل ساااااااااتة آلاف دينار
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والوصااااااول إلى المراكز العليا بالبذل من أسااااااباب تصاااااادر الجهلاء واجهة الإدارة 
الساالطانية، حيث ضاام المجلس الساالطاني شااخصاايات اتصاافت بالجهل والتهور؛ 

ي الذ ومن ذلك على سااابيل المثال لا الحصااار مجلس السااالطان الأشااارف شاااعبان
اشتمل على شخصيات تفتقر إلى الدراية في إدارة شيون البلاد، وكان منهم علم 
الدين صاااالح بن أحمد بن عبد الله الأسااانوي الذي نال منزلة كبيرة عند السااالطان 
الأشااااارف شاااااعبان وفي مجلساااااه، حيث أصااااابح قاضاااااياً إلى جانب توليه عدد من 

ومع ذلك كان "في غاية  الوظائف الأخرد حتى بلغت رواتبه خمساااااااااااامائة دينار،
. ويبدو إن ظاهرة اعتلاء المناصااااب العليا بالبذل والرشااااوة بدأت في (865)الجهل"

أيام الساااااااااااااالطان الناصاااااااااااااار محمد بن قلاوون، ولكن هيبة الساااااااااااااالطة حالت دون 
استمرارها، حيث إنه عندما علم قاضي القضاة عز الدين عبد العزيز بن جماعة 

الوجهين القبلي والبحري تولوا مناصااااااااااااابهم أن مجموعة من القضااااااااااااااة في نواحي 
القضااااااااائية عن طريق تقديم المال لابن قاضااااااااي القضاااااااااة محمد بن عبد الرحمن 
القزويني الشاااافعي عمل بالاتفاق مع السااالطان الناصااار محمد، على عزل جميع 

. لقد حرصاااااااااااااات الإدارة المملوكية في (866)قضاااااااااااااااة الوجه القبلي والوجه البحري
ن الثامن الهجري/ الرابع عشر الميلادي على إنهاء تعيين النصف الأول من القر 

كل من تولى وظيفة ببذل المال أو الرشااااااااااااوة، ولكن يبدو إن الوضااااااااااااع في نهاية 
القرن التاااالي تغير نتيجاااة تزاياااد الأخطاااار الخاااارجياااة من التركماااان والعثماااانيين، 

ذل يبوباتت الحاجة ملحة للمال لمواجهة تلك الأخطار، وبالتالي اسااااااااااااااتطا  من 
المال أن يصااااال إلى المناصاااااب الرفيعة مع حرص سااااالاطين تلك الفترة المتأخرة 
من حكم ساااااااااالطنة المماليك على التأكد من حُساااااااااان أخلاق وساااااااااالوك طالب تلك 

 المناصب.
 ( الجمع بين المناصب:8)

من الأمور اللافتة للنظر في موضااااااو  توزيع الوظائف العالية بين كبار 
وكية هو تكليف مسيول واحد القيام بواجبات منصبين المسيولين في الإدارة الممل

كبيرين أو أكثر أحياانااً، حياث لم يكن في ساااااااااااااالطناة المماالياك قاانون يمنع تعادد 
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الوظائف لدد شااااخص واحد، فمع أن النظام الإداري اسااااتند على تصاااانيف دقيق 
، (867)لمختلف الوظااائف الإداريااة التااابعااة لمركز الحكم مثاال نااائااب الساااااااااااااالطنااة

وناظر الخاص وغيرها من الوظائف الكبرد إلا أنه لم يوجد قانونياً أو  والوزير،
إدارياً ما يمنع تعيين شخصية ما في منصبين أو أكثر في آن واحد، الأمر الذي 
يخلق مركزية إدارية مع تضاااعف الواجبات وزيادة فرص الاسااتنفا  الشااخصااي. 

رأي  تنمية يكون فقطكذلك بدلًا من أن يكون هناك عدة معطيات تنو  أساااليب ال
واحد وقرار واحد لعدد من المجالات، وقد يخدم هذا التوجه الفردي مصاااااااااااااااالح 
الرعية أو يكون ساااابباً في وقو  المظالم وضاااايا  حقوقها تبعاً لنوعية الشااااخصااااية 
المساااااااااااااايولة. إن المنطق الإداري يفرض فردية الوظيفة على أسااااااااااااااااس إن تعدد 

ية وزمن مرحلة إنجاز العمل، ولكن مسااااااااااااايوليات الموظف الواحد ييثر على نوع
الوضاااااااااع في النظام الإداري المملوكي لم يلتزم بهذه الفلسااااااااافة الإدارية المنطقية، 

م أسند 1295هااااااااااااا/694وشمل ذلك حتى الوظائف الشرعية والقانونية؛ ففي عام 
السلطان العادل كتبغا خطابة الجامع الأموي في دمشق إلى قاضي القضاة بدر 

ماااعااة، وهو أول من جمع لااه بين القضاااااااااااااااااء والخطااابااة في الاادين محمااد بن ج
 .(862)دمشق

بالإضافة إلى ذلك يلاحظ إن السلطان الأشرف شعبان قد أصدر تقليداً 
وظائف: نيابة  (869)ساااااااااااااالطانياً رفيعاً ينص على تولي الأمير منجك اليوساااااااااااااافي

إن ؛ بل (872)الساالطنة، نظر الخاص الساالطاني، الوزارة، نظر الأحباس والأوقاف
السااااالطان فوضاااااه جميع الصااااالاحيات التنفيذية المخولة للحاكم بموجب التفويض 
الخليفتي الذي يعطيه الخليفة العباساااااي إلى السااااالطان عند تساااااليمه مقاليد الحكم 

مع إن هذا الوضااااااااااااااع كان يخالف مبدأ  (872)والساااااااااااااالطة في ساااااااااااااالطنة المماليك
دارة مساااااايول يشاااااارف  على أعمالها التخصااااااص الإداري، حيث كان لكل ديوان وا 

وينفذ التزاماتها تجاه الرعية. كذلك تولى ماجد بن تاج الدين موسااااااااااااااى بن أبي 
في عهد السااااالطان الأشااااارف شاااااعبان وظيفتي: الوزارة ونظر  (878)شااااااكر القبطي
. وقااد اسااااااااااااااتمرت ظاااهرة تجمع عاادد من الوظااائف العاااليااة في (873)الخاااص معاااً 
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ساااااع الهجري/ الخامس عشااااار الدولة لدد شاااااخصاااااية واحدة حتى نهاية القرن التا
كان في عهد الأشااارف قايتباي  (874)الميلادي فالأمير يشااابك بن مهدي الظاهري

وزيراً، وأساااااااااااااتاداراً، ودواداراً كبيراً، وكاشاااااااااااااف الكشااااااااااااااف، ومدبر المملكة، وأمير 
. ولعل السااااااااايال الذي يُطرح هنا هو: ما هي الأساااااااااباب التي تجعل (875)سااااااااالاح

في أكثر من وظيفة في آن واحد  وكيف يسااتطيع  الساالطان يُعين شااخصاااً واحداً 
خلاص وقدرة أن يقوم بمسيوليات ثلاث أو  شخص واحد مهما أوتي من كفاءة وا 
أربع وظائف لمناصاااااب كبرد في الدولة، بل هي أكبر المناصاااااب وأعلاها شاااااأناً 
وأكثرها مسااااااايولية   قد يكون من أساااااااباب ذلك حظوة بعض الشاااااااخصااااااايات عند 

في هذا التكليف المتعدد تشااااااااااريف لصاااااااااااحب الحظوة بعض الساااااااااالاطين فيكون 
السااااالطانية، وقد يكون السااااابب عدم ثقة السااااالطان بمن حوله، وعندما يجد أمامه 
من يسااااااااااتحق الثقة يبادر بتكليفه أكبر المناصااااااااااب أهمية في الدولة من أجل أن 
يطمئن على حُساااااااان إدارة شاااااااايون الدولة، بل ويكون أكثر أماناً على نفسااااااااه من 

 ار الأمراء.ميامرات كب
 ( تأرجح التعيينات:3)

وقد ظهر في ساااااااااااااالطنة المماليك وبالذات في علاقة الساااااااااااااالطة بكبار 
المساااااااااااااايولين مااا يُمكن أن نطلق عليااه "ظاااهرة تااأرجح التعيينااات"، حيااث يكون 
المساااايول الكبير مسااااتمراً في عمله فيقبض عليه وتُصااااادر أمواله، ثم يفرج عنه، 

قطاعاً، و  يعود إلى مزاولة عمله وكأن شااااااااايئاً لم يحدث. ومن ويخلع عليه ألقاباً وا 
هيلاء الأمراء المماليك الذين عانوا من ظاهرة الإيثار ثم النفور الأمير عز الدين 

الذي كان "نائب دمشااااااااااااق" في ساااااااااااالطنة الأشاااااااااااارف خليل بن  (876)أيبك الحموي
قلاوون، فلما اساااااتولى الأمير كتبغا على الحكم عزل الأمير عز الدين أيبك عن 

، ثم (877)م1296هااااااااااااا/695نيابة دمشق وصادر أمواله وممتلكاته ومقتنياته سنة 
جن، ثم أطلق سااااااراحه، وخلع عليه في القاهرة، ثم عندما حكم لاجين  أُعتقل وسااااااُ
جن مرة أخرد، فلما تولى الناصاار محمد بن قلاوون الساالطنة في  قُبض عليه وسااُ

، وهكذا كان بعض (728)فترة حكمه الثانية أطلق سااااااااااراحه وأُعطى نيابة صاااااااااارخد
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المخلصااااااين يتنقلون بين ولاية وسااااااجن وولاية أخرد حسااااااب علاقتهم بالساااااالطان 
الحاكم، مع إن كتب التراجم المعاصااارة تشاااهد لهم بالحكمة والشاااجاعة مثلما جاء 

. وكذلك الأمير صلاح الدين خليل (879)في سيرة الأمير عز الدين أيبك الحموي
م، وصُودر على 1376ها/771بض عليه سنة بن عرام نائب الإسكندرية الذي قُ 

ألف ألف درهم أي مليون درهم، ثم أُفرج عنه وخلع عليه وعاد إلى وظيفته نائباً 
 .(822)للإسكندرية

بالإضافة إلى ذلك قبض ا في نفس العام ا على ناظر الخاص الصاحب 
شااامس الدين أبي الفرج المقساااي في عهد السااالطان المنصاااور علي بن الأشااارف 
شااااااااعبان بن حسااااااااين بن محمد بن قلاوون، حيث أجبر على أن يقدم مبلغاً كبيراً 

. لا شك إن هذه (822)من المال، ثم أفرج عنه، وعاد إلى منصبه "ناظر الخاص"
الإجراءات تثير كثيراً من التساااااااااااااااايلات: هل ارتكب هذا المساااااااااااااايول خطأً فادحاً 

ود إلى كيداً فكيف يعاسااااااتحق بموجبه القبض عليه وسااااااجنه  فإذا كان الجواب تأ
نفس عمله  وكيف يكون بذل المال كافياً للعفو عن خطأ ساااااااااااااالوكي اقترفه هذا 
الموظف مخالفاً في ذلك التزام القيام بواجباته وفقاً لمبدأي: الإتقان والأمانة  أم 
إن القبض عليه كان لمجرد الحصااااول على أمواله  وكيف يضاااامن الساااالطان أن 

واله لن يعمل على تعويضااها من خلال الإخلال هذا المساايول الذي صااودرت أم
بواجب خدمة المصاالحة العامة، وتنفيع جيبه الخاص  أم إن الساالطان كان يفكر 
وقتها بمصااااااااااالحه الخاصااااااااااة بغض النظر عن منطقية الإجراءات التي تتخذ في 
حق كبار المساااااااااايولين في الدولة . تسااااااااااايلات كثيرة لا يبرر جواب أياً منها هذا 

المنطقي في القبض على مسااااايول، وساااااجنه، ثم يدفع مالًا ليفرج التصااااارف غير 
عنه، ويعود إلى وظيفته السااااااابقة، وربما إلى ممارساااااااته القديمة التي اسااااااتوجبت 
القبض عليه. وتأكيداً لهذه المفارقات الإجرائية تبرز واقعة الوزير الملكي الذي 

في على حقوقهم، فتضررت فئات عديدة من الرعية من جراء اعتداءاته المتكررة 
م قطع الوزير تاج الدين نشااااو الملكي المرتبات الشااااهرية 1379هااااااااااااااااااا/711عام 

. ويبدو إن الامتعاض العام (828)المخصااصااة للمحتاجين من الدولة فكرهه الناس
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من سااااااوء ساااااالوك الوزير نشااااااو الملكي تفاقم، وانتشاااااار رفضااااااهم له في العلن إلى 
ر لمحتاجين ومرتباتهم فلم يجد الأميجانب الشكود الرسمية لتطاوله على أموال ا

ساااااود القبض عليه، حيث ضااااارب نحو سااااابعين ضاااااربة بالعصاااااي، ثم  (823)بركة
أطلق ساااااراحه، ولكن في الغد خلع عليه بمنصاااااب الوزارة مع النداء بأنه قد تمت 

 .(824)عقوبته ولا يجوز التطاول عليه
 ( سوء اختيار الإداريين:4)

سااااوء ساااالوك بعض الإداريين الذين شااااهدت الإدارة في ساااالطنة المماليك 
حاولوا الاسااااتفادة من مناصاااابهم العالية لتحقيق أرباح مادية ومنافع خاصااااة، من 

الذي تولى وظيفة  (825)ذلك على سااابيل المثال: شااارف الدين عبد الوهاب النشاااو
"ناظر الخاص" في عهد الساالطان الناصاار محمد بن قلاوون، حيث عظم صاايته 

ه المنافع الكثيرة، والناصر محمد معجباً بما حققه ل واتسعت سلطته وحقق لنفسه
من مكاسااب مالية عظيمة دون أن يعلم أن كل ذلك كان من المظالم التي أنزلها 
عبد الوهاب النشااااااو بالناس، والمصااااااادرات الكثيرة التي تمادد في تطبيقها ضااااااد 

ناات . لقااد كااا(826)الأمراء والتجااار حتى انتهى أمره بااالقبض عليااه والتخلص منااه
صااااالاحيات "ناظر الخاص" نسااااابية تعتمد على علاقته بالسااااالطان فلكما توطدت 
العلاقة أكثر بالسلطان كان معنى ذلك اتسا  نطاق صلاحيات "ناظر الخاص"؛ 
فصاااااااالاحيات "ناظر الخاص" عبد الوهاب النشااااااااو اتسااااااااعت حتى شااااااااملت اتخاذ 
قرارات أتاااحاات القبض على بعض كبااار شااااااااااااااخصاااااااااااااايااات الاادولااة ومصااااااااااااااااادرة 

، واتهام بعض الإداريين بسااااااااااااوء اسااااااااااااتخدام صاااااااااااالاحياتهم الإدارية (827)اأملاكه
. وكذلك تفعيل القرارات الاقتصااااااااااااااادية ذات (822)وبالتالي تنفيذ القرار بحبسااااااااااااااهم

الصاااااالة بأسااااااعار المواد الغذائية الأساااااااسااااااية بغض النظر عن مصاااااالحة الناس، 
صااااااااالح لوالتدخل في عمليات البيع والشااااااااراء، واحتكار بعض البضااااااااائع المهمة 

؛ كل ذلك اعتماداً على قوة العلاقة مع السااااااالطان. لقد كان (829)خزانه السااااااالطان
بعض "نظاااار الخااااص" يماااارس الأعماااال المجحفاااة المختلفاااة بغض النظر عن 
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آثارها السااااااالبية على المجتمع، حيث تلعب البطانة الفاسااااااادة دوراً كبيراً في إخفاء 
لحال مع "والي القاهرة" أيدكين . وكذلك ا(892)مساااوئ تلك الأعمال عن الساالطان

البريدي الذي تمادد في مصاااااااااااادرة أموال الأمراء ساااااااااااواء لأمر  (892)الأزكشاااااااااااي
يستوجب المصادرة، أو بدون سبب، حيث تعالت أصوات الأمراء مطالبين بعزله 

 .(898)نتيجة ما لحق بهم من خسائر مالية فادحة
ساااااالطنة المماليك  ومن الأمور التي أثرت ساااااالباً على النظام الإداري في

تولية شخصيات غير ذات كفاءة في وظائف إدارية كبيرة، حيث ترتب على ذلك 
تدهور مستود الأداء الوظيفي في تلك الميسسات الإدارية. من ذلك على سبيل 

التي يتولى صاااااااااااااااحبها كافة  (893)المثال بعض التعيينات في وظيفة "الحساااااااااااااابة"
 ، ولكن سااوء اختيار من تقع عليه هذهمساايوليات الأسااواق وأنشااطة البيع والشااراء

المساااااايولية أحياناً أدد إلى وقو  نتائج وخيمة انعكساااااات ساااااالباً على المجتمع في 
. ولقد كانت هذه الشااااااخصاااااايات غير المناساااااابة تعجز عن (894)ساااااالطنة المماليك

مواجهااة الأزمااات الاقتصاااااااااااااااااديااة التي تتعرض لهااا البلاد، ممااا يعرض المجتمع 
عندما (895)م1336ها/736ة كما حدث في أزمة غلاء عام لكوارث اجتماعية كبير 

عجز المحتسااب نجم الدين محمد بن حسااين الأسااعردي عن إيجاد حلول مناساابة 
لمواجهة غلاء الأساااااااعار، وندرة الغلال، ومعاناة الناس من صاااااااعوبة الحصاااااااول 
على قوتهم اليومي، فعمل الناصاااااار محمد بن قلاوون على عزله وتعيين ضااااااياء 

بن أبي بكر بن محمد بن خطيب بيت الآبار الشااااااامي في وظيفة  الدين يوسااااااف
الحساااابة في مصاااار، فبادر المحتسااااب الضااااياء الشااااامي إلى حساااان توزيع الدقيق 
على الأفران، وتحادياد كمياات القمح التي توز  على كاافاة أرجااء القااهرة، بحيث 
تحصااااااااال كل جهة على حاجتها اليومية من القمح، حيث اساااااااااتقرت الأحوال، ثم 

لت أحمال القمح من الصااااعيد وبلاد الشااااام؛ فانفرجت الأزمة وعادت الحياة وصاااا
. وكذلك عزل السااااالطان الأشااااارف شاااااعبان بن الناصااااار (896)إلى طبيعتها اليومية

محمد المحتسااااب بهاء الدين محمد بن المفساااار عندما عجز عن معالجة مشااااكلة 
د بن م وعين مكانه شمس الدين محم1374هااااااااااااا/776المجاعة التي وقعت عام 
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. كذلك من أمثلة سوء التعيين تولية محمد (892)الدميري (897)أحمد بن عبد الملك
بن شاااعبان الذي كان عامياً عديم الفضاااائل في وظيفة "المحتساااب" أكثر من مرة 
في عهد الساااااالطان المييد شااااااي ، وكان يعزل في كل مرة لسااااااوء إدارته، ثم يعود 

لسااااالطان المييد شاااااي  إلى ساااااوء هذا إلى نفس الوظيفة مرة أخرد، إلى أن انتبه ا
التعيين ونتااائجااه الساااااااااااااالبيااة فعزلااه وعُوقااب على سااااااااااااااعيااه للوصااااااااااااااول إلى هااذه 

 .(899)الوظيفة
ويشااااير السااااخاوي في كتابه: "الضااااوء اللامع" إلى أن محمد بن شااااعبان 
هذا قد تولى وظيفة الحسااااابة زيادة عن عشااااارين مرة بالبذل أي: "دفع المال"، بل 

. وهذه الواقعة تيكد إن دفع المال كان وساااااااااااايلة (322)ر بهكان يتبجح بذلك ويفتخ
للوصااااول إلى بعض الوظائف العالية في القرن التاسااااع الهجري/ الخامس عشاااار 
الميلادي، الأمر الذي أتاح حصول شخصيات سيئة على وظائف حساسة ذات 
صااااالة مباشااااارة بالمجتمع، حيث يترتب على ذلك معاناة الرعية من أفعال خاطئة 

ير بال  على حياتهم المعيشااااااااية. لقد كانت مسااااااااألة اختيار كبار الموظفين لها تأث
في الدولة ذات أهمية كبيرة إذ ينتج عن ذلك كثيراً من الآثار الخاصاااااااااااااة والعامة 
ذات الصااااااالة المباشااااااارة في اساااااااتقرار المجتمع، إلى جانب أن تعيين شاااااااخص له 

حيث يحدث مصاااااالح خاصاااااة في وظيفة عامة لابد أن تكون له عواقب وخيمة، 
تضاااارب وتعارض بين الأعمال الخاصاااة للمسااايول والمصااالحة العامة للمجتمع، 
وحتماً سااااااييدي ذلك إلى إهمال المصاااااالحة العامة والإضاااااارار بالرعية. كذلك من 
الشاااااخصااااايات غير الميهلة التي تولت مناصاااااب مهمة في سااااالطنة المماليك ابن 

حيث عانى بعض الذي تولى الحساااااااااااااابة وكان غشاااااااااااااايماً ظالماً،  (322)الأطرو 
، كما (328)م1341هااا/749الخبازين من سوء معاملته ايام الغلاء الذي وقع سنة 

أنه فشل في إدارة شيون البيمارستان المنصوري، فلما عُزل، وتولى الحسبة بعده 
الضااااااااياء الشااااااااامي لم يجد شاااااااايئاً في حواصاااااااال البيمارسااااااااتان، وعندما حُقق معه 

والقضاااااااة وكبار الموظفين في  (323)ربحضااااااور نائب الساااااالطنة الأمير بيبغا طط
البيمارسااتان تبين عدم معرفته بالحساااب، وعدم إجادته أصااول الكتابة، فلما اشااتد 
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الأمر عليه اعترف بجهله وعدم قدرته على القيام بمساااااااايوليات الحساااااااابة، وكتب 
عهداً شااهد عليه القضاااة بعدم محاولته مرة أخرد طلب وظيفة الحساابة، وقد تأكد 

ا ططر من جهله إذ إنه عندما تفقد محتويات أجنحة المرضااااااااااااااى في الأمير بيبغ
البيمارسااااااااتان وجد إنها تلفت، ولم يتم تغيير محتوياتها منذ ثلاث ساااااااانوات، فأمر 

. وقد ارتبط حساااااان سااااااير الأوضااااااا  (324)بإصاااااالاح الأوضااااااا  في البيمارسااااااتان
في ف الإدارية ارتباطاً طردياً بقوة شااخصااية الساالطان الجالس على كرسااي الحكم،

م عندما كان 1341هاااااااا/749عهد السلطان الحسن بن محمد وبالتحديد في سنة 
عمر السااااااااالطان الحسااااااااان لا يتجاوز اثنا عشااااااااار عاماً بدأت تنتشااااااااار ظاهرة بيع 
الوظائف الإدارية، حيث قصاااااااد بعض الناس الوزير منجك لتولي بعض وظائف 

ذي لك الأمر الالدولة مقابل مبال  مالية تقاضااااااااااها الوزير منجك، حيث تم لهم ذ
، وكان الساااااالطان الحساااااان صااااااغير الساااااان لا (325)أثار سااااااخط كبار الأمراء عليه

 يستطيع عمل أي شيء.
وزيادة على ذلك كانت الواساااااااااطة سااااااااابباً في تولي بعض الناس وظائف 

الحسااااااااااابة سااااااااااانة (326)مهمة في الدولة، فقد تولى جمال الدين محمود القيصاااااااااااري
، ومع إن سيرته تبُين (327)خدومه"م بالواسطة، حيث "سعي له م1377هاااااااا/771

غزارة علمه في اللغة العربية والشاااااااريعة الإسااااااالامية إلا أنه لم يمتلك أي مهارات 
في الحساب ومساءله، وهي مهارات لازمة لمن يتولى وظيفة الحسبة. كذلك من 
الملاحظات اللافتة للنظر في تعيين كبار المساااايولين خاصااااة نواب النيابات هو 

ن كانت لهم مواقف معادية ضاااااااااااااد السااااااااااااالطان، حيث يلاحظ إن تولية بعض مم
السلطان الناصر فرج بن الظاهر برقوق أعاد تعيين الأمير شي  المحمودي نائباً 
في الشااااااااام للمرة الثانية على الرغم من أن الأمير شااااااااي  قاد حملة عسااااااااكرية مع 

عند  ةنواب نيابات الشام ضد السلطان فرج، وهزم العسكر السلطاني هزيمة كبير 
الحدود المصااااارية قرب بلبيس، ولكن عندما تخلت العسااااااكر الشاااااامية عن تكملة 
المسااايرة العساااكرية مع الأمير شاااي  المحمودي عاد أدراجه مع من بقي معه إلى 
دمشااااق. ولما اسااااتقرت الأوضااااا  قليلًا خلع الساااالطان الناصاااار فرج على الأمير 
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ساير هذا الموقف الغريب من ، وتف(322)شي  المحمودي باساتمراره في نيابة الشام
الساالطان الناصاار فرج لا يخرج عن أمرين: إما ضااعف الناصاار فرج وعدم قدرته 
على مواجهة العساااكر الشاااامي بقيادة الأمير شاااي  المحمودي، أو حكمته بسااابب 
عدم اسااااتقرار الأوضااااا  عند الحدود الشاااامالية لبلاد الشااااام نتيجة تهديدات التتار 

لا الأمرين معاً. والجدير بالذكر إنه على الرغم من وخطر التركمان، أو بسبب ك
النهاية الصااااااعبة التي انتهت إليها حياة بعض كبار المساااااايولين المخلصااااااين في 
ساااااااااالطنة المماليك إلا أن ذلك لم يمنع بعض الأمراء الطموحين من بذل الأموال 

ن التبوأ المناصب العالية من أجل أن يصبحوا في يوم ما جزءاً من أركان السلط
. ومن ث مَّ يمكن القول بأن سوء اختيار الإداريين ينتج عنه أعمالًا (329)في الدولة

 سيئة وأفعالًا مشينة كان لها الكثير من التأثيرات السلبية على المجتمع.
 خامساً ـ الإدارة الدبلوماسية:

لقد خضااعت الطوائف الذمية للقوانين الإدارية المتعلقة بالشاايون الداخلية 
لة كونها من الرعية، ولكن حرصااااااااااً على أن تحظى هذه الطوائف بحرية في الدو 

العبادة وممارساااااااااااة التقاليد والأعراف الخاصاااااااااااة بها، كان لكل طائفة رئيس يدبر 
أمورها الخاصاااااة، حيث إن القلقشاااااندي في كتابه: "صااااابح الأعشاااااى في صاااااناعة 

لدين بن االإنشا" يشير إلى نسخة توقيع برئاسة اليهود من إنشاء القاضي محي 
عبد الظاهر تقضااااي بأن الإشااااراف على الطائفة اليهودية يقع ضاااامن مساااايوليات 
رئيس اليهود الذي كان عليه الاعتناء بشيونهم الاجتماعية، والنظر في قضاياهم 

. وكاااذلاااك كاااان البطريرك رئيس (322)القاااانونياااة الاااداخلياااة وفقااااً للقاااانون اليهودي
الداخلية والقوانين الخاصااااااة بالنصااااااارد الطائفة المساااااايحية يُسااااااير كافة الشاااااايون 

. وقد تقلد عدد كبير (322)حرصاااً على حساان سااير علاقاتهم الاجتماعية الخاصااة
من النصااااااارد مناصااااااب رفيعة في الدولة، وكان منهم عدد كبير من الكتاب في 

. وكان عندما يتعلق أي موضو  إداري باستقرار المجتمع فإن (328)دواوين الدولة
ردد في اتخاذ قرار إداري حاسااام للحيلولة دون وقو  أي اضاااطراب السااالطان لا يت

م عندما اشتد قاضي القضاة شمس الدين 1317هاااااااااااااااا/717اجتماعي، ففي عام 



 8288أبريل ( 3( العدد )28القاهرة المجلد )مجلة كلية الآداب جامعة 
  

 

272 

في سوء معاملة أهل الذمة بادر السلطان الناصر محمد إلى عزله  (323)الحريري
 (325)مكانه (324)من منصااااااابه وتعيين ساااااااراج الدين عمر بن محمود بن أبي بكر

حرصااااااً على اساااااتقرار المجتمع وراحة جميع فئاته. وقد شاااااملت الإدارة الخارجية 
وجود قنصليات أجنبية على رأسها قنصل يدير شيون جاليته الأجنبية من تجار 

 (Mario Esposito)ومقيمين في الإسااااكندرية، وقد شااااهد الرحالة ماريو اساااابوزيتو 
م في 1324ن ااااااااا أبريل هااااااااا/ نيسا724بعض هيلاء القناصل في جمادي الأولى 

 .(326)أثناء قيامه برحلته إلى مصر
 

ومن الأمور اللافتااااة للنظر إن ديوان الإنشااااااااااااااااااء كااااان يضاااااااااااااام بعض 
الشخصيات ذات المعرفة باللغات الأجنبية، وذلك للاستفادة من علمها في قراءة 
المعاهدات والرساااااااااااائل القادمة من البلاطات الأجنبية إلى السااااااااااالطان المملوكي، 

ء شااااااامس الدين سااااااانقر، وسااااااايف الدين ساااااااودون اللذان ترجما الخطاب ومن هيلا
المكتوب باللغة اللاتينية إلى اللغة العربية، حيث كان مرساااااااااااااالًا من حاكم جنوة 
ومجلسااااااااااااااها الاسااااااااااااااتشاااااااااااااااري إلى الساااااااااااااالطان الناصاااااااااااااار فرج بن برقوق ساااااااااااااانة 

. وعلى ذلك يظهر واضحاً إن الوظائف الدبلوماسية تبوأها (327)م1411هاااا/114
الذين يتقنون لغات البلاد الأخرد التي ربطتها بساااااااالطنة المماليك علاقات  أولئك

، وسااايف الدين (322)دبلوماساااية، ومن هيلاء الأمير سااايف الدين بلبان الصااارخدي
، حيث إن إتقانهم لغة مغول (329)بلبان الحكيمي، وفخر الدين أياز الشااااااااااامساااااااااااي

كة مغول ة المماليك ومملالقفجاق أهلتهم للقيام بدور مهم في العلاقات بين سلطن
. كما يبدو أن كثرة (382)م1326هااااااااااااااااااااااااااااا/726القفجاق أيام الملك طقطا ساااااااااااااانة 

المراساااااااااالات بين البلاطات المعاصاااااااااارة والبلاط المملوكي اسااااااااااتلزمت زيادة عدد 
الساااااااااااااافراء المتنقلين بين هذه البلاطات، حيث يذكر الميرت المعاصاااااااااااااار بيبرس 

كية التي عادت من بلاط مغول القفجاق الدوادار إن البعثة الدبلوماسااااااااااااااية المملو 
تغير أفراد طاقمها، وضاااامت شااااخصاااايات جديدة هم: الأمير ساااايف الدين بكم  

، وهذا يدل على أن هيلاء الساااااافراء (382)الخزنداري، وفخر الدين أياز الشاااااامسااااااي
كانوا يُختارون من ق ب ل المسااااااااايولين للقيام بمثل هذه المهمات الدبلوماساااااااااية التي 
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اءتهم من أجل خدمة أهداف الدولة في علاقاتها الخارجية. أما في تيهلهم لها كف
أيام الملك أزبك خان فقد كانت البعثة الدبلوماساااااااااااية المملوكية تتكون من الأمير 

م 1313هاااااااا/713طيبغا الكرفوني، والأمير علاء الدين الأيلاقي، وذلك في سنة 
م 1315هاااااااااااااااااااااااااا/157، ثم بعد ذلك في عام (388)في بداية عهد الملك أزبك خان

، وهذا (383)الأمير سيف الدين الخاص تركي، والأمير زين الدين قراجا الخازندار
التنو  في الشاااخصااايات الدبلوماساااية يدل على معرفة هيلاء الأفراد المماليك بلغة 
البلاط الأجنبي، إلى جانب أهليتهم الدبلوماسااااااااااااية في الكلام وقدرتهم على تقوية 

إن بُعد المساااافة ومشاااقة السااافر كانت عاملًا مهماً في  الروابط بين الدولتين، كما
ياباً بين هذه البلاطات. بالإضاااافة إلى ذلك كانت  تعدد السااافراء المتنقلين ذهاباً وا 
فصاحة السفير وثقافته ومعرفته بتاري  الأمم وحضاراتها عاملًا مهماً في اختياره 

مير أياااادغاااادي لتمثياااال الساااااااااااااالطااااان والاااادولااااة في أكثر من بلاط، ومن هيلاء الأ
م، ثم 1315هاااااااااا/715الذي كان سفيراً في بلاط أزبك خان سنة  (384)الخوارزمي

، وهكذا كان الساالطان حريصاااً على حُساان (385)بعد ذلك ساافيراً إلى بلاط المغرب
 اختيار السفراء الذين يمثلون السلطنة في البلاطات الأخرد.

 

 النتائج:
 يتبين بعض الملاحظات التيعند دراسة نظام الحكم في سلطنة المماليك 

 تستحق التمعن:
لم يوجد في ساااالطنة المماليك دسااااتور يحدد الشااااروط الواجب توافرها في  (1)

 اختيار السلطان أو كيفية اختيار أي سلطان حاكم جديد.

تميزت ساااالطنة المماليك باسااااتقرار سااااياسااااي وعسااااكري اسااااتمر أكثر من  (2)
 قرنين ونصف القرن.

مظاهر التقدم الحضااااااااري في جميع  ازدهرت في سااااااالطنة المماليك كافة (3)
 المجالات الاقتصادية والاجتماعية والعلمية.

شااااهدت ساااالطنة المماليك حكم مجموعة من كبار الساااالاطين الذين لعبوا  (4)



 8288أبريل ( 3( العدد )28القاهرة المجلد )مجلة كلية الآداب جامعة 
  

 

272 

أدواراً بارزة في تفوقها العسكري واستقرارها السياسي وازدهارها الحضاري 
اري، دفي كافة الحقول مثل: ساااااااااااااايف الدين قطز، والظاهر بيبرس البندق

والمنصااااااااور قلاوون، والأشاااااااارف خليل بن قلاوون، والناصاااااااار محمد بن 
قلاوون، والأشاااارف بارسااااباي، والأشاااارف قايتباي، وجميع هيلاء لم يتولوا 
الحكم وفق نظام الوراثة، ولا وفق دستور للحكم منصوص عليه، ويطبق 
في كاال مرة يتولى فيهااا حاااكم جااديااد، ولا حتى باااختيااار جماااعي لأمراء 

ة ومقدمي العساكر، بل إن حقيقة الوضع أن جميع هيلاء وصلوا المشور 
إلى الساااااااااااااالطااة وفق مباادأ )الأكفااأ(، فمباادأ الكفاااءة الااذاتيااة والعسااااااااااااااكريااة 
والسااااااااااااااياسااااااااااااااية كانت دوماً هي المعيار الذي تولى وفقه هيلاء مع تأييد 
مجموعة من الأمراء الأقوياء الأكفاء لهذه الشاخصاية التي لابد أن تثبت 

لا فااإن هناااك  كفاااءتهااا في كااافااة المجااالات خلال فترة حكم قصاااااااااااااايرة، وا 
 شخصية أخرد ستلعب نفس الدور لتولي كرسي السلطنة.

كانت ولاية حكم الدولة متاحة للجميع ومن يجد في نفساااااااااه المقدرة يتقدم  (5)
لنيلها، ولذا يلاحظ كثيراً عزوف عدد من الأمراء عن تولي المنصاااااااااااب، 

 م غير آمن وهدفاً للجميع.واعتذار آخرين، حيث كان كرسي الحك

كان انتظام وجود ساااااااالطان في كرسااااااااي الحكم مرتبطاً ارتباطاً طردياً مع  (6)
كفاءته في إدارة شيون الدولة الداخلية والخارجية، وكذلك وجود مجموعة 

 من الأمراء الأكفاء المساندين له.

كان نظام تولي المناصااب المحيطة بالساالطان واضااحاً ومعمولًا به مثل:  (7)
لنيابة، والوزارة، وقضاااااة القضاااااء، وكتاب القرارات الساااالطانية، منصااااب ا

مع إن بعضااااها افتقد صاااافة الاسااااتمرارية مثل منصااااب النيابة، ومنصااااب 
 الوزارة.

برهنت الأوضا  الاقتصادية وما ترتب عليها من قرارات سلطانية وجود  (1)
تعارض شاااااااااديد بين المنفعة الشاااااااااخصاااااااااية والمصااااااااالحة العامة للمجتمع 

 والدولة.
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النظام الإداري في سلطنة المماليك متقن ودقيق وتخصصي بدرجة كان  (9)
كبيرة، بحيث شاااااااااامل جميع شاااااااااايون الدولة السااااااااااياسااااااااااية والاقتصااااااااااادية 
والاجتماعية، وربما تفوق بما جاء في تقساااااااااااااايماته وفعالياته ما جاء في 

 كتاب القلقشندي الموسوم با "صبح الأعشى في صناعة الإنشا".

مملوكي سااااااواء في الإدارة الرساااااامية أو في كان الإنسااااااان في المجتمع ال (12)
الدواوين التنفيذية هو سااااااابب ظواهر الانحراف السااااااالوكي والفسااااااااد الذي 

 شاب الإدارة المملوكية.

تطلبت وتضاااااااااااامنت إنموذجية النظام الإداري التفصاااااااااااايلي الدقيق نماذج  (11)
بشرية رائعة في سلوكها وأدائها ولم يتيسر ذلك في فترات ضعف الحكم 

 المملوكي.

يتضمن النظام الإداري الوظيفي أي قاعدة اقتصادية أو ناموس مالي  لم (12)
يحول دون اساتغلال المسايول الكبير المتنفذ لمركزه وصالاحيات وظيفته 

 لتحقيق أرباح مالية ومنافع شخصية.

لم يوجاد في النظاام الإداري في ساااااااااااااالطناة المماالياك جهاة رقاابياة تراقاب  (13)
اقبة يولين، وتركت عملية المر الساااااالوكيات الوظيفية الساااااالبية لكبار المساااااا

والرفض إما لساااائر كبار الأمراء في البلاط السااالطاني، أو للقضااااة ذوي 
الصاااااااالات القوية بالرعية، أو بالرعية نفسااااااااها، حيث تتعالى في شااااااااوار  
القاهرة صااايحات المتضاااررين من ساااوء سااالوكيات هيلاء كبار الموظفين 

 واستغلالهم لمناصبهم لتحقيق منافع شخصية.

وقات الرخاء ووفرة الإنتاج الزراعي والازدهار التجاري كانت طبقة في أ (14)
الأمراء المماليك هي الفئة الأكثر اساااااتفادة من هذا الرخاء الاقتصاااااادي، 
ويتيسر حال الرعية وتحظى بالاستقرار الاجتماعي، وانخفاض الأسعار، 
وتوفر كافة البضاااااائع في الأساااااواق ولكن ليس بقدر الرخاء الذي يحظى 
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لأمراء المماليك، بينما يلاحظ أنه في أوقات الأزمات فإن المعاناة به ا
الأكبر هي نصااااااايب الرعية، خاصاااااااة الطبقات الدنيا، حيث تعاني غلاء 

 الأسعار وفداحة المساهمة المالية في المشروعات الإصلاحية.

كان النظام الديواني في ساااااااااااااالطنة المماليك ديواني يخدم جميع جهات  (15)
 فاً وتوثيقاً.الدولة إيراداً وصر 

كانت المناصاااااااااااااااب الكبرد في بعض الأحيان مصااااااااااااااادراً للنفوذ والنعمة  (16)
والرفاه، وفي أحيان أخرد ساااااااااابباً للمحن والمصااااااااااادرة، ولذا آثرت بعض 

 الشخصيات العزوف عنها.

تطلب التقساااايم الإداري الدقيق تنوعاً كبيراً في القرارات الرساااامية خاصااااة  (17)
الدواوين عليا في الديوان السلطاني و تلك المتعلقة بالتعيين في الوظائف ال

 العامة.

ارتبطت مظاهر الفسااااااااااد الإداري ارتباطاً وثيقاً بأمرين مهمين: ضاااااااااعف  (11)
نفوس بعض كبااار المساااااااااااااايولين في الاادولااة، والأخطااار الخااارجيااة التي 
هااددت ساااااااااااااالطنااة المماااليااك من العثمااانيين والتركمااان في العقود الثلاثااة 

 الأخيرة قبل سقوطها.

ة الدبلوماساااااااااااية رائعة في أدائها الإداري لتحقيق هدف توثيق كانت الإدار  (19)
 العلاقات الدبلوماسية بين سلطنة المماليك والدول المعاصرة.

كان البذت السااااالطاني أحد أساااااباب عقوبة المصاااااادرة التي طالما تعرض  (22)
لها كبار المسيولين، حيث تتم مصادرة جميع أموال وممتلكات المسيول 

د الأمر إلى مصاااادرة كل ما يملكه أهله حتى لا قيد المسااااءلة، بل يتعد
 يجد بعضهم ما يقتات عليه.
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ارتبط مساااااااااااتود أداء موظفي الدولة ارتباطاً طردياً مع قوة شاااااااااااخصاااااااااااية  (21)
دارة شاايونها، فكلما ازداد  الساالطان الحاكم، وساايطرته على أمور البلاد وا 

ن قيام كبار الإداريين بواجباتهم، وتراجعت  سااااااُ لبيات سااااااذلك قوة وثباتاً ح 
 تولي الوظائف بالواسطة والبذل وتنفيع الموالين.
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 الهوامش:
الوزارة: وهي من أجل الوظائف وأرفعها رتبة، ولكن عندما أساااااااتحدث منصاااااااب  (1)

النيابة قلت قيمة الوزارة وصاااااار الوزير كناظر المال لا يتعدد الحديث فيه، ولا 
ما شااااااايء. وليتساااااااع له في التصااااااارف مجال آخر، وليس له في الولاية والعزل 

تولى الناصااااااااار محمد بن قلاوون أبطل الوزارة وتوزعت صااااااااالاحياتها ووظائفها 
بين ناظر المال، وشاااااااااااد الدواوين لتحصاااااااااايل المال وصاااااااااارف النفقات، وناظر 
الخاص لتدبير الأمور العامة وتعيين المباشااارين، وكاتب السااار للتوقيع في دار 

. وحتى لما أعيدت الوزارة العدل مما كان يوقع فيه الوزير مشااااااااااورة واساااااااااتقلالاً 
فيما بعد اقتصاااااااارت وظيفة الوزير على التحدث في المال. انظر: القلقشااااااااندي، 

 .32-21، ص4صبح الأعشى، ج

اساااتجد في عهد الظاهر بيبرس الديوان المفرد الخاص للسااالطان، وخُصاااص له  (2)
عدة كثيرة من المماليك السااااااااالطانية والمساااااااااتخدمين. فلما ولي الناصااااااااار محمد 

في المرة الثالثة اسااااااااااااتحدث وظيفة جديدة هي نظر الخاص بعد أن الساااااااااااالطنة 
أبطل الوزارة. ويعمل ناظر الخاص في كل ما هو خاص بمال الساااالطان. ومع 
مرور الوقت زاد نفوذ ناظر الخاص حتى صاااااااار كالوزير لقربه من السااااااالطان، 
 يوأصاابح بيده تدبير جملة الأمور وتعيين المباشاارين، إلا أنه يراجع الساالطان ف

معظم الأمور. ولناااظر الخاااص أتبااا  من كتاااب ديوان الخاااص، كمسااااااااااااااتوفي 
، 4الخاص، وناظر خزانة الخاص، انظر: القلقشاااااااااندي، صااااااااابح الأعشاااااااااى، ج

 .32-14ص

أما الخاص الساااااالطاني أو الخاص الشااااااريف فهو يمثل مجمو  الأراضااااااي 
والعقارات التي يختارها السلطان لتكون من جملة الإقطا  المخصص للسلطان 
مقابل قيامه بأعباء الحكم وشاااااااااايون الدولة. وتكون عادة من أفضاااااااااال المناطق 
وأخصاااااابها، وهي بذلك تختلف عن "الأملاك الشااااااريفة الساااااالطانية" التي يملكها 
الساااااااالطان شاااااااارعاً ويتوارثها أبنايه. وكان الخاص الساااااااالطاني يشاااااااامل الأعمال 

لأحمر والكوم ا الجيزية، والأطفيحية، والإسااااكندرية، ودمياط، ومنفلوط وكفورها،
، 143، ص1من أعمال التوصااااااااية وغير ذلك، انظر: المقريزي، الساااااااالوك، ج

 .3هام 

 .453-451، ص3القلقشندي، صبح الأعشى، ج (3)
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 37-21، ص4؛ ج492-411، 462، ص3ابق، جالقلقشندي، المصدر الس (4)

؛ السااااابكي، معيد 492-492، 462، ص3القلقشاااااندي، المصااااادر الساااااابق، ج (5)
 .65النعم، ص

توز  في ساااااااااااالطنة المماليك على الأمراء والجند، وعامة إقطاعاتهم الإقطاعات  (6)
بلاد وأراض  يسااااااتغلها مقطعها ويتصاااااارف فيها كيف شاااااااء. وربما كان فيها نقد 
يتناااولااه من جهااات وهو القلياال، وتختلف باااختلاف حااال أربااابهااا. ويبل  إقطااا  

لواحااد من الواحااد من أكااابر الأمراء مااائتي ألف دينااار أو أكثر. ويبل  إقطااا  ا
أمراء الطبلخاااااناااااه ثلاثين ألف دينااااار فااااأكثر. ويبل  إقطااااا  الواحااااد من أمراء 
العشاااااااااااااارات تسااااااااااااااعة آلاف دينار. ويبل  إقطا  الواحد من مقدمي الحلقة ألفاً 

 وخمسمائة دينار. أما أعيان جند الحلقة فيصل إلى مائتين وخمسين ديناراً.

ية في كل يوم من اللحم ولجميع الأمراء بحضاااارة الساااالطان الرواتب الجار  
والتوابل والخبز والعليق والزيت، ولأعيانهم الكسااااااااااوة والشاااااااااامع. وكذلك المماليك 
السااااااااااالطانية وذوو الوظائف من الجند مع تفاوت مقادير ذلك بحساااااااااااب مراتبهم 
وخصاااوصااايتهم عند السااالطان وقربهم إليه. انظر: القلقشاااندي صااابح الأعشاااى، 

 .51-52، ص4؛ ج454-453، ص3ج

 .191-192، ص4؛ ج492-411، ص3ي، المصدر السابق، جالقلقشند (7)

، 2، ص3؛ ج451، ص2؛ ج92، ص1القلقشااااااااندي، المصاااااااادر السااااااااابق، ج (1)
 . 325، ص11؛ ج155، ص7؛ ج215، 211، 221، ص6؛ ج419

 .43-41، 23-16، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (9)

 مالحجي، صاااور من الحضاااارة العربية الإسااالامية في سااالطنة المماليك: التقساااي (12)
 .56-19الإداري في مصر زمن المماليك البحرية، ص

 .242-112، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (11)

 .324-243، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (12)

 .25-24، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (13)

 .93، ص11؛ ج133، ص6؛ ج11، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (14)
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 .274، ص 3القلقشندي، المصدر السابق، ج (15)

 .29-21، ص4قلقشندي، المصدر السابق، جال (16)

النيابة: ويُعرف متوليها بالنائب الكافل، وكافل الممالك الإسااااااااالامية، وهو يحكم  (17)
في كل ما يحكم فيه الساااااااالطان، ويعلم في التقاليد، والتواقيع والمناشااااااااير، وغير 
ذلااك ممااا هو من هااذا النو  على كاال مااا يعلم عليااه الساااااااااااااالطااان، وجميع نواب 

اتبون النائب في كل ما يكاتبون فيه السااااااالطان. وللنائب اساااااااتخدام السااااااالطنة يك
الجند من غير مشاااااااااااااااورة الساااااااااااااالطان، وله حق تعيين أرباب الوظائف الجليلة 
كالوزارة، وكتابة الساااااار، ونادراً ما يرفض رأيه، بل هو بمثابة الساااااالطان الثاني. 

ذا ته. و وعادته أن يركب بالعسااااااااااااااكر في أيام المواكب، وينزل الجميع في خدم ا 
مثل في حضرة السلطان وقف في ركن الإيوان، فإذا انقضت الخدمة خرج إلى 
دار النيابة بالقلعة والأمراء معه، ويجلس جلوساااااً عاماً للناس، ويحضااااره أرباب 
الوظائف، ويقف قدامه الحجاب، وتقرأ عليه القصاااص ثم يُم د الساااماط للأمراء. 

بكل هذه الواجبات في النظر في  وبالتالي لا يلتزم الساااااااااااااالطان مع وجود نائب
 .17-16، ص4القصص والشكاود. انظر: القلقشندي، المصدر السابق، ج

، 12؛ ج361، ص11؛ ج351، ص9القلقشااااااااااااندي، المصاااااااااااادر السااااااااااااابق، ج (11)
 .293، 214ص

 .37، 36، 34، ص4؛ ج412، ص3القلقشندي، المصدر السابق، ج (19)

 .121-67السبكي، معيد النعم، ص (22)

 .62-55السابق، صالسبكي، المصدر  (21)

 .112السبكي، المصدر السابق، ص (22)

 .125-121السبكي، المصدر السابق، ص (23)

 .111-112السبكي، المصدر السابق، ص (24)

 .65السبكي، المصدر السابق، ص (25)

 .66-65السبكي، المصدر السابق، ص (26)
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 .32-21، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (27)

 .29، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (21)

 المصدر ذاته. (29)

بة الساااااار: وموضااااااوعها قراءة الكتب الواردة على الساااااالطان وكتابة أجوبتها، كتا (32)
رسااالها بالبريد، وكذلك تصااريف  وأخذ خط الساالطان عليها أي: توقيعه وختمه وا 
المراساايم وروداً وصااوراً، والجلوس لقراءة القصااص بدار العدل، والتوقيع عليها. 

مور التي تحتاج إلى ثم صاااااااااااار يوقع بقلم الوزارة مع مراجعة السااااااااااالطان في الأ
مراجعة. كما أصااابح مسااايولًا عن البريد وتصاااريف البريدية والقضااااء ومشااااركة 
الدوادار في أكثر الأمور السالطانية. وقد ضام ديوان الإنشااء والمكاتبات "كتاب 
الدسااات" الذين كانوا يجلساااون مع كاتب السااار في دار العدل ويقرأون القصاااص 

السااااالطان. كما ضااااام الديوان كذلك "كتاب  على السااااالطان ويوقعون عليها بأمر
الاادرج" وهم الااذين يكتبون الولايااات والمكاااتبااات ونحوهااا ممااا يكتااب عن الأبواب 
الشاااااريفة، وربما شااااااركهم كتاب الدسااااات في ذلك. انظر: السااااابكي، معيد النعم، 

 .32، ص4؛ القلقشندي، صبح الأعشى، ج32ص

 .21-24، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (31)

؛ ابن تغري بردي، النجوم 317-255، ص32هااااااايااااااة الأرب، جالنويري، ن (32)
 .124-94، ص7الزاهرة، ج

؛ ابن تغري بردي، النجوم 49-46، 39، ص31النويري، نهااااايااااة الأرب، ج (33)
 .297-292، ص7الزاهرة، ج

؛ ابن تغري بردي، النجوم 199-195، ص31النويري، نهااااااايااااااة الأرب، ج (34)
 .1-6، ص1الزاهرة، ج

 .1، ص1؛ ابن تغري بردي، ج222-199، ص31النويري، نهاية الأرب، ج (35)

 .395بيبرس الدوادار، زبدة الفكرة، ص (36)

، 2؛ المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج61-65، ص2ابن حبياااااب، تاااااذكرة النبياااااه، ج (37)
 .144-142ص
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 .324-292، ص14ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج (31)

، 1؛ المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج475-472، ص29النويري، نهااااياااة الأرب، ج (39)
 .Mayer, The Crusade, pp. 260-261؛ 434-422ص

؛ ابن 75؛ ريتير شااااااااااااااتين، ص373-351بيبرس الاادوادار، زباادة الفكرة، ص  (42)
؛ ابن 195، ص1؛ المقريزي، السلوك، ج31، ص9الدواداري، الدر الفاخر، ج

 .127، ص1تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج

بح ثم أصالأمير سيف الدين سلار البيري، كان من مماليك المنصور قلاوون،  (41)
نائب السلطنة في عهد الناصر محمد بن قلاوون، ولعب دوراً كبيراً في الحجر 
على الناصر محمد في سلطنته الثانية، فلما عاد الناصر محمد إلى الحكم في 
ساااااااااااااالطنته الثالثة قبض عليه وحبساااااااااااااااه وتوفي في الحبس: ابن حجر، الدرر 

 .271-276، ص2الكامنة، ج

 .97، ص1؛ المقريزي، السلوك، ج377رة، صبيبرس الدوادار، زبدة الفك (42)

؛ أبوالفدا، 12؛ زيتير شاااتين، ص 371-377بيبرس الدوادار، زبدة الفكرة، ص (43)
 .199-191، ص1؛ المقريزي، السلوك، ج43، ص4المختصر، ج

أحمااااد بن عبااااد الحليم بن عبااااد الساااااااااااااالام بن تيميااااة الحراني. ولااااد ساااااااااااااانااااة  (44)
وتفقه، وتمهر، وتميز، م ودرس على أيدي كبار شيوت العصر، 1263هااا/661

وكان ملتزماً بمذاهب الساااااالف، له الكثير من المذاهب مع الالتزام التام بالساااااانة 
النبوية، وسجن أكثر من مرة بسبب تشدده في بعض الآراء السلفية. توفي سنة 

 .172-154، ص1م؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1321ها/721

؛ ابن 922-199، 192، ص1؛ المقريزي، الساااااالوك، ج79زيتير شااااااتين، ص (45)
 .121، ص1تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج

، 12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج1221، ص3المقريزي، الساااااالوك، ج (46)
؛ الصاااااااااااااايرفي، نزهة 594-593، ص1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج211ص

 .72، ص2النفوس، ج

الزاهرة، ؛ ابن تغري بردي، النجوم 1233-1231، ص3المقريزي، السلوك، ج (47)
 .223-222، ص11ج
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؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 1237، 1235، ص3المقريزي، السلوك، ج (41)
 .595، ص1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج221، ص12ج

 .235، ص12ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج (49)

؛ ابن إياس، بدائع 239-231، ص12ابن تغري بردي، المصاااادر السااااابق، ج (52)
 .615-612، ص1الزهور، ج

؛ ابن تغري بردي، 1257، 1256، 1251، ص3المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (51)
 .623، ص1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج252، ص12النجوم الزاهرة، ج

 .21-14، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (52)

 .24-21السبكي، معيد النعم، ص (53)

 .25السبكي، المصدر السابق، ص (54)

 .27-26السبكي، المصدر السابق، ص (55)

 .45-43ر السابق، صالسبكي، المصد (56)

(57) Ayalon, "Studies on the structure of Mamluk Army", part I, p. 
205. Bulletin of The S.O.A.S., vol. xv, 1953.                    

(51) Neustadt, "The Plague and its effect upon the Mamluk Aramy", 
J.R.A.S., 1946, p. 73.                                             

(59) Ayalon, "Studies on the structure of Mamluk Army", part II, p. 
450, Bulletin of The S.O.A.S., vol. xv, 1953.                

 .212، ص2المقريزي، السلوك، ج (62)

 .172-161، ص4النويري، كتاب الإلمام، ج (61)

 .241، ص3المقريزي، السلوك، ج (62)

 .252، ص3ق، جالمقريزي، المصدر الساب (63)

 .316، ص11القلقشندي، صبح الأعشى، ج (64)

برقوق بن أنص الظاهر أبو سعيد الجركسي العثماني، تولى تدبير المملكة في  (65)
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عهد الصاااالح حاجي بن الأشااارف شاااعبان، ثم انفرد بحكم سااالطنة المماليك بعد 
خلع الصااالح حاجي. وبايعه الخليفة والقضاااة والأمراء، ولكن الوضااع لم يسااتقر 

وأعيااد الصاااااااااااااااالح حاااجي مرة أخرد إلى الحكم ولقااب المنصااااااااااااااور. ولكن لااه، 
الميامرات اسااااااااااااااتمرت بين الأمراء المماااااليااااك، وتمكن برقوق من الخروج من 
السااااااااااااجن، وعزل المنصااااااااااااور حاجي، وجلس على كرسااااااااااااي الساااااااااااالطنة ساااااااااااانة 

م وله من العمر ستون 1399هاااااااااااااا/121م إلى أن توفي سنة 1392هاااااااااااااا/794
بأمور المملكة من غير مشااااارك تسااااع عشاااارة ساااانة عاماً. وكانت مدة اسااااتقلاله 

وأشااااااهراً، ومدة ساااااالطنته في المرتين ساااااات عشاااااار ساااااانة ونصاااااافاً. ومن أعماله 
 .12-12، ص3المدرسة الظاهرية. انظر: السخاوي، الضوء اللامع، ج

؛ انظر: ما ساااااااابق تحت العنوان 14، ص4القلقشااااااااندي، صاااااااابح الأعشااااااااى، ج (66)
 الجانبي: ]الدواوين[.

 .116، ص4السابق، ج القلقشندي، المصدر (67)

 .114، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (61)

 .116، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (69)

 .114، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (72)

 .191، ص 4القلقشندي، المصدر السابق، ج (71)

تنكز الحسااااامي نائب الشااااام، جلب إلى مصاااار وهو صااااغير فاشااااتراه الأشاااارف  (72)
إلى الناصااااااااااار محمد فأمره عشااااااااااارة قبل  خليل ثم أخذه لاجين بعده، ثم صاااااااااااار

الكرك. ثم كااان في صااااااااااااااحبتااه في الكرك. كااان أول مااا أمر طلبخاااه ساااااااااااااانااة 
م، له أعمال جليلة 1312هاااااا/712م، ثم أصبح نائب دمشق سنة 729/1329

في دمشاااااق وبلاد الشاااااام كلها عندما أصااااابح نائباً للشاااااام. تزوج الناصااااار محمد 
مد حتى غضاااب عليه بسااابب شاااك في ابنته، وبل  مكانة كبيرة عند الناصااار مح

م. انظر: 1342هااااااا/741غير محله، وسجنه وقتله وصادر جميع أملاكه سنة 
. انظر كااذلااك: الحجي، الأمير 62-55، ص2ابن حجر، الاادرر الكااامنااة، ج

م، 1342-1312هااااااااااااااااا/741-712تنكز الحسااامي ااااااااااااااااا نائب الشااام في الفترة 
ى، الرسااااالة السااااابعة، ساااانة حوليات كلية الآداب، جامعة الكويت، الحولية الأول

 م.1912ها/1399
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طغيتمر النجمي أحد المماليك الناصااااااااارية، تأمر أيام الصاااااااااالح إساااااااااماعيل، ثم  (73)
أصاابح دويداراً كبيراً في أيام المظفر حاجي، وأنشااأ الخانقاه النجمية، وقتل ساانة 

، 2م بااأمر المظفر حاااجي؛ ابن حجر، الاادرر الكااامنااة، ج1347هااااااااااااااااااااااااااااا/741
 .324ص

 .762، 755، 734، 725، 719، 711، 619، ص2لوك، جالمقريزي، الس (74)

كمشاااااابغا الحموي اليلبغاوي، تنقل في الوظائف حتى أصاااااابح نائب دمشااااااق، ثم  (75)
أتابك العساكر في عهد السلطان الظاهر برقوق الذي لم يلبث أن غضب عليه 

م، وكان 1399هاااااااااااااااا/121وسجنه، حيث توفي في سجنه في الإسكندرية سنة 
 .231-232، ص6. السخاوي، الضوء اللامع، جكنيفاً ظالماً عسوفاً 

حاجي بن الأشاااااارف شااااااعبان بن حسااااااين بن الناصاااااار محمد بن قلاوون، الذي  (76)
اسااااااتقر في كرسااااااي الساااااالطنة بعد أخيه المنصااااااور علي وعمره عشاااااار ساااااانوات 
ونصاااااف، ولقب بالصاااااالح، ولكنه خلع بعد سااااانة ونصاااااف تقريباً على يد مدبر 

م الذي أمره بملازمة داره بقلعة 1312هاااااااااااااااااا/714السااالطنة الأمير برقوق سااانة 
الجباال، واسااااااااااااااتمر محجوزاً عليااه إلى أن خلع الساااااااااااااالطااان الظاااهر برقوق عن 
السلطنة، وسجن بقلعة الكرك، حيث أعيد السلطان الصالح حاجي إلى كرسي 
الحكم مرة أخرد ولقب بالمنصااااااااااااور، وأصاااااااااااابح الأمير يلبغا الناصااااااااااااري مدبر 

نة المنصااور حاجي هذه المرة تسااعة مملكته، والقائم بكل شاايء. واسااتمرت ساالط
أشاااهر، حيث عاد الظاهر برقوق مرة ثانية إلى الحكم وعزل المنصاااور حاجي، 

م. 1411هااااااااااااااااا/114واساااتمر المنصاااور حاجي ملازماً لداره إلى أن مات سااانة 
 .17، ص3انظر: السخاوي، المصدر السابق، ج

، 11ج ؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة،465، ص3المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (77)
 .241ص

 .231-232، ص6السخاوي، الضوء اللامع، ج (71)

، 12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج913، ص3المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (79)
 .111ص

، 2؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج511-529، ص2المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (12)
 .61، 59، 57ص
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 .532، ص3؛ ج111، ص2المقريزي، السلوك، ج (11)

 .194، ص4جالمقريزي، المصدر السابق،  (12)

الأمير بكتمر الميمني، كان أمير آخور في عهد حكم الأشارف شاعبان، وتولى  (13)
ولاية الإساااااااااكندرية وحلب والقاهرة، حيث عزل بأمر الأشااااااااارف شاااااااااعبان، وكان 
شااااديداً في ساااالوكه ومباشاااارة عمله، وهو صاااااحب الساااابيل والمصاااالى تحت قلعة 

 .21، ص2الجبل، ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

 .174-173، ص3سلوك، جالمقريزي، ال (14)

، 122، 99، 91، 91، 92، 15-14، ص3المقريزي، المصاااادر السااااابق، ج (15)
، 151، ص3؛ ج464، 463، ص2؛ ابن حجر، الاااادرر الكااااامنااااة، ج122
 .46-45، 26، 25-24، ص11؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج361

 .492، ص3القلقشندي، صبح الأعشى، ج (16)

 .491، ص3القلقشندي، المصدر السابق، ج (17)

 .31، ص4القلقشندي، المصدر السابق، ج (11)

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 153-152، ص2المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (19)
 .41-44، ص9ج

 .49، ص9ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج (92)

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج223، ص2المقريزي، الساااااااااااااالوك، ج (91)
 .62ص

(92) Al-Hajji, The Internal Affairs in Egypt During the Third Reign 
of Sultan Al-Nasir Muhammad, Third edition, pp. 192-203.  

 .262الحجي، دراسات في تاري  سلطنة المماليك في مصر والشام، ص (93)

 .212الحجي، المرجع السابق، ص (94)

، 9م الزاهرة، ج؛ ابن تغري بردي، النجو 462، ص2المقريزي، السلوك، ج (95)
 .132ص
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 .61-57، ص2ابن حجر، الدرر الكامنة، ج (96)

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 499-491، ص2المقريزي، السلوك، ج (97)
 .146، ص9ج

؛ 423، ص2؛ المقريزي، السلوك، ج171، ص14ابن كثير، البداية والنهاية، ج (91)
 .416السيوطي، تاري  الخلفاء، ص

 .416، ص2المقريزي، السلوك، ج ؛417السيوطي، تاري  الخلفاء، ص (99)

؛ 519، ص2؛ ابن حجر، إنباء الغمر، ج252، ص4المقريزي، السلوك، ج (122)
، 314، ص2؛ الصيرفي، نزهة النفوس، ج314العيني، السيف المهند، ص

 .121-127؛ السيوطي، تاري  الخلفاء، ص323، 317

 .274-273، ص4المقريزي، السلوك، ج (121)

 لرتب حتى تأمر، ثم اشترك في الفتنة ضدنوروز الحافظي الظاهري ترقى في ا (122)
السلطان الناصر فرج فقبض عليه وسجن، ثم أفرج عنه. ثم اتفق مع الأمير 
المييد شي  ضد الناصر فرج. وكان فارساً شجاعاً لا يهاب شيء. وقتل سنة 

 .224، ص12م؛ السخاوي، الضوء اللامع، ج1414ها/117

، 3، إنباء الغمر، ج؛ ابن حجر214-212، ص4المقريزي، السلوك، ج (123)
؛ ابن تغري بردي، النجوم 324-323؛ العيني، السيف المهند، ص36، 35ص

؛ 343-342، ص2؛ الصيرفي، نزهة النفوس، ج22-17، ص14الزاهرة، ج
 .15-13، ص2ابن إياس، بدائع الزهور، ج

، 3؛ ابن حجر، إنباء الغمر، ج414، 429، 422، ص4المقريزي، السلوك، ج (124)
، 14؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج131-132، 121-127ص
؛ ابن 392-391، ص2؛ الصيرفي نزهة النفوس، ج56-53، 41-47ص

 .32، ص2إياس، بدائع الزهور، ج

 .14، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (125)

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 165، 164، ص1المقريزي، السلوك، ج (126)
 .422، ص1زهور، ج؛ ابن إياس، بدائع ال129، 121، 127، ص1ج
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 .237، ص9ابن الدواداري، الدر الفاخر، ج (127)

-192؛ الحجي، أحوال العامة، ص226-225، ص2المقريزي، السلوك، ج (121)
196. 

؛ 174؛ زيتير شتين، ص6، ص1؛ ج277، ص5القلقشندي، صبح الأعشى، ج (129)
 .259، 257، ص2المقريزي، السلوك، ج

 .72-19والشام، صالحجي، دراسات في تاري  سلطنة المماليك في مصر  (112)

 .495، ص1المقريزي، السلوك، ج (111)

، 1؛ المقريزي، السلوك، ج46ابن عبد الظاهر، تشريف الأيام والعصور، ص (112)
 .731، 716، 563، 491-497، 495ص

، 9؛ الدواداري، كنز الدرر، ج127-125ابن أبي الفضائل، النهج السديد، ص (113)
 .121)الدر الفاخر(، ص

، )الدر 9؛ الدواداري، كنز الدرر، ج231، صابن أبي الفضائل، النهج السديد (114)
 .211الفاخر(، ص

 .642، ص1المقريزي، السلوك، ج (115)

؛ زيتير شتين، 323-322)الدر الفاخر(، ص 9ابن الدواداري، كنز الدرر، ج (116)
، 1؛ ابن حجر، الدرر، ج325-323، ص2؛ المقريزي، السلوك، ج172ص
 .332-329، ص2، ج377ص

 .191، 192، 119، 133-132، ص3المقريزي، السلوك، ج (117)

، 451، 452، 449، 231، 131، 137، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (111)
، 35، 34، ص1، قسم 3؛ ج322، 321، ص2، قسم 1؛ الخطط، ج493
، 13، 12، 11، ص9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج44، 42، 39، 37
14 ،162 ،161 ،163 ،192. 

؛ ابن تغري 451-449 ،231، 131-137، ص2المقريزي، السلوك، ج (119)
؛ انظر كذلك: 219-217، 14-12، 42-31، ص9بردي، النجوم الزاهرة، ج

Poliak, "Some Notes on the Feudal System of the Mamluks", 
J.R.A.S. (1937), pp. 97-107                                                 
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 .123، ص2المقريزي، السلوك، ص (122)

، 2؛ المقريزي، الخطط، ج221، ص3الفضائل، النهج السديد، جابن أبي  (121)
 .226ص

 .61، ص1تحفة النظار، ج (122)

؛ 57، ص1؛ ابن تغري بردي، النجوم، ج112، ص1المقريزي، السلوك، ج (123)
 .116الحجي، أحوال العامة، ص

 .42-31زيتير شتين، ص (124)

 .121-124الحجي، دراسات في سلطنة المماليك في مصر والشام، ص (125)

 .132، ص1السلوك، جالمقريزي،  (126)

 .133، ص1المقريزي، المصدر السابق، ج (127)

؛ الحجي، 39؛ إغاثة الأمة، ص394، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (121)
 .199-195أحوال العامة، ص

(129) Al-Hajji, The Internal Affairs in Egypt During the Third Reign of 
Sultan Al-Nasir Mohammad, pp. 249-259.            

؛ ابن تغري بردي، النجوم 223، 137-136، ص2قريزي، السلوك، جالم (132)
 .161، ص1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج62، ص9الزاهرة، ج

 .222، ص4المقريزي، السلوك، ج (131)

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 527، ص4المقريزي، المصدر السابق، ج (132)
 .94، ص14ج

 .237-235، ص3المقريزي، السلوك، ج (133)

؛ ولمزيد من 129-127السلطة والمجتمع في سلطنة المماليك، صالحجي،  (134)
، 4؛ أبو الفدا، المختصر، ج627، ص2التفاصيل انظر: المقريزي، السلوك، ج

 .92، ص12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج144ص

نظار الحسبة، أو المحتسب: عليه النظر في القوت، وكشف غمة المسلمين  (135)
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ي ذلك، والاحتراز في المشروب، فواجبه التأكد من فيما تدعو إليه حاجتهم ف
عدم بيع الخمور في الأسواق، وعدم بيع المحرم والمضر من الأطعمة والفاسد 
منها، وكذلك ملاحظة الأسعار فيحافظ على السعر المناسب للمواد الغذائية في 
الأسواق، ومن خالف ذلك عرض نفسه للعقاب. ومراعاة عدم الغ  في أنوا  

ئع المعروضة، وصحة الأوزان، وقانونية المبادلات التجارية فلا يقع البضا
الضرر للرعية، حيث يحصل الفقير على قوته بسعر مناسب. انظر: السبكي، 

 .97-96، ص11؛ القلقشندي، صبح الأعشى، ج66-65معيد النعم، ص

ضياء الدين يوسف المعروف باسم ابن خطيب الآبار أو الضياء الشامي، ولد  (136)
م وباشر ديوان تنكز الحسامي في الشام، ثم تولى توزيع 1292ها/619سنة 

الصدقات ورواتب الأيتام في مصر. ثم تولى نظر البيمارستان والحسبة، حيث 
كان ناجحاً في عمله، ولكنه أمسك فيما بعد وضُارب وأهين ونُفي إلى قوص. 

الدرر  م؛ ابن حجر،1362ها/761ثم أعيد إلى القاهرة بطالًا حتى مات سنة 
 .251-257، ص5الكامنة، ج

 .191الحجي، أحوال العامة، ص (137)

 .233-232، ص3المقريزي، السلوك، ج (131)

قضاء القضاة وهي وظيفة يتحدث صاحبها في الأحكام الشرعية وتنفيذ قضاياها،  (139)
والقيام بالأوامر الشرعية، والفصل بين الخصوم، ونصب النواب للتحدث فيما 

أرفع الوظائف الدينية، وأعلاها قدراً، وأجلها عسر عليه مباشرته بنفسه، وهي 
رتبة. وفي بداية تاري  سلطنة المماليك كان الوضع قاصراً على تعيين قاضح 
واحد في الديار المصرية من أي مذهب كان من المذاهب الأربعة. فلما تولى 
الظاهر بيبرس عمل على تعيين أربعة قضاة من المذاهب الأربعة، وفوض إليهم 

، 4نواب لهم في الديار المصرية. انظر: القلقشندي، صبح الأعشى، جتعيين 
. كذلك انظر: حياة ناصر الحجي، صور من الحضارة العربية 36-34ص

الإسلامية في سلطنة المماليك، الفصل الثاني "القضاء والقضاة في مصر في 
، الطبعة الأولى، دار القلم، 131-65عهد الناصر محمد بن قلاوون"، ص

 م.1992ت، الكوي

؛ كذلك انظر: حياة الحجي، 36-34، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (142)
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صور من الحضارة العربية الإسلامية في سلطنة المماليك: "القضاء والقضاة 
م، 1341-1329ها/741-729في مصر في عهد الناصر محمد بن قلاوون 

 .124-65ص

 .36، ص4؛ القلقشندي، صبح الأعشى، ج56السبكي، معيد النعم، ص (141)

 .36، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (142)

 .64-62السبكي، معيد النعم، ص (143)

 .36، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج (144)

بدر الدين محمد بن إبراهيم بن سعد الله بن جماعة الشافعي، وُلد في حماة سنة  (145)
م، ودرس على يد عدد من كبار الشيوت في حماة ودمشق وبغداد. 1241ها/639

م، ثم نقل إلى قضاء مصر، ثم أعيد 1211ها/617تولى قضاء القدس سنة 
إلى قضاء دمشق وخطابة الجامع الأموي، ثم تولى قضاء الشافعية في مصر 

م بسبب 1326ها/727"قاضي القضاة"، واستمر إلى أن طلب الإعفاء سنة 
تدهور صحته. درس في المدرسة الصالحية والناصرية، وجامع ابن طولون، 

لمدرسة الخشابية. كان فقيهاً ومحدثاً وعالماً، كما كان ودار الحديث الكاملية، وا
حسن الأخلاق، طيب المحاضرة، قوي النفس، متواضعاً كريماً، متقشفاً. انقطع 

م. ابن حجر، الدرر الكامنة، 1332ها/733في منزله ست سنين حتى توفي سنة 
 .369-367، ص3ج

 .126، ص2المقريزي، السلوك، ج (146)

ي دلف العجلي الشافعي المعروف باسم جلال الدين محمد بن عبد الرحمن بن أب (147)
م، وتفقه ودرس، وأتقن الأصول واللغة 1267ها/666القزويني، ولد سنة 

العربية. وكان عالماً، ذكياً، فصيحاً، بليغاً، جواداً، حلو العبارة. ناب عن أخيه 
في قضاء دمشق، ثم تولى خطابة الجامع الأموي في دمشق ثم أضيف إليه 

شق فجمع بين الخطابة والقضاء في دمشق. ثم تولى قضاء مصر قضاء دم
م بعد إعفاء بدر الدين محمد بن جماعة. كانت له منزلة 1326ها/727سنة 

كبيرة عند الناصر محمد بن قلاوون، وحج مع الناصر محمد، وكان كثير 
الإحسان إلى الفقراء. أعيد إلى دمشق بسبب سوء سلوك أولاده سنة 



 8288أبريل ( 3( العدد )28القاهرة المجلد )مجلة كلية الآداب جامعة 
  

 

292 

، 4رض وتوفي في العام التالي. ابن حجر، الدرر الكامنة، جم فم1337ها/731
 .123-122ص

 .219، ص2المقريزي، السلوك، ج (141)

عبد العزيز بن محمد بن إبراهيم بن سعد الله بن جماعة، عز الدين قاضي  (149)
م أكثر من طلب العلم والدرس والقراءة وأجاز 1295ها/694المسلمين. ولد سنة 

ديث والفقه. كان عالماً متبحراً في الفقه ورواية له كبار المشاي . كما درس الح
الحديث، كما كان كثير الحج. كان حسن الأخلاق، كثير الفضائل. ولي قضاء 

م. كان حسن المحاضرة، سليم النية، محباً لأهل العلم 1331ها/731مصر سنة 
والفضل. وباشر القضاء بعفة وعزل جميع النواب الذين تولوا ببذل المال 

. ووكل إليه الناصر محمد مهمة تعيين قضاة الشام. عزل نفسه عن "الرشوة"
وظيفة القضاء أكثر من مرة ولكنه كان يعود تحت إلحاح أصحاب السلطة حتى 

م. انظر ابن حجر، 1366ها/767ها. وتوفي سنة 766عزل نفسه نهائياً سنة 
 .491-419، ص2الدرر الكامنة، ج

 .443، ص2المقريزي، السلوك، ج (152)

 .229-227، ص11ي، صبح الأعشى، جالقلقشند (151)

عبد الرحمن بن عبد الوهاب قاضي القضاء تقي الدين أبو القاسم ابن قاضي  (152)
القضاة تاج الدين العلامي المصري الشافعي، المعروف بابن بنت الأعز. كان 
ماماً بصيراً، بالأحكام، مناظراً، ذكياً، نبيلًا، شاعراً، فصيحاً، خطيباً.  فقيهاً، وا 

وزارة مع القضاء، ثم استعفى من الوزارة، ومارس التدريس. وتوفي سنة وتولى ال
؛ ابن حجر، رفع 212-279، ص2م. الكتبي، فوات الوفيات، ج1295ها/695

 .329-327، ص2الإصر، ق

عبد الوهاب بن أبي القاسم خلف بن أبي الثناء محمود المعروف باسم تاج الدين  (153)
ات والده وهو صغير وكان عظيم م. م1227ها/624ابن بنت الأعز. ولد سنة 

الشأن في التدين والور  والتقود. درس الفقه والحديث على كبار الشيوت، خبر 
م ثم الوزارة ثم القضاء 1256ها/654التدريس وشيون الإدارة. تولى القضاء سنة 

م في سلطنة الظاهر بيبرس. وكان حميد السيرة عظيم 1262ها/659سنة 
-375، ص3م. ابن حجر، رفع الإصر، ق1266ها/665الهيبة. وتوفي سنة 

313. 
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 .234-231، ص11القلقشندي، صبح الأعشى، ج (154)

المارستان الكبير المنصوري أو البيمارستان المنصوري، تم بنايه بناءً على أوامر  (155)
م. وكان البناء 1214ها/613المنصور قلاوون، وكان الشرو  في بنائه سنة 

وقاعات. ووقف عليه السلطان المنصور رائعاً، حيث شمل أربع إيوانات ودور، 
قلاوون أوقافاً عديدة تقارب قيمتها ألف ألف درهم في كل سنة. وتضمنت حجة 
أوقاف البيمارستان مصارفه مع المدرسة المنصورية والقبة المنصورية ومكتب 
الأيتام معاً. ورتبت في البيمارستان جميع أنوا  العقاقير والأدوية. كما انضم 

بير من الأطباء والمختصين والفراشين. وخصصت الإيوانات إليه عدد ك
للمرضي بالحميات، وقاعة للرمدد، وقاعة للجرحى، وقاعة للنساء، فكان أشبه 
ما يكون بالمستشفى التخصصي للكثير من الأمراض. انظر: المقريزي، الخطط، 

 .421-426، ص2ج

 .224-221ابن عبد الظاهر، تشريف الأيام والعصور، ص (156)

م، وساعد الناصر محمد 1255ها/653بن عبد الله الجاولي، ولد سنة سنجر  (157)
في العودة إلى الحكم للمرة الثالثة فعينه نائباً في الكرك، حيث عمر بها قصراً 

م. وسجن أكثر 1312ها/712وجامعاً ومدرسة وحماماً. راك البلاد الشامية سنة 
وأسس عدداً من  من مرة في عهد الناصر محمد ثم أصبح من أمراء المشورة،

م. ابن حجر، الدرر 1345ها/745المدارس والجوامع والخانات. وتوفي سنة 
 .261-267، ص2، ج2الكامنة، ج

 .449، ص2المقريزي، السلوك، ج (151)

 .213، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (159)

 .99-91، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (162)

ن بن ة الملقب برهان الديإبراهيم بن عبد الرحيم بن محمد بن سعد الله بن جماع (161)
جماعة، ولد وتعلم في القدس، تنقل بين الخطباء والفقهاء ثم تولى خطابة القدس، 
وأصبح بعد ذلك قاضي القضاة الشافعية في مصر فباشر القضاء بنزاهة وعفة 
ومهابة وحرمة، وعزل نفسه عن الوظيفة أكثر من مرة تمسكاً بالنزاهة والعفة. 

ة البذل والتمسك بالحق وقيام الحرمة، ومواجهة الفساد اتصف بسعة الصدر وكثر 
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بالقوة. عاد إلى القدس عندما عزل نفسه للمرة الثانية وعاد إلى وظيفة الخطبة 
م. ابن 1311ها/792فيها، ثم تولى قضاء الشام، حيث استمر إلى وفاته سنة 

 .42-39، ص1حجر، الدرر الكامنة، ج

 .197، ص3المقريزي، السلوك، ج ؛11-12، ص1ابن حجر، إنباء الغمر، ج (162)

-241، ص3؛ المقريزي، السلوك، ج95-94، ص1ابن حجر، إنباء الغمر، ج (163)
242. 

 .319، ص3المقريزي، السلوك، ج (164)

 .319، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (165)

محمد بن عمر بن رسلان البلقيني الملقب باسم بدر الدين البلقيني، وتلقى العلم  (166)
الشام، كما سمع من علماء القاهرة. كان ذكياً أديباً من جده وأبيه وبعض علماء 

بليغاً شاعراً. تولى قضاء العسكر عوضاً عن والده. وتوفي سنة 
 .224-223، ص4م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1319ها/791

 .322-319، ص3المقريزي، السلوك، ج (167)

 .269، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (161)

 باسم شرف الله البارزي، درس الفقه على يد هبه الله بن عبد الرحيم المعروف (169)
أبيه وجده، وكانت لديه مكتبة كبيرة، واشتهر بالعلم والحلم وسعة الصدر بين 
جمهور العلماء، وتولى قضاء حماة بدون مقابل، كان عظيم القدر حليماً 
متواضعاً كاتباً موسوعياً. وعرض عليه القضاء في مصر فرفض، وكان إمام 

والفقه، وكان محباً للطلبة منتصراً للمظلومين. وتوفي سنة  عصره في العلم
 .176-175، ص5م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1331ها/731

، 2؛ المقريزي، السلوك، ج294-293، ص2ابن حبيب، تذكرة النبيه، ج (172)
 .176-175، ص5؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج457ص

ة. لقراء بالمدرسة الظاهريأحمد بن علي بن سنجر بن عبد الله الحكري، شي  ا (171)
كان كثير الخير والديانة. كما كان صالحاً خيراً زاهداً. وعرضت عليه مناصب 

، 1م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1342ها/741كثيرة فرفض. وتوفي سنة 
 .223ص
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، 1؛ السلامي، الوفيات، ق223، ص1ابن حجر، المصدر السابق، ج (172)
 .131ص

سنائي، ولد بإسنا في الصعيد، ودرس على يد إبراهيم بن هبة الله بن علي الإ (173)
بعض كبار العلماء وأصبح قاضياً في قوص وأخميم وأسيوط وغيرها، وكان 
حسن السيرة، أميناً في عمله، عطوفاً على الفقراء. وكان رفضه دفع مال الزكاة 
إلى الناصر محمد سبباً في غضب ناظر الخاص كريم الدين الكبير عليه حتى 

بعزله، وقدم إلى القاهرة، حيث أقام بطالًا إلى أن توفي سنة  انتهى الأمر
 .76، ص1م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1321ها/721

 .76، ص1؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج223، ص2المقريزي، السلوك، ج (174)

جمال الدين عبد الرحيم بن الحسن الأسنوي، تلقى العلم على يد كبار العلماء  (175)
الة بيت المال والحسبة ودرس بالملكية والأقبغاوية في القاهرة، وتولى وك

والفاضلية والجامع الطولوني. له عدد من الميلفات وتخرج على يديه عدد كبير 
من الطلبة في مصر. عزل نفسه عن الحسبة ثم عن وكالة بيت المال لخلاف 

ثير كفي الرأي بينه وبين كبار المسيولين في الدولة. كان عالماً جليلًا متواضعاً 
 .465-463، ص2الإحسان إلى الطلبة. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

 .96، ص3المقريزي، السلوك، ج (176)

يشبك الجمالي ناظر الخاص، وكان قد تولى إمرة الحج والحسبة وكان مشكور  (177)
السيرة في كلاهما. كان عاقلًا مهذباً محباً للعلم والعلماء، وشارك مع العساكر 

كما كان ضمن الوفود الرسمية إلى حاكم الروم، وأصبح لحماية الحدود الشمالية، 
، 12أحد كبار الأمراء في دولة الأشرف قايتباي. السخاوي، الضوء اللامع، ج

 .276ص

 .165، ص3ابن إياس، بدائع الزهور، ج (171)

 .263، ص3ابن إياس، المصدر السابق، ج (179)

تاج الدين عبد الله بن نصر الله المقسي، درس وتعلم وكان ماهراً في الكتابة،  (112)
وترقى في الوظائف حتى تولى نظر الدولة في أيام الأشرف إينال ثم تولى نظر 
الجي  ثم نظر الخاص وجمع بينهما. سجن أكثر من مرة في عهد الأشرف 
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للعلم  اضعاً كريماً محباً قايتباي، وصودرت أملاكه وشُنق. كان مهذباً حشيماً متو 
 .73-71، ص5والأدب. السخاوي، الضوء اللامع، ج

 .422، 394، 392الصيرفي، إنباء الهصر، ص (111)

برهان الدين إبراهيم بن أحمد النابلسي، درس على يد عدد من العلماء، وتبوأ  (112)
بعض المناصب الشرعية في دمشق، ثم انتقل إلى القاهرة وتنقل في الوظائف 

ان ماهراً في المباشرات المالية فأصبح وكيل السلطان، ولكنه كان الإشرافية وك
قاسياً في سلوكه مع المباشرين والرعية، وانتهى أمره بالقبض عليه ومصادرة 

م. السخاوي، الضوء 1475ها/112أمواله وأملاكه، وتوفي في الحبس سنة 
 .11-12، ص1اللامع، ج

 .132-129، 111-112، ص3ابن إياس، بدائع الزهور، ج (113)

. السخاوي، 1416ها/192محمد بن العظمة دلال الإقطاعات، وتوفي سنة  (114)
 .129، ص12الضوء اللامع، ج

نظر الأحباس وهي وظيفة رفيعة يتولى صاحبها رزق الجوامع والمساجد والربط  (115)
والزوايا والمدارس. وتحفظ جميع وثائق وحجج هذه الأوقاف في ديوان الأحباس. 

 .31، ص4عشى، جانظر: القلقشندي، صبح الأ

 .212، 229، 192، ص3ابن إياس، بدائع الزهور، ج (116)

 .212، ص3ابن إياس، المصدر السابق، ج (117)

 .165، ص3ابن إياس، المصدر السابق، ج (111)

نظر الدولة: كان ناظر الدولة يتحدث مع الوزير في كل ما يتحدث فيه، ويشاركه  (119)
ر تبعاً له. وزيفي الكتابة في كل ما يكتب فيه، ويوقع في كل ما يوقع فيه ال

وكان ناظر الدولة هو المتحدث في أمر الحسابات، وما يتعلق بها، بينما اقتصر 
، 2عمل الوزير على النظر والتنفيذ. انظر: القلقشندي، صبح الأعشى، ج

 .29ص

 .234، ص3ابن إياس، بدائع الزهور، ج (192)

 .56، ص3ابن إياس، المصدر السابق، ج (191)
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 .99، ص3ابن إياس، المصدر السابق، ج (192)

  122، ص1المقريزي، السلوك، ج (193)

؛ ابن حجر، الدرر 59، ص3، ج797، ص1المقريزي، المصدر السابق، ج (194)
 .362، ص3الكامنة، ج

 .359، ص3؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج141، ص3المقريزي، السلوك، ج (195)

موسى بن إسحاق ويدعى عبد الوهاب بن عبد الكريم ويلقب بشمس الدين. كان  (196)
صر محمد بن قلاوون ثم قبض عليه وعوقب عقوبة ناظر الخاص عند النا

شديدة، ثم عفى عنه وتولى نظر الجي  ثم الوزارة في دمشق. وتوفي سنة 
 .145-144، ص5م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1372ها/771

 .351، ص2المقريزي، السلوك، ج (197)

ناظر الجي  وظيفته التحدث في أمر الإقطاعات بمصر والشام، والكتابة  (191)
عنها، ومشاورة السلطان عليها، وأخذ خطه. ونظر الجي  وظيفة جليلة بالكشف 

القدر، رفيعة المقدار، وديوانها أول ديوان وضع في الإسلام بعد النبي )ص( 
م. ولناظر الجي  أتبا  بديوانه 641ها/22في خلافة عمر رضي الله عنه سنة 

ر: يولون عن السلطان، كصاحب ديوان الجي ، وكتابه، وشهوده، انظ
 .31، ص4القلقشندي، صبح الأعشى، ج

-144، ص5؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج111، ص3المقريزي، السلوك، ج (199)
145. 

أحمد بن علي بن عواض المعروف باسم شهاب الدين ابن عواض، اشتغل في  (222)
التجارة، ثم بذل في قضاء الإسكندرية ثلاثة آلاف دينار ولما تأخر عن دفع 

م. السخاوي، 1417ها/192شديدة أدت إلى وفاته باقي المبل  عوقب عقوبة 
 .32-29، ص2الضوء اللامع، ج

 .32، ص2السخاوي، المصدر السابق، ج (221)

 .37، ص4المقريزي، السلوك، ج (222)

 .273، 269، 244، 212، ص3ابن إياس، بدائع الزهور، ج (223)
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م. السخاوي، الضوء 1411ها/121برد بك الخليلي، نائب صفد، وتوفي سنة  (224)
 .6، ص3اللامع، ج

 .441، 431، ص4المقريزي، السلوك، ج (225)

الأمير عز الدين أيبك الدمياطي، كان من المماليك الصالحية وأصبح من كبار  (226)
الأمراء في مصر، وتنقل في عدة وظائف إلى أن أمسكه السلطان الظاهر 

م، وأقام بالقاهرة 1272ها/671بيبرس وحبسه سبع سنين، ثم أطلق سراحه سنة 
م. اتصف بالشجاعة والكرم. ابن تغري 1277ها/676سنة بطالًا إلى أن توفي 

 .135-134، ص3بردي، المنهل الصافي، ج

الأمير شمس الدين آقو  البرنلي، عا  في البلاط الأيوبي وخاصة مع الناصر  (227)
يوسف إلى أن انهزم الأخير أمام العسكر المملوكي بقيادة قطز فدخل آقو  

تطا  أن يستقل أيام الظاهر مصر وتقرب إلى قطز وأصبح نائب غزة. واس
بيبرس بحلب ولكن الظاهر بيبرس تغلب عليه، وقبض عليه وسجنه وتوفي سنة 

 .21-14، ص3م. ابن تغري بردي، المصدر السابق، ج1267ها/661

، 22؛ الكتبي، عيون التواري ، ج14، ص32النويري، نهاية الأرب، ج (221)
دي، النجوم ؛ ابن تغري بر 493، ص1؛ المقريزي، السلوك، ج292-219ص

 .162، ص7الزاهرة، ج

عبد الكريم بن هبة الله بن السديد الكبير، وكيل السلطان، ومدبر سلطنة المماليك  (229)
في عهد الناصر محمد. أسلم في عهد السلطان بيبرس الجاشنكير. وتقدم في 
أيام الناصر محمد وبل  مكانة كبيرة إلى أن غضب عليه الناصر محمد، وقبض 

م. انظر: 1324ها/724كه، ومات مشنوقاً في حبسه سنة عليه، وصادر أملا
 .11-15، ص3ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

، 2؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج521-527، ص2المقريزي، السلوك، ج (212)
 .151-153، ص9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج62ص

ألجيبغا المظفري، كان أميراً كبيراً في سلطنة المظفر حاجي ثم عند الناصر  (211)
حسن. تولى نيابة طرابلس، ولكنه تمرد ضد كبار الأمراء في بلاد الشام فأرسل 
السلطان إليه عسكراً استطا  أن يلحق به الهزيمة ويحضره إلى القاهرة، حيث 
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 .434، ص1لكامنة، جم. ابن حجر، الدرر ا1349ها/752أعدم بالسيف سنة 

، 1؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج123-122، ص2المقريزي، السلوك، ج (212)
، 243، 215، 213، ص12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج434ص

244. 

؛ 92، ص4؛ أبو الفداء، المختصر، ج244-243، ص2المقريزي، السلوك، ج (213)
دي، النجوم ؛ ابن تغري بر 311-312، ص9ابن الدواداري، الدر الفاخر، ج

 .75، ص9الزاهرة، ج

أمين الملك عبد الله بن تاج تولى الوزارة ثلاث مرات، وكان قبطياً وأسلم ودرس  (214)
على يد بعض العلماء، وكان زاهداً في المنصب، وتعلم فن الإدارة من عمه 
كريم الدين عبد الكريم ناظر الخاص. عزل عن الوزارة للمرة الثالثة بناءً على 

م ثم عزل وعاد 1333ها/733ى نظر الدواوين في دمشق سنة رغبته، ثم تول
م. ابن 1339ها/742إلى القاهرة بطالًا إلى أن قبض عليه وقُتل خنقاً سنة 

 .351-357، ص2حجر، الدرر الكامنة، ج

، 2؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج324-323، ص2ابن حبيب، تذكرة النبيه، ج (215)
 .351-357ص

، 3؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج141-147، ص3المقريزي، السلوك، ج (216)
 .41، ص11؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج361ص

 .234، ص3المقريزي، السلوك، ج (217)

 .241، 234، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (211)

برهان الدين الخضر بن الحسن السنجاري قاضي مصر في عهد السلطان نجم  (219)
س بيبرس، حيث عزل وحبالدين أيوب واستمر في منصبه حتى سلطنة الظاهر 

وعوقب ثم عا  فقيراً. ثم تولى الوزارة في عهد السعيد بركة واستمر في الوزارة 
حتى عهد المنصور قلاوون ثم عزله الأمير علم الدين الشجاعي وعاقبه عقوبة 
شديدة ولكن السلطان قلاوون أعاده إلى وظيفته ولكن الشجاعي عزله وضربه 

م. 1217ها/616، وتولى القضاء ثم توفي سنة بالمقار  وحبسه ثم أفرج عنه
 .423-422، ص21الكتبي، عيون التواري ، ج
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؛ الكتبي، عيون التواري ، 55ابن عبد الظاهر، تشريف الأيام والعصور، ص (222)
 .255، ص21ج

، 21؛ الكتبي، عيون التواري ، ج319، ص32النويري، نهاية الأرب، ج (221)
 .172ص

؛ انظر أيضاً: المقريزي، 251-257، ص5ابن حجر، الدرر الكامنة، ج (222)
 .42، ص3السلوك، ج

الحاج آل ملك، شخصية متميزة برزت في عهد أولاد الناصر محمد، وتولى  (223)
نيابة السلطنة فترة من الزمن، حيث كان مهاباً صارماً مشدداً على تطبيق العدالة 
على الجميع، وله بصمات واضحة على هيبة السلطة وآثارها، ولكنه كان ضحية 

والميامرات، حيث قبض عليه، وسجن في الإسكندرية، ثم أعدم سنة  للفتن
 .442-439، ص1م. انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1345ها/746

؛ ابن حجر، 723، 722، 721، 722، 699، ص2المقريزي، السلوك، ج (224)
 .442-439، ص1الدرر الكامنة، ج

م، 1261ها/659فخر الدين محمد بن فضل الله القبطي ناظر الجي ، ولد سنة  (225)
ولما أسلم أعرض عن النصارد جملة وتسمى محمداً، ولم يُمكن نصرانياً من 
أن يدخل داره، وحج عشر مرات، وكانت صدقته في كل يوم ألف درهم، وبنى 
عدة مساجد، وعدة أحواض يسقي فيها الماء في الطرقات، وله بيمارستان في 

بهاء الدين الحلي، ولكن  الرملة وآخر في نابلس. ولي نظر الجي  بعد وفاة
الناصر محمداً غضب عليه لما حضر من الكرك في سلطنته الثالثة. وعزله 

م، ثم أعاده إلى منصبه بعد شهر 1312ها/712وأخذ منه أربعمائة درهم سنة 
مع أمواله ولكن الفخر ناظر الجي  أبى أخذ المال وبنى به جامعاً للناصر 

في معارضته الناصر محمد في كثير من  محمد. وكان ذا شخصية قوية، شديداً 
الأمور التي يراها غير مناسبة خاصة تلك المتعلقة بحقوق الناس. وتوفي سنة 

 .256-255، ص4م. انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1332ها/732

 .116-115، ص2المقريزي، السلوك، ج (226)
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، 1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج293، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (227)
 .194، ص2ق

تاج الدين أحمد بن عبد الله أبو الفضائل بن الصاحب أمين الدين بن الغنام.  (221)
نشأ في عز أبيه، وولي هو وأخوه في وزارة أبيهما كتابة الإنشاء إلى أن أخرجهما 

م بعد موت أبيهما. ثم تولى تاج الدين أحمد استيفاء 1329ها/729السلطان سنة 
زل وصودر أكثر من مرة حتى مات سنة الصحبة، ثم نظر الدولة، ثم ع

 .221، ص1م. انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1354ها/755

شيخو الناصري، تقدم في سلطنة المظفر حاجي، واستقر حتى بداية عهد  (229)
السلطان حسن من أمراء المشورة. وعظم شأنه. أصبح نائباً لطرابلس سنة 

فلما استقر الصالح صالح م، ثم أمسك وسجن في الإسكندرية، 1352ها/751
م. فلما تولى السلطان 1351ها/752في الحكم أفرج عن الأمير شيخو سنة 

حسن مرة ثانية أصبح مدبر السلطنة. بنى جامعاً وخانقاه. وتوفي سنة 
 .293، ص2م. انظر: ابن حجر، المصدر السابق، ج1357ها/751

 .15، 7-4، ص3المقريزي، السلوك، ج (232)

 .96، ص3بق، جالمقريزي، المصدر السا (231)

جمال الدين عبد الرحيم بن علي الأسنوي، درس وتعلم في منطقته، واشتغل  (232)
م. ابن حجر، الدرر 1324ها/724بالإفتاء وكان قاضياً في جهته. توفي سنة 

 .465-463، ص2الكامنة، ج

ماجد بن قزوينة القبطي، تولى الوزارة في الشام، ثم نقل إلى مصر وتولى مع  (233)
، وكان كاتباً ماهراً ولكنه كان متكبراً جماعاً للمال. وعمرت الوزارة نظر الخاص

في عهده الخزائن بالمال والأهراء بالغلال. ولكن قبض عليه بعد ذلك وعوقب 
م. ابن حجر، المصدر 1367ها/761عقوبة شديدة توفي على إثرها سنة 

 .361، ص3السابق، ج

 .361، ص3ابن حجر، المصدر السابق، ج (234)

 .325-324تاري  سلطنة المماليك في مصر والشام، ص الحجي، دراسات في (235)

 .242-241، ص3المقريزي، السلوك، ج (236)
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 .242، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (237)

 .136-135، 769، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (231)

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 114، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (239)
 .217، ص12ج

، 2؛ المقريزي، السلوك، ج216، ص9الدر الفاخر، ج الدواداري، كنز الدرر: (242)
 .46، ص9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج151ص

، 12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج697، ص2المقريزي، السلوك، ج (241)
 .114، ص1؛ ابن إياس، بدائع الزهور، ج124ص

ة، ؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهر 434-433، ص2المقريزي، السلوك، ج (242)
 .127-122، 192-119، ص9ج

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج361، ص2المقريزي، السلوك، ج (243)
 .324-323، 133-132، 131، 111، 115، 113-111ص

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج313، ص2المقريزي، السلوك، ج (244)
 .323-115ص

(245) Poliak, A.N. Les Revoltes Populaires en Egypte Al Epoque des 
Mamelouks Et Leurs Causes Economique, Abstracta Islamica 
Cinquieme serie (1932-34), p. 252.                                                            

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج315، ص2المقريزي، السلوك، ج (246)
 .119-117ص

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج421ص، 2المقريزي، السلوك، ج (247)
 .131ص

، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج429، ص2المقريزي، السلوك، ج (241)
 .131ص

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 414-413، ص2المقريزي، السلوك، ج (249)
 .111-113، ص9ج
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، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج462، ص2المقريزي، السلوك، ج (252)
 .132-129ص

؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، 474، 473، ص2المقريزي، السلوك، ج (251)
 .131، ص9ج

محمود بن محمد القسري المعروف باسم جمال الدين محمود العجمي، تولى  (252)
عدد من الوظائف إلى أن وصل إلى الحسبة، فسار فيها سيرة حسنة وأحبه 

ته، خلوقاً فاضلًا بليغاً في عبار الناس، ثم تولى نظر الجي  ثم القضاء، وكان 
 .124، ص5م؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1397ها/799وتوفي سنة 

 .314، ص2المقريزي، السلوك، ج (253)

 .457، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (254)

 .693، ص2المقريزي، السلوك، ج (255)

تقي الدين علي بن عبد الكافي السبكي، تفقه على يد والده ثم رحل إلى القاهرة  (256)
وتلقى العلم من كبار العلماء وكذلك طلب الحديث في الحجاز. درس في عدد 
من المدارس في القاهرة، ثم تولى القضاء في دمشق ثم الخطابة في الجامع 
الأموي. اعتزل الناس في أواخر حياته طلباً للسكينة. توفي سنة 

 .142-134، ص3م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1355ها/756

، كان وجيهاً جواداً ذكياً محباً للعلم والعلماء، وأصبح من كبار جنكلي البابا (257)
الأمراء في الدولة، وكان يعطف على الفقراء. عرضت عليه نيابة السلطنة عدة 
مرات فاعتذر، وتميز بشخصية رائعة ومنزلة رفيعة واحترام كبير. وتوفي سنة 

 .77-76، ص2م. ابن حجر، المصدر السابق، ج1345ها/746

 .494، ص2زي، السلوك، جالمقري (251)

 .696، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (259)

 المصدر ذاته. (262)

 .219، ص2ابن حجر، الدرر الكامنة، ج (261)
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منجك اليوسفي: تنقل في خدمة الناصر محمد حتى رتب سلاح دار واستقر  (262)
وزيراً وأستاداراً حتى تمكن من السلطة، ولكن قبض عليه وسجن مدة من الزمن، 

م، وتوفي سنة 1351ها/759نيابة طرابلس ثم حلب سنة ثم أفرج عنه وتولى 
 .131-132، ص5م. ابن حجر، المصدر السابق، ج1374ها/776

 .119، ص2المقريزي، السلوك، ج (263)

 .9-1، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (264)

 .37، ص1ابن حجر، إنباء الغمر، ج (265)

 .443، ص2المقريزي، السلوك، ج (266)

 .75، ص1ابن حجر، إنباء الغمر، ج (267)

 .129، ص1يزي، السلوك، جالمقر  (261)

 .131-132، ص5ابن حجر، الدرر الكامنة، ج (269)

، 11؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج75، ص1ابن حجر، إنباء الغمر، ج (272)
 .65-64ص

 .224، ص3المقريزي، السلوك، ج (271)

ماجد بن تاج الدين موسى بن أبي شاكر القبطي المصري الملقب بفخر الدين  (272)
وتولى الوزارة في عهد الأشرف شعبان بن حسين صاحب ديوان الأمير يلبغا، 

بن الناصر محمد بن قلاوون، وكذلك نظر الخاص وجمع بينهما، وتوفي سنة 
 .361، ص3م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1374ها/776

 المصدر ذاته. (273)

الأمير يشبك الظاهري كان أحد الدوادارية الصغار في عهد السلطان الأشرف  (274)
القبلي في عهد السلطان الظاهر خشقدم، ثم دويداراً كبيراً  إينال ثم نائباً للوجه

في عهد الأشرف قايتباي. وكبرت مكانته وكثرت أمواله وبنى وكالة وربعاً وسبيلًا 
ومدرسةً. وقتل في إحدد حملاته العسكرية الشمالية في عهد الأشرف قايتباي 

 .274-272، ص12م. السخاوي، الضوء اللامع، ج1451ها/115سنة 
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 .149، ص3بن إياس، بدائع الزهور، جا (275)

الأمير عز الدين أيبك التركي الحموي نائب دمشق في عهد الأشرف خليل بن  (276)
قلاوون، ثم أعطى إمرة في القاهرة، ثم نيابة صرخد، ثم نيابة حماة، حيث استمر 

، 1م. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1324ها/723نائباً بها إلى أن توفي سنة 
 .452-451ص

 .331الدوادار، زبدة الفكرة، ص بيبرس (277)

 .451، ص1ابن حجر، الدرر الكامنة، ج (271)

 .452، ص1ابن حجر، المصدر السابق، ج (279)

 .292، ص3المقريزي، السلوك، ج (212)

 .293، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (211)

 .374، ص3المقريزي، المصدر السابق،  (212)

ر يلبغا الأمي الأمير عز الدين بركة بن عبد الله الجوباني اليلبغاوي كان مملوك (213)
العمري ثم ترقى حتى أصبح أمير مجلس، وكان رفيق برقوق ولكن وقعت بينهما 
الفتنة بسبب السلطة، فتآمر برقوق ضده وقبض عليه وسجنه وقتله سنة 

م، وكان أميراً شجاعاً يحب العلماء والفقراء. انظر ابن تغري 1312ها/712
 .355-351، ص3بردي، المنهل الصافي، ج

 .371، ص3السلوك، ج المقريزي، (214)

عبد الوهاب بن فضل الله الكاتب شرف الدين. خدم عند الأمير أيدغم  وكان  (215)
كاتباً، ثم جعله الناصر محمد مستوفياً في الجيزة، فحقق كفاءة كبيرة، فنقله إلى 
استيفاء الدولة. وهو نصراني ثم استسلمه الناصر محمد وقرره في نظر الخاص 

د أرباحاً طائلة. ولكنه كان كثير الحيلة والظلم السلطاني فحقق للناصر محم
للتجار والمزارعين. وأكثر من مصادرة الأمراء والكتاب فتعاونوا ضده حتى أوغروا 
صدر الناصر محمد عليه، فقبض عليه وعاقبه وصادره وقتله سنة 

 .44-42، ص3م. انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1339ها/742

؛ ابن حجر، 477، 475، 316، 372-369، ص2المقريزي، السلوك، ج (216)
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، 9؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج44-42، ص3الدرر الكامنة، ج
 .111-116، 115-111، 129ص

 .315، ص2المقريزي، السلوك، ج (217)

 .32-31، ص2؛ الخطط، ج392-391، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (211)

 .429، 421، ص2المقريزي، السلوك، ج (219)

، 444، 413، 316، 372، 371، ص2سابق، جالمقريزي، المصدر ال (292)
471-479. 

أيدكين الأزكشي كان من البربرية، ثم أصبح والي القاهرة، وتوفي قريب الأربعين  (291)
 .457، ص1وسبعمائة الهجري. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

 .457، ص1؛ ابن حجر، الدرر الكامنة، ج372، ص2المقريزي، السلوك، ج (292)

 .229، ص11القلقشندي، صبح الأعشى، ج (293)

(294) D. Ayalon, "The Circassians in the Mamluk Kingdom", Journal of the 

American Oriental Society, vol. 69, Yale University Press, 1949, p. 142.                                            

 .396-394، ص2المقريزي، السلوك، ج (295)

 .396، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (296)

 .233-232، ص3المقريزي، المصدر السابق، ج (297)

 .نوعية القرارات الرسميةسبق ذكر ذلك تحت العنوان الجانبي:  (291)

، 3؛ ابن حجر، إنباء الغمر، ج264، ص4المقريزي، المصدر السابق، ج (299)
، 7؛ السخاوي، الضوء اللامع، ج317؛ العيني، السيف المهند، ص11ص
 .321ص، 2؛ الصيرفي، نزهة النفوس، ج366ص

 .366، ص7ج (322)

علاء الدين علي بن إبراهيم بن أسد المصري المعروف بابن الأطرو . ولي  (321)
ها. كما 745ها. ثم عزل منها وولي حسبة القاهرة سنة 743حسبة دمشق سنة 

ولي بعد ذلك نظر البيمارستان المنصوري. وكان كثير السعي في خدمة الأمراء 
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انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، م. 1357ها/751وأرباب الدولة. وتوفي سنة 
 .72-71، ص3ج

 .751، ص2المقريزي، السلوك، ج (322)

بيبغا تتر حارس الطير، كان أحد الأمراء بمصر، ثم تولى نيابة غزة عدة مرات،  (323)
ثم نيابة السلطنة في فترة حكم الناصر حسن الأول، ثم صرفه الصالح صالح، 

م. 1362ها/762حوالي سنة وتنقلت به الأحوال إلى أن مات بطالاً في طرابلس 
 .44، ص2ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

 .136-135، ص2المقريزي، السلوك، ج (324)

 .769، ص2المقريزي، المصدر السابق، ج (325)

جمال الدين محمود القيصري، درس اللغة العربية وعا  فترة في المدرسة  (326)
الصرغتمشية يخدم الطلبة، وتولى الحسبة في عهد السلطان علاء الدين علي، 
ثم صرفه برقوق ثم أعاده مرة أخرد إلى الحسبة بناءً على طلب العامة، ثم 
تولى قضاء العسكر، ثم نظر الجي ، ثم صرف بعد العهد الأول للسلطان 
الظاهر برقوق، فلما حكم برقوق للمرة الثانية ولاه القضاء وبل  منزلة كبيرة إلى 

-125، ص5جم. ابن حجر، الدرر الكامنة، 1397ها/799أن توفي سنة 
126. 

 .125، ص3ابن حجر، المصدر السابق، ج (327)

، 3؛ السخاوي، الضوء اللامع، ج1164-1151، ص3المقريزي، السلوك، ج (321)
؛ العيني، 322-313، ص12؛ ابن تغري بردي، النجوم الزاهرة، ج76ص

 .246، 45السيف المهند، ص

(309) Brinner, "The Murder of IBN AN-NASU", p. 209, Journal of the 

American Oriental Society, vol. 77, U.S.A, 1957.                                                                    

 .392-315، ص11ج (312)

 .474-472، ص5القلقشندي، صبح الأعشى، ج (311)

(312) Bosworth, "Christian and Jewish Religious Dignitaries in Mamluk 

Egypt and Syria Qalqashandi's Information on their Hierarchy, 
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Titulature and appointments", I.J.M.E.S., iii, 1972, pp. 70-72.                                                              

محمد بن عثمان بن أبي الحسن عبد الوهاب الأنصاري المعروف باسم شمس  (313)
م، ودرس الفقه والنحو والحديث، 1255ها/653الدين الحريري الحنفي. ولد سنة 

م وأضيف 1312ها/712وتولى قضاء دمشق، ثم قضاء الديار المصرية سنة 
إليه تدريس المدرسة الصالحية، والناصرية وجامع الحاكم. كان خلوقاً نزيهاً 
عادلًا حازماً في مواقفه، متديناً صارماً، كما كان متشدداً في أحكامه لا يلتفت 

سلطان أو ذوي الجاه، وكان يرفض الاستبدال في الوقف ولهذا عزل  إلى تأثير
م. بل  مكانة عظيمة في مصر واستمر في 1317ها/717لمدة قصيرة سنة 

م. ابن حجر، 1327ها/721منصب قضاء القضاة الحنفية إلى أن مات سنة 
 .159-151، ص4الدرر الكامنة، ج

م، 1247ها/645لد سنة سراج الدين عمر بن محمود بن أبي بكر الحنفي، و  (314)
ودرس الفقه والأحكام الشرعية، وناب في القضاء، ثم عينه الناصر محمد في 
قضاء مصر، ولم تطل فرحته بالمنصب فتوفي بعد شهرين تقريباً سنة 

 .272، ص3م. ابن حجر، المصدر السابق، ج1317ها/717

 .173، ص2المقريزي السلوك، ج (315)

(316) Esposito, Itinerarium Symonis Semeonis Ab Hybernia Ad Terram 

Sanctam, p. 75.                                                       

 .125-124، ص7القلقشندي، صبح الأعشى، ج (317)

بلبان الصرخدي، كان أمير طبلخاناه في مصر، وكان خيراً متديناً، وتوفي سنة  (311)
 .27، ص2م. انظر: ابن حجر، الدرر الكامنة، ج1332ها/732

فخر الدين أياز الشمسي أو أياس ولي نيابة قلعة الروم ثم حماة ثم شد الدواوين  (319)
م، ثم صرف إلى طرابلس فأقام بها أميراً حتى 1312ها/712في دمشق سنة 

 .449، ص1م. انظر: ابن حجر، المصدر السابق، ج1322ها/722توفي سنة 

 .411بيبرس الدوادار، زبدة الفكرة، ص (322)

 المصدر ذاته. (321)

 .161تين، صزيتير ش (322)
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 .231، ص3ابن أبي الفضائل، النهج السديد، ج (323)

الأمير أيدغدي الخوارزمي ترقى في الوظائف السلطانية إلى أن أصبح حاجباً،  (324)
لى المغرب، وكان ذو  ثم كان مبعوث الناصر محمد إلى دولة مغول القفجاق وا 

 .454، ص1فهم ومعرفة وثقافة تاريخية. ابن حجر، الدرر الكامنة، ج

 .174، ص2؛ المقريزي، السلوك، ج166شتين، ص زيتير (325)
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 المصادر والمراجع
 أولًا ـ الكتب العربية:

 م(2584هـ/932ابن إياس، محمد بن أحمد )ت سنة 
 م.1196-1193أجزاء، القاهرة،  3، بدائع الزهور في وقائع الدهور

 م(2377هـ/779ابن بطوطة، محمد بن عبد الله )ت سنة 
قيق: "، تحالنظار في غرائب الأمصار وعجائب الأسفار "رحلة ابن بطوطةتحفة 

 م.1975د. علي المنتصر الكناني، الطبعة الأولى، بيروت، 
 م(2472هـ/274ابن تغري بردي، أبو المحاسن يوسف )ت سنة 

، جزأين، تحقيق: ويليام بوبر، لوس حوادث الدهور في مدد الأيام والشهور -1
 م.1942-1932أنجلوس، 

 م.1956، الجزء الأول، القاهرة، المنهل الصافي، والمستوفي بعد الوافي -2
، بإشراف: ج.د. كارليل، طبعة مورد اللطافة في م ن ولي السلطنة والخلافة -3

 م.1792أوروبا، 

 م.1956-1929جزء، القاهرة،  12، النجوم الزاهرة في ملوك مصر والقاهرة -4

 م(2377هـ/779ابن حبيب، حسن بن عمر )ت سنة 
 ، جزءان، تحقيق: محمد محمد أمين، وسعيدتذكرة النبيه في أيام المنصور وبنيه

 م.1976عبد الفتاح عاشور، القاهرة، 
 م(2449هـ/258ابن حجر، أحمد بن علي )ت سنة 

 م.1972أجزاء، القاهرة،  3، تحقيق: حسن حبشي، إنباء الغمر بأنباء العمر -1
 5اد الحق، ااقيق: محمد السيد ج، تحالدرر الكامنة في أعيان المائة الثامنة -2

 م.1966أجزاء، القاهرة، 
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د المهدي أبو ا، تحقيق: حامد عبد المجيد، محمرفع الإصر عن قضاة مصر -3
 م.1957سنة، القاهرة، 

 الحجي، حياة ناصر
العلاقات بين سلطنة المماليك والممالك الإسبانية في القرنين الثامن والتاسع  -1

 م.1911ن، الكويت، عشر الميلاديي الهجريين/ الرابع عشر والخامس
السلطان الناصر محمد بن قلاوون ونظام الوقف في عهده مع تحقيق ونشر  -2

 م.1913، الكويت، وثيقة وقف سرياقوس

ت، ، الطبعة الأولى، الكويالسياسة الصليبية للملك القديس لويس التاسع -3
 م.1914

دراسة في م 1312-1279ها/714-617أحوال العامة في حكم المماليك  -4
، الطبعة الأولى، الكويت، الجوانب السياسية والاقتصادية والاجتماعية

 م.1994م. والطبعة الثانية صدرت في عام 1914

يت، ، الطبعة الأولى، الكو دراسات في تاري  سلطنة المماليك في مصر والشام -5
 م.1916

ى، ، الطبعة الأولصور من الحضارة العربية الإسلامية في سلطنة المماليك -6
 م.1992الكويت، 

أنماط من الحياة السياسية والاقتصادية والاجتماعية في سلطنة المماليك في  -7
 ،القرنين الثامن والتاسع الهجريين/ الرابع عشر والخامس عشر الميلاديين

 م.1995الطبعة الأولى، منشورات جامعة الكويت، الكويت، 

حرية طين المماليك البالسلطة والمجتمع في سلطنة المماليك فترة حكم السلا -1
م ]دراسة تاريخية وثائقية 1312ها/714م إلى سنة 1262ها/661من سنة 

ورات ، الطبعة الأولى، منشفي واقع الممارسات المختلفة السلطانية والأميرية[
 م.1997جامعة الكويت، الكويت، 

، الطبعة الأولى، مكتبة دراسات في التاري  الحضاري لسلطنة المماليك -9
 م.2211الكويت،  العروبة،
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ير، ، مكتبة ابن كثسلطنة المماليك في مصر والشام بين العقيدة والنظام -12
 م.2213الكويت، 

 الدوادار، بيبرس
مد ، تحقيق: زبيدة محزبدة الفكرة في تاري  الهجرة "عصر سلاطين المماليك"

 عطا، دار النشر: عين للدراسات والبحوث الإنسانية والاجتماعية.
 أبو بكر بن عبد الله بن أيبك )معاصر للناصر محمد بن قلاوون( الدواداري:

:  قاار الدولة التركية، تحقيا، الدرة الذكية في أخب1، جكنز الدرر وجامع الغرر
 م.1971و. هاريمان، القاهرة، 

، الدر الفاخر في سيرة الملك الناصر، تحقيق: 9ج 
 م.1962ها.ر. رويمر، القاهرة، 

 زيتير شتين
 م.1919، نشرة كارل ف. زيتير شتين، ليدن، طين المماليكتاري  سلا

 م(2372هـ/772السبكي: تاج الدين أبو نصر عبد الوهاب )ت سنة 
 م.1913، الطبعة الأولى، بيروت، معيد النعم ومبيد النقم

 م(2497هـ/928السخاوي: شمس الدين محمد بن عبد الرحمن )ت سنة 
 م.1936-1934جزء، القاهرة،  12، الضوء اللامع لأهل القرن التاسع

 م(2378هـ/774السلامي: محمد بن رافع السلامي الدمشقي )ت سنة 
عبد الجبار زكار، منشورات وزارة الثقافة، دمشق، ، قسمين، تحقيق: الوفيات

 م.1915
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 م(2525هـ/922السيوطي: جلال الدين محمد بن عبد الرحمن )ت سنة 
جزءان، تحقيق: م. أ. إبراهيم،  ،حُسن المحاضرة في أخبار مصر والقاهرة -1

 م.1961-1967القاهرة، 
 م.1964، تحقيق: م. م. عبد الحميد، القاهرة، تاري  الخلفاء -2

 م(2393هـ/764محمد بن أحمد الكتبي )ت سنة :ابن شاكر
أجزاء، تحقيق: إحسان عباس، بيروت،  4، فوات الوفيات والذيل عليها -1

 م.1974
السامر، نبيلة عبد المنعم داود، بغداد، ، تحقيق: فيصل عيون التواري  -2

 م.1914

 الصيرفي، علي بن داود الخطيب
، تحقيق: حسن حبشي، الطبعة نزهة النفوس والأبدان في تواري  الزمان -1

 م.1971الأولى، القاهرة، 

 م.1972، تحقيق: حسن حبشي، القاهرة، إنباء الهصر بأبناء العصر -2

 عاشور، سعيد عبد الفتاح
 م.1965، القاهرة، ي في مصر والشامالعصر المماليك -1
 م.1959، القاهرة، مصر في عصر دولة المماليك البحرية -2

 م.1963، الجزء الثاني، الطبعة الأولى، القاهرة، الحركة الصليبية -3

 م(2898هـ/698سنة محي الدين أبو الفضل عبد الله )ت ابن عبد الظاهر، 
اهرة، تحقيق: م. كامل، الق، تشريف الأيام والعصور في سيرة الملك المنصور -1

 م.1961
، تحقيق: عبد العزيز الخويطر، لندن، الروض الزاهر في سيرة الظاهر -2

1962. 
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 علي، عبد اللطيف إبراهيم
، مجلة كلية الآداب ا جامعة القاهرة، نصان جديدان من وثيقة الأمير صرغتم 

، الجزء 21، المجلد 1965، جزءان، الأول والثاني ا مايو، وديسمبر 27المجلد 
 م.1966الأول والثاني، مايو، وديسمبر 

 عيسى، أحمد عيسى بك
 م.1911، الطبعة الثانية، بيروت، تاري  البيمارستانات في الإسلام -1

 م(2422هـ/225العيني، بدر الدين العيني )ت سنة
حمد ، حققه وقدم له: فهيم مالسيف المهند في سيرة الملك المييد شي  المحمودي

 م.1997-1966د. محمد مصطفى زيادة، القاهرة،  شلتوت، وراجعة
 م(2332هـ/738أبو الفدا، إسماعيل بن علي )ت سنة 

 م.1927ها/1325أجزاء، القاهرة،  4، المختصر في أخبار البشر -1
 م.1142، تحقيق: م. رينود، م. رسلان، باريس، تقويم البلدان -2

 م(2425هـ/227ابن الفرات، محمد بن عبد الرحيم )ت سنة 
 م.1939، تحقيق: قسطنطين زريق وآخرين، بيروت، 1، ج  الدول والملوكتاري

 ابن أبي الفضائل، مفضل
، تحقيق: أ. بلوشيه، 3، 2، جالنهج السديد والدر الفريد بعد تاري  ابن العميد

 م.1921باريس، 
 فهمي: نعيم زكي

 م.1973، القاهرة، طرق التجارة الدولية ومحطاتها بين الشرق والغرب
 م(2422هـ/282القلقشندي: أحمد بن علي )ت سنة 

أجزاء، تحقيق: عبد السلام أحمد فراج،  3، مآثر الأناقة في معالم الخلافة -1
 م.1964الكويت، 

 م.1922-1913جزء، القاهرة،  14 صبح الأعشى في صناعة الإنشا، -2
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 م(2363هـ/764الكتبي، محمد بن شاكر )ت سنة
 
، تحقيق: فيصل السامر، نبيلة عبد المنعم 21، 22، الجزءان عيون التواري  -3

 م.1914داود، الطبعة الأولى ا بغداد، 

أجزاء، تحقيق: إحسان عباس، بيروت،  4، فوات الوفيات والذيل عليها -4
 م.1974

 م(2448هـ/245المقريزي: أحمد بن علي )ت سنة 
، تحقيق: م. عابدين، القاهرة، البيان والإعراب عما بأرض مصر من الأعراب -1

 م.1961

 م.1956إغاثة الأمة بكشف الغمة، حمص  -2
رة، ، جزءان، القاهالمواعظ والاعتبار بذكر الخطط والآثار "الخطط المقريزية" -3

 م.1153

، تحقيق: محمد مصطفى زيادة، 2، 1، جكتاب السلوك لمعرفة دول الملوك -4
 م.1971-1939، تحقيق: سعيد عبد الفتاح عاشور، القاهرة، 4، 3ج

 م(2338هـ/738عبد الوهاب )ت سنة  النويري: أحمد بن
 م.1931-1923جزء، القاهرة،  11، نهاية الأرب في فنون الأدب

النويري، محمد بن قاسم بن محمد النويري الإسكندراني )ت بعد سنة 
 م(2378هـ/775

كتاب الإلمام بالإعلام فيما جرت به الأحكام والأمور المقضية في وقعة 
أجزاء، حيدر آباد،  6ب، عزيز سوريال عطية، ، تحقيق: اتيين كومالإسكندرية

 م.1961-1973
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